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Загальний опис навчальної дисципліни 

Анотація курсу. Дисципліна «Менеджмент» спрямована на 

формування у здобувачів першого (бакалаврського) рівня вищої освіти 

загальних та фахових компетентностей у сфері управління організацією 

шляхом освоєння базових принципів, основних категорій, сучасних 

концепцій, теоретичних положень і практичних методів формування 

комплексного механізму управління результативністю її діяльності. 

Дисципліна спрямована на вивчення таких питань: сутність менеджменту та 

основні її теорії; основні теорії прийняття рішень, процес прийняття рішень та 

методи пошуку альтернатив; сутність і зміст планування як функції 

менеджменту, його види та їхній взаємозв’язок, основні елементи системи 

планування; сутність функції організування, організаційні структури 

управління; поняття мотивування та взаємозв’язок потреб, спонукань і 

винагород в процесі мотивування; поняття контролювання та його етапи; 

сутність лідерства та стилю керування, критерії оцінки стилю менеджера; 

управління конфліктною ситуацією; управління організаційними 

комунікаціями; напрямки підвищення ефективності управлінської праці. 

Мета курсу:  формування у майбутніх фахівців сучасного системного 

мислення і комплексу спеціальних знань у галузі управління підсистемами й 

елементами внутрішнього середовища підприємства на усіх стадіях його 

життєвого циклу.  

Завдання курсу: засвоєння змісту управлінської діяльності й основних 

концепцій менеджменту, з використанням його функцій; формування 

управлінського світогляду, мислення, умінь і навичок з прийняття та реалізації 



управлінських рішень, що виникають в процесі функціонування організації; 

оволодіння навичками самостійного вивчення усіх компонентів управлінської 

діяльності, лідерства, делегування повноважень. 

 

Орієнтовний перелік тем лекцій 

 

1. Поняття і сутність менеджменту. 

2. Методи обґрунтування управлінських рішень. 

3. Планування та організація як функції менеджменту. 

4. Мотивація і управлінський контроль 

5. Лідерство. Управління конфліктами та стресами в організації 

 

Орієнтовний перелік тем практичних занять 

 

1. Методологічні підходи до менеджменту . 

2.Методи обгрунтування управлінських рішень. 

3.Планування та організація менеджменту 

4. Мотивація в системі управління підприємством і управлінський 

контроль. 

5.Лідерство та управління конфліктами та стресами  в організації. 

 

Політика курсу 

 

- Відвідування занять є обов’язковим компонентом оцінювання. За 

пропуски занять без поважної причини здобувач вищої освіти буде 

неатестований з даної  дисципліни. Усі пропущені заняття мають бути 

відпрацьовані під час консультацій або на Освітньому порталі університеті.  

- Через об’єктивні причини (наприклад, карантин, хвороба, участь у 

конференції, науковому проекті, міжнародному стажуванні) навчання може 

відбуватись в on-line формі на Освітньому порталі ТДАТУ з використанням 

системи Moodle або за посередництва інших інформаційно-комунікаційних 

платформ чи технологій за погодженням із викладачем курсу.   

- Списування під час виконання контрольних заходів, 

диференційованого заліку та екзамену заборонені, зокрема із використанням 

мобільних гаджетів, комунікаційних засобів тощо.  

- Презентації та виступи мають бути авторськими (оригінальними).  

- Здобувач вищої освіти повинен дотримуватися академічної етики: 

виявляти дисциплінованість, вихованість, доброзичливість, чесність, 

відповідальність, дбайливо ставитись до обладнання та книжкового фонду 

ТДАТУ, виконувати графік освітнього процесу. 
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