
МІНІСТЕРСТВО ОСВІТИ ТА НАУКИ УКРАЇНИ 
ТАВРІЙСЬКИЙ ДЕРЖАВНИЙ АГРОТЕХНОЛОГІЧНИЙ УНІВЕРСІТЕТ

ПОГОДЖЕНО:
Декан факультету
Економіки та бізнесу

доцент
~ Карман

« »/Жу 2019 р-

ЗАТВЕРДЖУЮ:
Проректор з наукової роботи 
та міжнародної діяльйості 
д/£2., професорі /

. ---- 2019 р

ІНФОРМАЦІЙНИЙ ЗВІТ 
про науково-дослідну роботу за 2019 р. 

кафедри_______ «Менеджмент»_______________
(назва)

Зав. кафедри
(підпис)

С.А. Нестеренко 
(П.І.Б.)

Мелітополь, 2019



 2 

Вступ 

Склад кафедри. Кафедра менеджменту здійснює активну наукову та 

науково-практичну діяльність. Зокрема, професорсько-викладацький склад 

кафедри, який на кінець 2019 року налічував  11 співробітників ( в тому числі 2 

доктора наук, професора, 9 кандидатів наук, доцентів ( 1 з яких працює за 

сумісництвом), співпрацює з керівниками ряду провідних переробних 

підприємств м. Мелітополя, надаючи їм практичні поради й рекомендації.  

Актуальність. Становлення ринкової економіки в Україні, що 

супроводжується процесами трансформації відносин власності, суттєво впливає 

на формування та використання ресурсного потенціалу країни. Свідомий підхід 

людства до означених процесів здатен був би мінімізувати уразливість 

населення щодо впливу змін умов господарювання на селі. Недостатній рівень 

регулювання цих питань з боку держави та недостатній рівень матеріально-

технічного забезпечення виробництва є одними з основних причин занепаду 

суспільного сектору економіки країни.  

Реформування національної економіки в Україні відбувається в складних 

політичних і економічних умовах, пов'язаних з виникненням недержавного 

сектора і розвитком ринкових процесів практично у всіх галузях економіки, що 

вимагає створення чітких і ефективних механізмів її державного регулювання й 

локального управління.  

На практиці стратегічне планування розвитку Запорізької області в 

цілому й Мелітопольського району, зокрема, відбувається на підставі 

поєднання вітчизняного досвіду адміністративного планування численних 

програм соціально-економічного розвитку і наукового обґрунтування їх 

провідними науковими і вузівськими колективами з впровадженням світової 

практики інтерактивних технологій, залучення до розробки стратегій широкого 

кола громадськості. В цьому сенсі бачення майбутнього – це новий елемент 

довгострокового планування розвитку. Стратегічне бачення громадою регіону 

власного майбутнього необхідно здійснювати шляхом обговорення із 

залученням засобів масової інформації, анкетування, публічних виступів тощо. 

Воно має базуватись на підставі фактичних даних, одержаних у результаті 

планомірного дослідження й періодичного моніторингу виробничих процесів в 

аграрному секторі економіки.  

Крім того, в умовах транзитивної економіки одним з актуальних питань 

для керівників підприємств є формування виваженого організаційно-

економічного механізму з розгалуженою системою керування, що спроможне 

забезпечити ефективність управління і конкурентоспроможність підприємства. 

Механізм управління розглядають як складову частину системи, яка дієво 

впливає на результати діяльності об'єкту управління. Наведене обумовлює 

актуальність науково-дослідної роботи кафедри менеджменту. 

Дослідження проблем соціально-економічного розвитку сільських 

територій постійно перебуває у центрі уваги вчених-аграріїв. Значний внесок в 

розробку цих проблем зробили Л.М. Анічін, Бугуцький, П.П. Борщевський, П.І. 

Гайдуцький, М.В. Гладій, В.К. Горкавий, Т.І. Купалова, В.І. Лишиленко, І.І. 

Лукінов, М.Й. Малік, В.П. Мартьянов, В.Я. Мессель-Веселяк, Л.І. Михайлова, 

В.Я. Плаксієнко, О.М. Онищенко, М.К. Орлатий, П.Т. Саблук, В.А. Слаута, 
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М.Ф. Соловйов, В.Й. Шиян, О.М. Шпичак, А.Е. Юзефович, В.О. Юрчишин, К.І. 

Якуба та ін.  

Зв'язок роботи з науковими програмами, планами, темами. 

Дослідження здійснювалось у відповідності з планами  науково-технічної 

підпрограми 1 Таврійського державного агротехнологічного університету на 

2016-2020 роки «Науково-методичні основи регулювання соціально-

економічного розвитку регіону» «Формування ефективної системи 

менеджменту в умовах транзитивної економіки регіону» (номер державної 

реєстрації №0116U002740), а також в межах Національної програми соціально-

економічного розвитку сільських територій та сільськогосподарського 

виробництва. 

Мета і завдання дослідження. Метою написання звіту є обґрунтування 

наукових доробок кафедри в сенсі апріорних засад формування ефективної 

системи менеджменту в умовах транзитивної економіки  Мелітопольського 

району Запорізької області. 

 Об’єктом дослідження є процес управління соціально-економічним 

розвитком Мелітопольського району Запорізької області. Предметом 

дослідження є сукупність теоретичних, методичних та прикладних аспектів 

управління соціально-економічним розвитком Мелітопольського району 

Запорізької області. 

У процесі досліджень співробітниками кафедри застосовувалися наступні 

методи:  монографічний, графічний, прийоми статистико-економічного 

аналізу; групування, порівняння, аналіз, синтез; економіко-математичний 

метод, зокрема, методи лінійного програмування із застосуванням ЕОМ та 

економіко-математичного моделювання; соціологічного опитування; 

спостереження; інтерв'ювання, прогнозування, метод експертних оцінок, 

спеціалізовані інструменти стратегічного планування (бізнес-планування, 

фінансовий аналіз тощо).  

Результати та їх новизна згідно наукової підпрограми науково-

дослідної лабораторії кафедри менеджменту: розроблено методичні 

положення оцінки впливу витрат на рівень конкурентоспроможності сучасних 

агро- та промислових формувань півдня України та запропоновано важелі 

впливу на керування нею, обґрунтовано методичні підходи щодо 

обґрунтування чинників впливу на управління продуктивністю праці в системі  

забезпечення якості життя в контексті процесів менеджменту персоналу.  

Результати дослідження можуть застосовуватися при розробці стратегічних 

планів соціально-економічного розвитку. 

Кількість наукових праць викладачів кафедри менеджменту за 

темою дослідження. Протягом 2019 року науковим здобутком кафедри є: 1) 4 

статі, у міжнародниих виданнях, загальним обсягом- 3,125 авт. др. арк. (всі 

друковані у фахових наукових виданнях) та 6 статей в українських виданнях, 

загальним обсягом 4,38 авт. др. арк., 2) 1 монографія обсягом 14.6 авт. др. арк., 

3) 66 тез та інших наукових робіт, загальним обсягом 13 авт. др. арк., з яких 6 

тез надруковано за матеріалами міжнародних інтернет-конференцій у 

закордонних виданнях, загальним обсягом – 1,3 авт. др. арк.. 

Викладачі кафедри взяли участь у 9 міжнародних науково-практичних 
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конференціях, цього року навіть конференція професорсько-викладацького 

складу ТДАТУ набула статусу міжнародної, за їх підсумками було підготовано 

33 тез доповідей, в тому числі 6 –у міжнародних інтернет-виданнях –загальним 

обсягом 1,3 др.авт. арк.. 

Студентська наука полягає у написанні 4 наукових конкурсних робіт. 2 

роботи подано до участі у обласному науковому конкурсі творчої молоді (1 

робота зайняла 1 місце) та  4 роботи подані до участі у ІІ турі на 

всеукраїнському рівні. Під керівництвом викладачів кафедри було підготовлено 

43 студентських публікацій, 5 з яких розміщені у виданнях за підсумками 

міжнародних інтернет-конференцій –загальним обсягом 1,0 др.авт. арк. 

Галузь застосування: економіка та управління сільським господарством. 

Запропоновано концептуальні засади щодо аналітичних підходів до 

дослідження базису для обґрунтування подальшої розробки стратегій розвитку 

регіону, здійснення теоретичного і практичного обґрунтування необхідних 

економічних категорій, методології розвитку стратегічних пріоритетів у сфері 

управління аграрним сектором економіки Південно-східного регіону України.  

Звіт про наукову роботу розміщується на 73 сторінках,  має 22 пункти, 

2 додатки (список публікацій).  
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1. Перелік проблемних лабораторій у складі НДІ університету (назва, 

керівник) 

Лабораторія кафедри менеджменту Таврійського державного  агротехно-

логічного університету (керівник – д.е.н., професор Нестеренко С.А.). У 2018-

2019 н.р. кафедрою  було продовжено роботу над науковою програмою “Нау-

ково-методологічне забезпечення соціально-економічного розвитку АПВ Пів-

дня України” (Програма 3; Підпрограма 3.2 «Формування ефективної системи 

менеджменту в умовах транзитивної економіки регіону» (держ. рег. №0111U 

02535) (керівник – д.е.н., проф. Нестеренко С.А.). Виконання програми здійс-

нюється у співдружності з кафедрами факультету Економіки та бізнесу. Зокре-

ма кафедрою економіки підприємств та  кафедрою українознавства. Напрями 

роботи науковців лабораторії представлені в таблиці. 

Таблиця 1.1 

Науково-дослідна робота кафедри менеджменту в межах проблемної 

лабораторії 

Шифр та назва теми, етап за-

твердженої програми 
Виконавці 

Форма представлення та очікува-

ний ефект 

3.1.2.1. Діагностика системи 

управління конкурентоспро-

можністю сільськогоспо-

дарських підприємств 

Нестеренко 

С.А., 

д.е.н., професор 

(керівник 

підпрограми) , 

Розуменко С.М, 

к.е.н., доцент 

Сурженко Н. В., 

к.е.н., доцент , 

Агєєва І.В., 

к.е.н., доцент 

Аналітичний стан аграрного сек-

тору регіону внутрігосподарських 

підприємств. 

3.1.2.2 Моделювання та оп-

тимізація  управління конку-

рентоспроможністю 

підприємств регіону в су-

часних умовах господа-

рювання 

Назарова О.П., 

к.т.н., доцент, 

Кравець О.В., 

к.е.н., доцент 

Побудова моделей та оптимізації 

процесів управління конкуренто-

спроможністю підприємств 

регіону в сучасних умовах госпо-

дарювання   

3.2.3. Управління продук-

тивністю праці в системі за-

безпечення якості життя 

Синяєва Л.В. 

д.е.н., професор 

(керівник 

підпрограми), 

Бочарова Н.О., 

к.е.н., доцент, 

Плотніченко 

С.Р., 

Оцінка рівня управління продук-

тивністю праці та забезпечення 

якості життя 



 6 

Шифр та назва теми, етап за-

твердженої програми 
Виконавці 

Форма представлення та очікува-

ний ефект 

к.е.н., доцент, 

Редько Л.І., 

к.е.н., ст.. 

викладач, 

Ярчук А.В., 

аспірант 

3.2.2. Дослідити сучасний 

стан організаційно-правових 

аспектів управління персона-

лом 

Горбова Н.А., 

к.п.н.,доцент; 

Нестеренко 

О.М., аспірант 

Теоретичне обґрунтування ор-

ганізаційно-правових аспектів 

управління персоналом 

3.3.2. Аналіз розвитку малого 

аграрного бізнесу 

Кальченко С.В., 

д.е.н., доцент 

(керівник 

підпрограми)   

Визначення сучасних тенденцій 

розвитку малого аграрного бізне-

су 

 

2. Участь у НДР, що виконуються межах робочого часу викладачів – 

Таблиця 2.1 

Участь у НДР, що виконуються межах робочого часу викладачів 

№ П.І.Б. 

Тема НДР (зага-

льна) 1), держав-

ний реєстрацій-

ний номер, кері-

вник 

Тема (підтема, розділ) 

НДР1) 

Примітка 

(закінчено) 

1. Нестеренко 

С.А. 

«Науково-

методичні осно-

ви регулювання  

соціально-

економічного 

розвитку регіо-

ну», 

«Формування 

ефективної сис-

теми менеджме-

нту в умовах 

транзитивної 

економіки регіо-

ну» 

(номер держав-

ної реєстрації 

№0116U002740), 

керівник – д.е.н., 

професор Несте-

3.1.Управління конкурен-

тоспроможністю підпри-

ємств регіону в сучасних 

умовах господарювання 

(керівник – д.е.н., профе-

сор Нестеренко С.А.) 

3.1.1.1. Теоретико-

методологічні підходи до 

оцінки  рівня конкурен-

тоспроможності 

підприємств в системі 

менеджменту 

3.1.2.1. Діагностика си-

стеми управління конку-

рентоспроможністю 

сільськогосподарських 

підприємств 

3.1.1.1.- за-

кінчено 

3.1.2.1. – до-

слідження 

триває 

2. Агєєва І.В. 

3. Розуменко 

С.М. 

4. Сурженко 

Н.В. 

5. Кравець 

О.В. 

3.1.1.2. Теоретико-

методологічні підходи 

3.1.1.2.- за-

кінчено 
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6. Назарова 

О.П. 

ренко С.А. щодо моделювання та оп-

тимізація  управління 

конкурентоспроможністю 

підприємств регіону в су-

часних умовах господа-

рювання 

3.1.2.2. Моделювання та 

оптимізація  управління 

конкурентоспроможністю 

підприємств регіону в су-

часних умовах господа-

рювання 

3.1.2.2. – до-

слідження 

триває 

7. Синяєва 

Л.В. 

3.2. Система менеджмен-

ту персоналу  підпри-

ємств та організацій (ке-

рівник – д.е.н., професор 

Синяєва Л.В.) 

3.2.1. Теоретико-

медологічні засади уп-

равління продуктивністю 

праці в системі забезпе-

чення якості життя в кон-

тексті процесів управлін-

ня персоналом 

3.2.3. Управління проду-

ктивністю праці в системі 

забезпечення якості жит-

тя 

3.2.1. - за-

кінчено 

3.2.3. – до-

слідження 

триває 

8. Бочарова 

Н.О. 

9. Плотніченко 

С.Р. 

10. Редько Л.І. 

11. Ярчук А.В. 

12. 
Кальченко 

С.В. 

3.3. Менеджмент інтегра-

ційних структур на базі 

малого бізнесу (керівник 

– д.е.н., доцент Кальчен-

ко С.В.) 

3.3.1. Теоретичні засади 

розвитку інтеграційних 

структур на базі малого 

аграрного бізнесу 

3.3.2. Аналіз розвитку 

малого аграрного бізнесу 

3.3.1.-

закінчено 

3.3.2. – дос-

лідження 

триває  

 
1)відмітити закінчені НДР 

 

3. Основні результати1) НДР, що виконуються у межах робочого часу 

викладачів 
Програма №0116U002740 «Науково-методичні основи регулювання со-

ціально-економічного розвитку регіону», підпрограма «Формування ефе-

ктивної системи менеджменту в умовах транзитивної економіки регіону». П. 
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3.1. «Управління конкурентоспроможністю підприємств регіону в сучасних 

умовах господарювання».  Науковий керівник: д.е.н., професор Нестеренко 

С.А.; виконавці: к.е.н., доценти – Агєєва І.В., Сурженко Н.В., Розуменко С.М., 

Кравець О.В., Шевчук О.Ю., Назарова О.П. 

Проаналізовано аспекти управління конкурентоспроможністю підпри-

ємств регіону в сучасних умовах господарювання; обґрунтовано методику 

оцінки  рівня конкурентоспроможності підприємств в системі менеджменту; 

проаналізовано внутрігосподарський стан підприємств регіону. 

Виявлено провідні чинники впливу на конкурентоспроможність 

підприємств. 

Встановлено комплекс показників, які відбивають рівень внутрішньої  та 

зовнішньої конкурентостійкості підприємства та рівні управління нею. 

Теоретична значущість досліджень полягає у поглибленні системного 

підходу щодо концепції управління конкурентоспроможністю підприємств. 

Практична значущість: розроблено та запропоновано напрями реалізації 

пріоритетних напрямів стратегії конкурентоспроможного розвитку. 

Програма №0116U002740 «Науково-методичні основи регулювання 

соціально-економічного розвитку регіону», підпрограма «Формування ефе-

ктивної системи менеджменту в умовах транзитивної економіки регіону». П. 

3.2. «Система менеджменту персоналу  підприємств та організацій».  Науковий 

керівник: д.е.н., професор Синяєва Л.В.; виконавці: к.е.н., доценти – Бочарова 

Н.О., Плотніченко С.Р.; к.е.н., ст. викладач-Редько Л.І.; аспірант – Ярчук А.В. 

Проаналізовано аспекти управління продуктивністю праці; обґрунтовано 

методику оцінки рівня життя населення в контексті забезпечення його продук-

тивної зайнятості; обґрунтовано можливість застосування когнітивного моде-

лювання щодо оцінки показників продуктивності праці в системі якості життя 

населення. 

Виявлено провідні чинники впливу на людський капітал та рівень якості 

трудового життя населення через призму кадрової політики підприємств. 

Встановлено комплекс показників, які є складовими системи оцінки так-

тичної ефективності інституційного регулювання зайнятості та ринку праці та 

їх ієрархічне групування в сенсі впливу на сумарні показники використання ро-

бочої сили. 

Побудовано когнітивну карту оцінки впливу продуктивності праці на ос-

новні критерії системи якості життя населення. 

Теоретична значущість полягає у поглибленні системного підходу щодо 

концепції управління продуктивністю праці підприємств та якістю трудового 

життя населення. 

Практична значущість: розроблено алгоритм оцінки якості життя через 

призму реалізації стратегії забезпечення управління зростанням 

продуктивністю праці на підприємстві. 

Програма №0116U002740 «Науково-методичні основи регулювання 

соціально-економічного розвитку регіону», підпрограма «Формування ефе-

ктивної системи менеджменту в умовах транзитивної економіки регіону». П. 

3.3. «Менеджмент інтеграційних структур на базі малого бізнесу».  Науковий 

керівник: д.е.н., доцент Кальченко С.В. 
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Проаналізовано особливості формування інтеграційних утворень на базі 

селянських домогосподарств. 

Виявлено основні проблеми формування інтеграційних утворень на базі 

селянських домогосподарств. 

Встановлено умови активізації розвитку утворень на базі селянських до-

могосподарств. 

Теоретична значущість полягає у необхідності формування концепції 

ро-звитку особистих селянських господарств. 

Практична значущість: запропоновано основу стратегії розвитку особис-

тих селянських господарств. 
1)змістовні результати (проаналізовано, досліджено, встановлено, з’ясовано, розроблено, створено, запропоновано тощо та ін.) 

 

Таблиця 3.1 

Створення науково-технічної продукції 

№

 

п

/

п 

Назва та 

автори 

розробки 

Важливі по-

казники, які 

характеризу-

ють рівень от-

риманого нау-

кового ре-

зультату 

Місце впро-

вадження 

(назва ор-

ганізації, 

відомча на-

лежність, ад-

реса) 

Дата 

акту 

впро-

ваджен

ня 

Практичні 

результати, які 

отримано від 

впровадження 

 

10 Методика 

оцінки й уп-

равління про-

дуктивністю 

праці на підс-

таві впрова-

дження когні-

тивного моде-

лювання -  

ст.викл.  Яр-

чук А.В. 

Дозволяє ада-

птувати моде-

лі і методи ко-

гнітивного 

аналізу склад-

них систем і 

управління 

ситуаціями до 

задач управ-

ління продук-

тивністю пра-

ці через оцін-

ку розвитку 

системи якос-

ті життя 

 

ВАТ «Запорі-

зький металу-

ргійний ком-

бінат «Запо-

ріжсталь», 

ТОВ «Автогі-

дроагрегат» 

Довід-

ка № 

431 - Н 

від 

09.10.2

018 р. 

Налагоджено 

співпрацю для 

подальшої ро-

боти 

 
 

 

4. Впровадження науково-технічної продукції у виробництво та нав-

чальний процес –  

Таблиця 4.1 

Впровадження науково-технічної продукції у виробництво та навча-

льний процес 

Впроваджено НТП у виробництво, в тому числі: Назва НТП1) 

– методів, теорій:  

– за роботами у межах кафедральної тематики4) Методика об-
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ґрунтування вектору 

реалізації пріоритет-

них напрямів стратегії 

конкурентоспромож-

ного розвитку.  

проф.  Нестеренко 

С.А.(лекції) 

Методика оцін-

ки й управління про-

дуктивністю праці на 

підставі запроваджен-

ня засобів когнітивно-

го моделювання 

ст.викл.  Ярчук А.В. 

(практичні заняття) 

 
1) відмітити НТП, створену і впроваджену в звітному році 

 

 
 

5. Винахідницька та раціоналізаторська робота  

 Таблиця 5.1 

Винахідницька та раціоналізаторська робота 

№ 
П.І.Б. 

автора(ів) 

Вид 

охо-

ронно-

го  

доку-

менту1)  

Номер 

охорон-

ного  

докуме-

нту 

Назва 

винаходу, 

наукового 

твору 

Дата публікації ві-

домостей про по-

дання/видачу охо-

ронного документу 

Подано заявок на отримання охоронного документу 

1   х   

Отримано охоронних документів 
1 Нестеренко 

С.А., Агєєва 

І.В., Суржен-

ко Н.В. 

Ав-

торське 

свідоцтв

о 

Свідоцтво 

№85897 

Навчальний 

посібник «Ор-

ганізація вироб-

ництва»  

15.02.2019 

2 Синяєва Л.В., 

Верховод І.С., 

Ярчук А.В. 

Ав-

торське 

свідоцтв

о 

Свідоцтво 

№84638 

НП «Сучасні 

освітні технології 

у вищій школі» 

21.01.2019 

3 Бочарова Н.О. Ав-

торське 

свідоцтв

о 

Свідоцтво 

№87328 

НТ «Методичні 

рекомендації до 

виконання курсо-

вої роботи з дис-

ципліни «Еко-

номіка праці та 

соціально-трудові 

відносини» для 

здобувачів ступе-

ня вищої освіти 

29.03.2019 
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«Бакалавр» зі 

спеціальності 073 

«Менеджмент» 

4 Нестеренко 

С.А., Синяєва 

Л.В., Бочаро-

ва Н.О., Пло-

тніченко С.Р., 

Ярчук А.В., 

Нестеренко 

О.М. 

Ав-

торське 

свідоцтв

о 

Свідоцтво 

№87458 

Економіка су-

часних соціально-

трудових відно-

син: Навчальний 

посібник для 

аспірантів з галузі 

знань 07 «Управ-

ління та 

адміністрування»; 

30.05.2019 

1) патент на винахід, на корисну модель, на промисловий зразок; авторське свідоцтво на науковий твір 

 

6. Публікації (монографії, підручники,навчальні посібники, статті, тези та 

ін. наукові роботи, надруковані у закордонних виданнях та виданнях 

України). (Додаток А). 

 

7.  Кількість цитувань1) та h- індекс1) співробітників у виданнях, що 

входять до наукометричних баз даних  

Таблиця 7.1 

Кількість цитувань1) та h- індекс1) співробітників у виданнях, що входять 

до наукометричних баз даних 

№ П.І.Б. 
Scopus 

Web of 

science 
Copernicus 

Google 

Scholar 
інші 

цит h цит h цит h цит h цит h 

1 
Нестеренко 

С.А. 
- - - - - - 66 4 - - 

2 
Синяєва 

Л.В. 
- - - - - - 41 4 - - 

3 
Кравець 

О.В. 
- - - - - - 14 3 - - 

4 Агєєва І.В. - - - - - - 10 2 - - 

5 
Сурженко 

Н.В. 
- - - - - - 6 1 - - 

6 
Бочарова 

Н.О. 
- - - - - - 4 1 - - 

7 
Плотніченко 

С.Р. 
- - - - - - 20 3 - - 

8 
Шевчук 

О.Ю. 
- - - - - - 8 1 - - 

9 
Розуменко 

С.М. 
- - - - - - 16 2 - - 

10 Редько Л.І. - - - - - - 2 1 - - 

11 Ярчук А.В. - - - - - - 2 1 - - 

 
1) цитування та h- індекс – всього на кінець року; 
2) відмітити прізвища молодих вчених (співробітники та аспіранти (докторанти) віком до 35 років) 

 

javascript:void(0)
javascript:void(0)
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8. Пропаганда НДР (співробітники кафедри, які виступили з доповідями 

на науково-практичних конференціях, семінарах, симпозіумах: всього, в 

т.ч. – міжнародних, державних, обласних, районних). 

Таблиця 8.1  

Участь у міжнародних конференціях і семінарах співробітників кафе-

дри 

1) 
відмітити прізвища молодих вчених (співробітники та аспіранти (докторанти) віком до 35 років) 

 

9.  Робота над дисертаціями 

Таблиця 9.1 

Робота над дисертаціями 

 

 

 

П.І.Б.1) 
Назва захо-

ду  
Місце та дата проведення  

Тема  

доповіді 

Міжнародні конференції, які відбулися за межами ТДАТУ 

1. Olena 

Shevchuk  

Springer Eco-

nomics 

https://www.springer.com/gp/economics Cognitive mod-

eling in the re-

gional strategic 

management 

2 Svitlana 

Nesterenko 

Springer Eco-

nomics 

https://www.springer.com/gp/economics International 

Ranking and 

Clustering Sys-

tems in Com-

plex Evaluation 

of Demographic 

and Migration 

Processes 

3 Lyudmyla 

Synyayeva 

Springer Eco-

nomics 

https://www.springer.com/gp/economics Managing of the 

Living Quality 

of Population in 

the Social 

Sphere 

4 Nataliia  

Bocharova 

Springer Eco-

nomics 

https://www.springer.com/gp/economics Managing of the 

Living Quality 

of Population in 

the Social 

Sphere 

5 Svitlana 

Nesterenko 

Springer Eco-

nomics 

https://www.springer.com/gp/economics Managing 

competitiveness 

of the enterprise: 

theoretical-

methodological 

aspect 

№ 

П.І.Б. 

дисер-

танта 

Тема 

дисер-

тації 

Науковий 

керівник 

(консуль-

тант) вче-

ний сту-

пень, вчене 

звання 

Дата 

затвер-

дження 

теми дисе-

ртації 

Вченою 

радою 

Дата 

пред-

став-

лення 

дисер-

тації до 

захисту 

Шифр спе-

цради по-

дання дисе-

ртації до 

захисту, на-

зва устано-

ви 

Вид 

нав-

чання 
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Захист дисертацій докторантами, аспірантами та здобувачами кафед-

ри  
Таблиця 9.2 

Захист дисертацій докторантами, аспірантами та здобувачами кафед-

ри 

№ 

П.І.Б.  

дисер-

танта 

Тема ди-

сертації 

Спеціа-

льність 

(назва, 

шифр) 

Вид  

дисерта-

ції 

Шифр спеці-

алізованої 

вченої ради, 

назва уста-

нови, в 

якій захище-

на  

дисертація 

Дата за-

хисту 

Дата 

прису-

дження 

науко-

вого 

ступеню 

1. Ярчук 

А.В. 

Управ-

ління 

продук-

тивністю 

праці в 

системі 

забезпе-

чення 

якості 

життя 

населення  

08.00.07 – 

демо-

графія, 

економіка 

праці  

соціальна 

економіка 

і політика 

 

Канди-

датська 

Спеціалізова-

на вчена рада 

Д 11.051.03 

Донецький 

національний 

університет 

імені Василя 

Стуса 

(м.Вінниця) 

4.06.2019 

р. 

15.10.2019 

р. 

 

Захист дисертацій під керівництвом співробітників кафедри –  
Таблиця 9.3 

Захист дисертацій під керівництвом співробітників кафедри 

1. Нікіті-

на Те-

тяна 

Рома-

нівна 

Розвиток 

збутової 

діяльно-

сті на 

підпри-

ємствах 

мясопе-

реробної 

промис-

ловості 

Нестеренко 

Світлана 

Анатоліїв-

на, д.е.н., 

професор 

Протокол 3 

Від 29 жо-

втня 2019 

 ТДАТУ К 

18.819. 03 

 

№ 

П.І.Б. 

керівни-

ка 

Тема дисе-

ртації 

П.І.Б. 

дисер-

танта 

Спеціа-

льність 

(назва, 

шифр) 

Вид 

дисе-

рта-

ції 

Шифр спеціалі-

зованої вченої 

ради, назва уста-

нови, в 

якій захищена 

дисертація 

Дата 

захис-

ту 

1. Синяєва 

Л.В.- 

Управління 

продук-

тивністю 

праці в сис-

темі забезпе-

Ярчук 

А.В. 

08.00.07 – 

демогра-

фія, еко-

номіка 

праці  

кан-

ди-

дат-

ська 

Спеціалізована 

вчена рада Д 

11.051.03 Донець-

кий національний 

університет імені 

4.06.20

19 р. 
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чення якості 

життя насе-

лення 

соціальна 

економіка 

і політика 

Василя Стуса 

(м.Вінниця) 
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10. Рецензування, редагування і підготовка збірників наукових праць, монографій, опонування дисертацій 

Таблиця 10.1 

Відгуки на дисертаційні роботи 

№ 

П.І.Б. 

рецензента ди-

сертації 

Тема 

дисертації 

П.І.Б. 

дисертанта 

Спеціальність 

(назва, шифр) 

Вид 

дисе-

ртації 

Шифр 

спец-ради, 

назва ус-

танови, в 

якій захи-

щена 

дисертація 

Дата 

захисту 

Рецензування дисертації 

1. х       
Підготовка експертного висновку по дисертації 

1. х       
Опонування дисертацій 

1. Нестеренко Світ-

лана Анатоліївна 

«Організаційно-економічні засади 
забезпечення якості харчових проду-
ктів в системі національної продово-

льчої безпеки» 

Забарна Ю.В. 08.00.03 – економі-
ка та управління 

національним гос-
подарством. 

к.е.н   

2. Нестеренко Світ-

лана Анатоліївна 

«Конкурентоспроможність сільсько-
господарських підприємств на ринку 

продукції рослинництва» 

Есаулов В.А. 08.00.04 – економі-
ка та управління 

підприємствами (за 
видами економіч-

ної діяльності). 

к.е.н   

3 Нестеренко Світ-

лана Анатоліївна 

«Управління витратами виробництва 
продукції рослинництва на сільсько-

господарських підприємствах» 

Божко М.В. 08.00.04 – еко-

номіка та управ-

ління підприєм-

ствами (за видами 

економічної діяль-

ності). 

к.е.н   

4 Нестеренко Світ-

лана Анатоліївна 

«Управління інноваційною діяльніс-
тю сільськогосподарських підпри-

ємств» 

Рекуш А.М. 08.00.04 – еко-

номіка та управ-

к.е.н   
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ління підприєм-

ствами (за видами 

економічної діяль-

ності). 
5 Нестеренко 

Світлана Ана-

толіївна 

Маркетинговий аудит олійно-

жирових підприємств 

Зіньківська 

Д.В. 

08.00.04 «Еко-

номіка та управ-

лінння підприєм-

ствами (за видами 

економічної діяль-

ності»)  

К.е.н. Д 41.055.03 

ОНЕУ 

 

6 Нестеренко 

Світлана Ана-

толіївна 

Напрями удосконалення управління 

конкурентоспроможністю підприєм-

ницьких структур агробізнесу 

України 

Жигулін О.А. 08.00.04 «Еко-

номіка та управ-

лінння підприєм-

ствами (за видами 

економічної діяль-

ності»)  

Д.е.н. НУБІП  

Підготовка відгуків на автореферати дисертацій 
1. Нестеренко Світ-

лана Анатоліївна 
Інноваційно-екологічний розвиток 

аграрного сектору економіки: теорія, 
методологія, практика 

Погріщук Г.Б 08.00.03 – економі-
ка та управління 

національним гос-
подарством 

д.е.н   

2 Нестеренко Світ-

лана Анатоліївна 

«Організаційно-економічний меха-
нізм формування та функціонування 

ринку продукції свинарства» 

Ібатулліна 
М.І. 

08.00.03 – економі-

ка та управління 

національним гос-

подарством 

д.е.н.   

3 Нестеренко Світ-

лана Анатоліївна 

«Формування результативної систе-
ми управління розвитком сільського-

сподарських підприємств» 

Судомир С.М. 08.00.04 – економі-
ка та управління 

підприємствами (за 
видами економіч-

ної діяльності) 

 

д.е.н.   

4 Нестеренко Світ-

лана Анатоліївна 

«Формування та розвиток корпора-
тивних відносин в аграрній сфері: 

теорія, методологія, практика» 

Рунчева Н.В. 08.00.03 – економі-
ка та управління 

національним гос-
подарством. 

д.е.н.   
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5 Нестеренко Світ-

лана Анатоліївна 

«Соціально-економічний розвиток 
будівництва в сільській місцевості: 

теорія, методологія, практика» 

Ажаман І.А. 08.00.05 – розвиток 
продуктивних сил і 
регіональна еконо-

міка 

д.е.н.   

6 Нестеренко Світ-

лана Анатоліївна 

«Інноваційне забезпечення розвитку 
сільськогосподарського виробницт-

ва» 

Гнатенко 
Є.Ю. 

08.00.03 – економі-
ка та управління 

національним гос-
подарством. 

к.е.н   

7 Нестеренко Світ-

лана Анатоліївна 

«Управління сталим розвитком сіль-
ськогосподарських підприємств» 

Тижик К.Л. 08.00.04 – економі-
ка та управління 

підприємствами (за 
видами економіч-

ної діяльності). 

к.е.н   

8 Нестеренко Світ-

лана Анатоліївна 

«Аналітичне забезпечення управлін-

ня ефективністю функціонування 

м’ясопереробних підприємств» 

Коляда А.Л. 08.00.09 – бухгал-
терський облік, 

аналіз та аудит (за 
видами економіч-

ної діяльності). 

к.е.н   

9 Нестеренко Світ-

лана Анатоліївна 

«Розвиток та ефективне використан-

ня трудових ресурсів у сільськогос-

подарських підприємствах» 

Дронова Т.С. 08.00.04 – економі-
ка та управління 

підприємствами (за 
видами економіч-

ної діяльності). 

к.е.н   

10 Нестеренко Світ-

лана Анатоліївна 

«Організаційно-економічний меха-
нізм енергозбереження на підприємс-

тві» 

Гевка Б.Р. 08.00.04 – економі-
ка та управління 

підприємствами (за 
видами економіч-

ної діяльності). 

к.е.н   

11 Нестеренко Світ-

лана Анатоліївна 

«Механізм державного регулювання 
зайнятості населення в Україні», 

Джегура Г.В. 08.00.03 – економі-
ка та управління 

національним гос-
подарством. 

к.е.н   

12 Нестеренко Світ-

лана Анатоліївна 

«Формування та розвиток госпо-
дарств сільського зеленого туризму» 

 

Пеньковський 
В.С. 

 

08.00.04 – економі-
ка та управління 

підприємствами (за 
видами економіч-

ної діяльності). 

к.е.н   
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13 Нестеренко Світ-

лана Анатоліївна 

«Маркетинговий аудит олійно-
жирових підприємств» 

Зіновська 
Д.В. 

08.00.04 – економі-

ка та управління 

підприємствами (за 

видами економіч-

ної діяльності) 

(офіційний опо-

нент). 

к.е.н   

14 Нестеренко Світ-

лана Анатоліївна 

«Стратегічне управління конкуренто-
спроможністю фермерських госпо-

дарств» 

Горіховський 
М.В. 

08.00.04 – економі-

ка та управління 

підприємствами (за 

видами економіч-

ної діяльності) 

(офіційний опо-

нент). 

к.е.н   

15 Нестеренко Світ-

лана Анатоліївна 

«Управління конкурентоспроможніс-
тю сільськогосподарських підпри-

ємств» 

Голобородько 
Я.О. 

08.00.04 – економі-

ка та управління 

підприємствами (за 

видами економіч-

ної діяльності) 

(офіційний опо-

нент). 

к.е.н   

16 Нестеренко Світ-

лана Анатоліївна 

«Аналітичне забезпечення ефектив-
ного розміщення фінансових ресурсів 
сільськогосподарських підприємств» 

Ястребов 
Ю.Ю. 

08.00.04 – економі-

ка та управління 

підприємствами (за 

видами економіч-

ної діяльності) 

(офіційний опо-

нент). 

к.е.н   

17 
 

Нестеренко Світ-

лана Анатоліївна 

«Формування інноваційно-
інвестиційного розвитку підприємств 

в сільському господарстві» 

Мельник М.І. 08.00.04 – економі-

ка та управління 

підприємствами (за 

видами економіч-

ної діяльності) 

(офіційний опо-

к.е.н   
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нент). 
18 Нестеренко Світ-

лана Анатоліївна 

«Розвиток і використання біоенерге-
тичного потенціалу сільськогоспо-

дарських підприємств» 

Мельниченко 
В.В. 

08.00.04 – економі-

ка та управління 

підприємствами (за 

видами економіч-

ної діяльності) 

(офіційний опо-

нент). 

к.е.н   

19 Нестеренко Світ-

лана Анатоліївна 

«Стратегічне управління розвитком 
сільськогосподарських підприємств» 

Бєлка І.А. 08.00.04 – економі-

ка та управління 

підприємствами (за 

видами економіч-

ної діяльності) 

(офіційний опо-

нент). 

к.е.н   

20 Нестеренко Світ-

лана Анатоліївна 

Формування бізнес-інфраструктури 
аграрного підприємства України 

Кормишкін 
Ю.А. 

08.00.04 – економі-

ка та управління 

підприємствами (за 

видами економіч-

ної діяльності) 

(офіційний опо-

нент). 

д.е.н   

21 Нестеренко Світ-

лана Анатоліївна 

«Ефективність управління організа-
ційними змінами в менеджменті під-
приємств: теорія, методологія, прак-

тика» 

Гриня Є.Л. 08.00.04 – економі-

ка та управління 

підприємствами (за 

видами економіч-

ної діяльності) 

(офіційний опо-

нент). 

д.е.н   

22 Нестеренко Світ-

лана Анатоліївна 

«Організаційно-економічне забезпе-
чення ефективності менеджменту пе-

рсоналу підприємства» 

Болотова О.О. 08.00.04 – економі-

ка та управління 

підприємствами (за 

видами економіч-

ної діяльності) 

к.е.н   
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(офіційний опо-

нент). 
23 Бочарова Наталія 

Олександрівна 

«Управління продуктивністю праці в 
системі забезпечення якості життя 

населення» 

Ярчук А.В. 08.00.07 – демо-

графія, економіка 

праці соціальна 

економіка і політи-

ка. 

к.е.н   

24 Шевчук Олена 

Юріївна 

«Ефективність управління організа-
ційними змінами в менеджменті під-
приємств: теорія, методологія, прак-

тика» 

Гриня Є.Л. 08.00.04 – економі-

ка та управління 

підприємствами (за 

видами економіч-

ної діяльності) 

(офіційний опо-

нент). 

к.е.н   

25 Нестеренко 

Світлана Ана-

толіївна 

Напрями удосконалення управління 

конкурентоспроможністю підприєм-

ницьких структур агробізнесу 

України 

Жигулін О.А. 08.00.04 «Еко-

номіка та управ-

лінння підприєм-

ствами (за видами 

економічної діяль-

ності»)  

Д.е.н. НУБІП  

26 Нестеренко 

Світлана Ана-

толіївна, Бочарова 

Наталія Олек-

сандрівна 

Удосконалення системи оцінки та 

мотивації персоналу на сільськогос-

подарських підприємствах 

Полюк М.І. 08.00.04 «Еко-

номіка та управ-

лінння підприєм-

ствами (за видами 

економічної діяль-

ності») 

К.е.н.   

27 Нестеренко 

Світлана Ана-

толіївна, Шевчук 

Олена Юріївна 

Ефективність управління ор-

ганізаційними змінами в менедж-

менті підприємств: теорія, методо-

логія, практика 

Гринь Є.Л. 08.00.04 «Еко-

номіка та управ-

лінння підприєм-

ствами (за видами 

економічної діяль-

ності») 

Д.е.н.   

28 Нестеренко 

Світлана Ана-

Організаційно-економічне забезпе-

чення ефективності менеджменту 

Болотова О.О. 08.00.04 «Еко-

номіка та управ-

К.е.н.   
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толіївна, Бочарова 

Наталія Олек-

сандрівна 

персоналу підприємства лінння підприєм-

ствами (за видами 

економічної діяль-

ності») 
29 Нестеренко 

Світлана Ана-

толіївна 

Формування бізнес-інфраструктури 

аграрного підприємництва України 

Кормишкін 

Ю.А. 

08.00.04 «Еко-

номіка та управ-

лінння підприєм-

ствами (за видами 

економічної діяль-

ності») 

Д.е.н.   

30 Нестеренко 

Світлана Ана-

толіївна 

Стратегічне управління розвитком 

сільськогосподарських підприємств 

Бєлка І.А. 08.00.04 «Еко-

номіка та управ-

лінння підприєм-

ствами (за видами 

економічної діяль-

ності») 

К.е.н. Д 71.831.02 

Подільський 

ДАТУ 

 

31 Нестеренко 

Світлана Ана-

толіївна 

Формування інноваційно-

інвестиційного розвитку підприємств 

в сільському господарстві 

Мельник М.І. 08.00.04 «Еко-

номіка та управ-

лінння підприєм-

ствами (за видами 

економічної діяль-

ності») 

К.е.н.   

32 Нестеренко 

Світлана Ана-

толіївна 

Розвиток і використання біоенерге-

тичного потенціалу сільськогоспо-

дарських підприємств 

Мельниченко 

В.В. 

08.00.04 «Еко-

номіка та управ-

лінння підприєм-

ствами (за видами 

економічної діяль-

ності») 

К.е.н.   

33 Нестеренко 

Світлана Ана-

толіївна 

Управління конкурентоспро-

можністю сільськогосподарських 

підприємств 

Голобородько 

Я.О. 

08.00.04 «Еко-

номіка та управ-

лінння підприєм-

ствами (за видами 

економічної діяль-

ності») 

К.е.н.   
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34 Нестеренко 

Світлана Ана-

толіївна 

Аналітичне забезпечення ефективно-

го розміщення фінансових ресурсів 

сільськогосподарських підприємств 

Ястребов 

Ю.Ю. 

08.00.04 «Еко-

номіка та управ-

лінння підприєм-

ствами (за видами 

економічної діяль-

ності») 

К.е.н.   

35 Нестеренко 

Світлана Ана-

толіївна 

Стратегічне управління конкуренто-

спроможністю фермерських госпо-

дарств 

Горіховський 

М.В. 

08.00.04 «Еко-

номіка та управ-

лінння підприєм-

ствами (за видами 

економічної діяль-

ності») 

К.е.н.   

36 Нестеренко 

Світлана Ана-

толіївна 

Формування та розвиток господарств 

сільського зеленого туризму 

Пеньковський 

В.С. 

08.00.04 «Еко-

номіка та управ-

лінння підприєм-

ствами (за видами 

економічної діяль-

ності») 

К.е.н.   

37 Нестеренко 

Світлана Ана-

толіївна 

Формування інфраструктури ринку 

сільськогосподарської техніки в 

Україні 

Добіжа Н.В. 08.00.03 «Еко-

номіка та управ-

лінння національ-

ним господарством 

Д.е.н. Д 38.806.01 

МНАУ 

13.12.2019 

38 Нестеренко 

Світлана Ана-

толіївна, Бочарова 

Наталія Олек-

сандрівна 

Механізм державного регулювання 

зайнятості населення в Україні 

Джегура Г.В. 08.00.03 «Еко-

номіка та управ-

лінння національ-

ним господарством 

К.е.н.   

39 Нестеренко 

Світлана Ана-

толіївна 

Розвиток ринку органічної сільсько-

господарської продукції 

Нігматова 

О.С. 

08.00.03 «Еко-

номіка та управ-

лінння національ-

ним господарством 

К.е.н   

40 Нестеренко 

Світлана Ана-

толіївна 

Управління виробничою та 

зовнішньоекономічною діяльністю 

підприємств олійно-жирового під-

Казанджі А.В. 08.00.04 «Еко-

номіка та управ-

лінння підприєм-

К.е.н.   
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комплексу України ствами (за видами 

економічної діяль-

ності») 
41 Нестеренко 

Світлана Ана-

толіївна 

Управління фінансовою безпекою 

молокопереробних підприємств 

Хоменко О.А. 08.00.04 «Еко-

номіка та управ-

лінння підприєм-

ствами (за видами 

економічної діяль-

ності») 

К.е.н. Д 71.831.02 

Подільський 

ДАТУ 

 

42 Нестеренко 

Світлана Ана-

толіївна, Бочарова 

Наталія Олек-

сандрівна 

Стратегія управління виробничими 

ресурсами аграрних підприємств 

Погребняк 

Л.П. 

08.00.04 «Еко-

номіка та управ-

лінння підприєм-

ствами (за видами 

економічної діяль-

ності») 

К.е.н.   

43 Нестеренко 

Світлана Ана-

толіївна, Шевчук 

Олена Юріївна 

Стратегія розвитку аграрних 

підприємств в умовах глобалізації 

економіки 

Резниченко 

О.А. 

08.00.04 «Еко-

номіка та управ-

лінння підприєм-

ствами (за видами 

економічної діяль-

ності») 

К.е.н.   

44 Нестеренко 

Світлана Ана-

толіївна 

Відновлення та розвиток сільських 

територій: теорія, методологія і прак-

тика 

Дудзяк О.А. 08.00.03 «Еко-

номіка та управ-

лінння національ-

ним господарством 

Д.е.н.   

45 Нестеренко 

Світлана Ана-

толіївна 

Регулювання ринку зерна в умовах 

глобалізації 

Крилов Я.О. 08.00.03 «Еко-

номіка та управ-

лінння національ-

ним господарством 

К.е.н.   

46 Бочарова Наталія 

Олександрівна 

Розвиток мотиваційного менеджмен-

ту в аграрних підприємствах 

Демидова 

М.Н. 

08.00.04 «Еко-

номіка та управ-

лінння підприєм-

ствами (за видами 

економічної діяль-

К.е.н. Д71.831.02 

Подільський 

ДАТУ 

26.12.2019 



 24 

ності») 
47. Синяєва Людмила 

Василівна 

Економічний розвиток аграрної сфе-

ри України 

Надвинично-

го С.А, 

08.00.03 «Еко-

номіка та управ-

лінння національ-

ним господарством 

Д.е.н.   

48. Синяєва Людмила 

Василівна 

Прагматизм фінансово-економічного 

розвитку вищої освіти: теорія, мето-

дологія, практика 

Загірняк Д.М. 08.00.07 – демо-

графія, економіка 

праці соціальна 

економіка і політи-

ка. 

Д.е.н.   
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Рецензування наукових праць, редагування та підготовка збірників 

наукових праць  

 Таблиця 10.2 

Рецензування наукових праць, редагування та підготовка збірників 

наукових праць 

№ 

П.І.Б. 

рецензента  

(редактора, члена  

редколегії ) 

Збірники науко-

вих праць1) 

Монографії,  

навчальні  

посібники1) 

Наукові  

журнали1) 

1. 

Нестеренко С.А. Збірник наукових 

праць Таврійського 

державного агро-

технологічного 

університету (еко-

номічні науки) 

  

2. 

Синяєва Л.В. Збірник наукових 

праць Таврійського 

державного агро-

технологічного 

університету (еко-

номічні науки) 

  

1)у відповідності до Правил оформлення списку використаних джерел 

 

 

11.  Науково-технічна творчість молоді 

Таблиця 11.1 

Робота наукових гуртків 

№ 
П.І.Б. 

керівника 
Тема дослідження гуртка 

П.І.Б. та № групи 

учасника гуртка 

1. 

Відповідальна 

особа: д.е.н., 

проф. Несте-

ренко Світла-

на Анатоліїв-

на; керівники 

секцій: к.е.н., 

доцент Сур-

женко Н.В., 

к.е.н., доцент 

Розуменко 

С.М., к.е.н., 

доцент Кра-

вець О.В. 

- 

Управління конкурентоспро-

можністю підприємств 

Кравченко К. 31 МН, 

Ликова Н. 21 МН, 

Шило А. 41 МН, 

Шматко К. 41 МН, 

Мартинова Н. 31 МН, 

Вікторова В. 31 МН 

Клімова А.С. 31 МН 

Самарська О. 21с МН 

Науменко Т. 41 МН 

Емельянов Р. 31 МН 

2. 

Відповідальна 

особа: д.е.н., 

проф. Синяє-

ва Людмила 

Василівна; 

Управління механізмом відт-

ворення персоналу 

Клімова А.С. 31 МН 

Самарська О. 21с МН 

Науменко Т. 41 МН 

Емельянов Р. 31 МН 

Шило А. 41 МН, 
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керівники се-

кцій: к.е.н., 

доцент Боча-

рова Н.О., 

к.е.н., доцент 

Агєєва І.В., 

асистент Яр-

чук А.В. 

Михайлова Н. 31 МН, 

Клімова А. 31 МН., 

Мартинова Н. 31 МН, 

Вікторова В. 31 МН 

3. 

Відповідальна 

особа: к.е.н., 

ст. викладач 

Редько Люд-

мила Іванів-

на; керівники 

секцій: к.е.н., 

доцент Шев-

чук О.Ю., 

к.е.н., доцент 

Плотніченко 

С.Р. 

Middle-менеджмент 

Чертюк В. 41 МН, 

Шматко К. 41 МН, 

Данільченко А. 31 

МН, 

Самарська О.-21сМН, 

Жук Р.-21сМН, 

Клімова А. 31 МН, 

Мартинова Н. 31 МН, 

Вікторова В. 31 МН, 

Митко А.-31 МН, 

Ликова А.-21МН,  

Тітієвська Д.- 21МН, 

Дорохов Д.-21 МН, 

Тополев М.- 21МН, 

Кругов М.- 21МН 

Марченко Я. – 21 МН 

 

Всього 3 х 34 

 

Студенти, які виступили з доповідями на конференціях  

 

Таблиця 11.2 

Студенти, які виступили з доповідями на конференціях 

№ П.І.Б. Назва заходу 
Місце та дата 

проведення  

Тема  

доповіді 

Міжнародні конференції, які відбулися за межами ТДАТУ 
1. Івченко А., 

Синяєва Л.В. 

XIX Міжнародної 

наукової конферен-

ції студентів, аспі-

рантів та молодих 

вчених 

ДонНУ ім Василя 

Стуса, Вінниця 

2019 р. 

Основні концепції 

управління персона-

лом 

2 Клімова А.С., 

Бочарова Н.О. 

XIX Міжнародної 

наукової конферен-

ції студентів, 

аспірантів та моло-

дих вчених  

ДонНУ ім Василя 

Стуса, Вінниця 

2019 р. 

Практичні рекомен-

дації щодо форму-

вання корпоративної 

культури на підпри-

ємствах півдня Укра-

їни 

3 Самарська О., 

Ярчук А.В. 

XIX Міжнародної 

наукової конферен-

ції студентів, 

ДонНУ ім Василя 

Стуса, Вінниця 

2019 р. 

Економічний аналіз 

використання трудо-

вих ресурсів 
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аспірантів та моло-

дих вчених  

4 Шило А.С., 

Ярчук А.В. 

XIX Міжнародної 

наукової конферен-

ції студентів, 

аспірантів та моло-

дих вчених  

ДонНУ ім Василя 

Стуса, Вінниця 

2019 р. 

Управлінська діяль-

ність і особливості 

системи управління 

персоналом 

5 Дорохов Д., 

Сурженко 

Н.В. 

Vlll міжнародна на-

уково-практична 

конференція «Про-

фесійний менедж-

мент в сучасних 

умовах розвитку ри-

нка» 

НФУ, м. Харків 1 

листопада 2019 р. 

Аналіз діяльності 

підприємств 

6 Клімова А.С., 

Бочарова Н.О. 

lV Міжнародна нау-

кова-практична 

конференція моло-

дих вчених та студе-

нтів «Сучасний ме-

неджмент: тенденції 

проблеми та перспе-

ктиви розвитку» 

28 листопада 2019 

р. Університет імені 

Альфреда Нобеля 

Бізнес інжиніринг як 

інструмент трансфо-

рмації підприємств за 

умови ринкової еко-

номіки 

Конференції, які відбулися в ТДАТУ   
1. Єльцова Юлія 

11МБОО 

VII Всеукраїнська 

науково-технічна 

конференція 

студентів і магістра-

нтів тдату 

імені Дмитра Мо-

торного 

12.11.2019 р., ауд. 

2.803, 1345год 

Види соціологічних 

досліджень 

2 Бараннік Яро-

слав, 

11МБМН 

VII Всеукраїнська 

науково-технічна 

конференція 

студентів і магістра-

нтів тдату 

імені Дмитра Мо-

торного 

12.11.2019 р., ауд. 

2.803, 1345год 

Характеристика ба-

зових законів логіки. 

3 Івченко Анас-

тасія, 41ФБ 

VII Всеукраїнська 

науково-технічна 

конференція 

студентів і магістра-

нтів тдату 

імені Дмитра Мо-

торного 

12.11.2019 р., ауд. 

2.803, 1345год 

Мотиваційне стиму-

лювання кадрів, як 

запорука успіху.   

4 Мартинова 

Н.О. 31 Мн 

VII Всеукраїнська 

науково-технічна 

конференція 

студентів і магістра-

нтів тдату 

імені Дмитра Мо-

торного 

12.11.2019 р., ауд. 

2.803, 1345год 

Кадровий менедж-

мент. 

5 Бондаренко 

К.С. 31 Мн 

VII Всеукраїнська 

науково-технічна 

12.11.2019 р., ауд. 

2.803, 1345год 

Життєвий цикл орга-

нізації   
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конференція 

студентів і магістра-

нтів тдату 

імені Дмитра Мо-

торного 

6 Бондаренко 

К.С. 31 Мн 

VII Всеукраїнська 

науково-технічна 

конференція 

студентів і магістра-

нтів тдату 

імені Дмитра Мо-

торного 

12.11.2019 р., ауд. 

2.803, 1345год 

Керівництво і лідерс-

тво в управлінській 

діяльності 

7 Вікторова 

В.В. 31 Мн 

VII Всеукраїнська 

науково-технічна 

конференція 

студентів і магістра-

нтів тдату 

імені Дмитра Мо-

торного 

12.11.2019 р., ауд. 

2.803, 1345год 

Формування системи 

адаптації молодих 

фахівців в організації 

8 Вікторова 

В.В. 31 Мн 

VII Всеукраїнська 

науково-технічна 

конференція 

студентів і магістра-

нтів тдату 

імені Дмитра Мо-

торного 

12.11.2019 р., ауд. 

2.803, 1345год 

Контролінг та його 

функції в системі уп-

равління підприємст-

вом 

9 Авраміді К.С. 

31 Мн 

VII Всеукраїнська 

науково-технічна 

конференція 

студентів і магістра-

нтів тдату 

імені Дмитра Мо-

торного 

12.11.2019 р., ауд. 

2.803, 1345год 

Процес прийняття 

управлінських рі-

шень на  підприємст-

ві 

10 Клімова А.С. 

31 Мн 

VII Всеукраїнська 

науково-технічна 

конференція 

студентів і магістра-

нтів тдату 

імені Дмитра Мо-

торного 

12.11.2019 р., ауд. 

2.803, 1345год 

Молодіжне безробіт-

тя на сучасному рин-

ку праці України та 

шляхи його подолан-

ня 

11 Клімова А.С. 

31 Мн 

VII Всеукраїнська 

науково-технічна 

конференція 

студентів і магістра-

нтів тдату 

імені Дмитра Мо-

торного 

12.11.2019 р., ауд. 

2.803, 1345год 

Оцінювання, форму-

вання і розвиток кон-

курентних переваг 

підприємства 

12 Клімова А.С. 

31 Мн 

VII Всеукраїнська 

науково-технічна 

конференція 

студентів і магістра-

нтів тдату 

імені Дмитра Мо-

торного 

12.11.2019 р., ауд. 

2.803, 1345год 

Дослідження негати-

вних наслідків луди-

зму та опору змінам 

на сучасних підпри-

ємствах 
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13 Михайлова 

Н.С. 31 Мн 

 

VII Всеукраїнська 

науково-технічна 

конференція 

студентів і магістра-

нтів тдату 

імені Дмитра Мо-

торного 

12.11.2019 р., ауд. 

2.803, 1345год 

Місія підприємства. 

Матриця-генератор 

основних функцій 

менеджменту 

14 Митко А.Ю. 

31 Мн 

VII Всеукраїнська 

науково-технічна 

конференція 

студентів і магістра-

нтів тдату 

імені Дмитра Мо-

торного 

12.11.2019 р., ауд. 

2.803, 1345год 

Бізнес-інжинірін-

говий підхід до побу-

дови моделі компанії 

15 Шуміхіна 

А.В., 31 МН 

VII Всеукраїнська 

науково-технічна 

конференція 

студентів і магістра-

нтів тдату 

імені Дмитра Мо-

торного 

12.11.2019 р., ауд. 

2.803, 1345год 

Процес сприйняття 

системних змін за 

Елізабет Кюблер-

Росс 

16 Самарська 

О.М., 21сМН 

VII Всеукраїнська 

науково-технічна 

конференція 

студентів і магістра-

нтів тдату 

імені Дмитра Мо-

торного 

12.11.2019 р., ауд. 

2.803, 1345год 

Теоретико-методичні 

аспекти планування 

виробництва вино-

граду 

17 Мартинова 

Н.О. 31 Мн 

VII Всеукраїнська 

науково-технічна 

конференція 

студентів і магістра-

нтів тдату 

імені Дмитра Мо-

торного 

12.11.2019 р., ауд. 

2.803, 1345год 

Теоретичні аспекти 

формування віртуа-

льної організації 

18 Мартинова 

Н.О. 31 Мн 

VII Всеукраїнська 

науково-технічна 

конференція 

студентів і магістра-

нтів тдату 

імені Дмитра Мо-

торного 

12.11.2019 р., ауд. 

2.803, 1345год 

Розвиток самоуправ-

ління в системі мене-

джменту організації 

19 Шило А. 41 

МН 

VII Всеукраїнська 

науково-технічна 

конференція 

студентів і магістра-

нтів тдату 

імені Дмитра Мо-

торного 

12.11.2019 р., ауд. 

2.803, 1345год 

Стратегія управління 

персоналом як функ-

ціональна в «страте-

гічному наборі» під-

приємства 

20 Чертюк В. 41 

МН. 

VII Всеукраїнська 

науково-технічна 

конференція 

студентів і магістра-

нтів тдату 

12.11.2019 р., ауд. 

2.803, 1345год 

Розробка бізнес-

моделі розвитку 

ПрАТ «Чумак» за до-

помогою GEL – мо-

делі 
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імені Дмитра Мо-

торного 

21 Середа О. 41 

МН. 

VII Всеукраїнська 

науково-технічна 

конференція 

студентів і магістра-

нтів тдату 

імені Дмитра Мо-

торного 

12.11.2019 р., ауд. 

2.803, 1345год 

Стратегічне плану-

вання як провідна 

стадія управління 

підприємством 

22 Митко А. 31 

МН. 

VII Всеукраїнська 

науково-технічна 

конференція 

студентів і магістра-

нтів тдату 

імені Дмитра Мо-

торного 

12.11.2019 р., ауд. 

2.803, 1345год 

Роль лідера в управ-

лінні підприємством 

23 Кравченко К. 

31 МН. 

VII Всеукраїнська 

науково-технічна 

конференція 

студентів і магістра-

нтів тдату 

імені Дмитра Мо-

торного 

12.11.2019 р., ауд. 

2.803, 1345год 

SWOT – аналіз ТОВ 

«Магістраль-Сервіс» 

Мелітопольського 

району Запорізької 

області 

24 Сімонцев В.О. 

М2 ЕЕЕ 

VII Всеукраїнська 

науково-технічна 

конференція 

студентів і магістра-

нтів тдату 

імені Дмитра Мо-

торного 

12.11.2019 р., ауд. 

2.803, 1345год 

Операційний мене-

джмент: впроваджен-

ня системи рекупера-

ції тепла при техніко-

економічних розра-

хунках в технологіч-

ному процесі вигото-

влення ряженки. 

25 Мамонтов 

Р.В., Яценко 

ВВ, М2 ЕЕЕ 

VII Всеукраїнська 

науково-технічна 

конференція 

студентів і магістра-

нтів тдату 

імені Дмитра Мо-

торного 

12.11.2019 р., ауд. 

2.803, 1345год 

Економічна ефектив-

ність вдосконалення 

лінії виробництва па-

лет. 

26 Єсримчук 

О.А., Власен-

ков О.Л., М2 

ЕЕЕ 

VII Всеукраїнська 

науково-технічна 

конференція 

студентів і магістра-

нтів тдату 

імені Дмитра Мо-

торного 

12.11.2019 р., ауд. 

2.803, 1345год 

Перспективи розвит-

ку автоматизації ви-

робництва згущеного 

молока 

27 Романько 

М.С, Свусинь 

В.В., Бурцова 

С.О., М2 ЕЕЕ 

VII Всеукраїнська 

науково-технічна 

конференція 

студентів і магістра-

нтів тдату 

імені Дмитра Мо-

торного 

12.11.2019 р., ауд. 

2.803, 1345год 

Менеджмент ефекти-

вності капіталовкла-

день для первинної 

очистки зерна ТОВ 

«Іскра» 

28 Марченко VII Всеукраїнська 12.11.2019 р., ауд. Реклама, як складова 
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Я.В., 21 МН науково-технічна 

конференція 

студентів і магістра-

нтів тдату 

імені Дмитра Мо-

торного 

2.803, 1345год менеджменту консал-

тингової діяльності. 

29 Панкова І.С., 

22 МН 

VII Всеукраїнська 

науково-технічна 

конференція 

студентів і магістра-

нтів тдату 

імені Дмитра Мо-

торного 

12.11.2019 р., ауд. 

2.803, 1345год 

Становлення та перс-

пективи розвитку ме-

неджменту консалти-

нгової діяльності 

30 Тітієвська 

Д.В., 21 МН 

VII Всеукраїнська 

науково-технічна 

конференція 

студентів і магістра-

нтів тдату 

імені Дмитра Мо-

торного 

12.11.2019 р., ауд. 

2.803, 1345год 

Сучасний стан мене-

джменту консульта-

ційного бізнесу Укра-

їни 

31 Дорохов Д.О., 

22 МН 

VII Всеукраїнська 

науково-технічна 

конференція 

студентів і магістра-

нтів тдату 

імені Дмитра Мо-

торного 

12.11.2019 р., ауд. 

2.803, 1345год 

Основні напрями ка-

дрового менеджмен-

ту у консалтинговій 

діяльності 

 

32 Неживенко 

Т.С., 41 ЕК 

VII Всеукраїнська 

науково-технічна 

конференція 

студентів і магістра-

нтів тдату 

імені Дмитра Мо-

торного 

12.11.2019 р., ауд. 

2.803, 1345год 

Екологічність органі-

зації, як спеціальна 

функція корпоратив-

ного екологічного 

менеджменту 

 

33 Савченко 

А.Д., 41 ЕК 

VII Всеукраїнська 

науково-технічна 

конференція 

студентів і магістра-

нтів тдату 

імені Дмитра Мо-

торного 

12.11.2019 р., ауд. 

2.803, 1345год 

Управління природ-

но-заповідним фон-

дом в контексті еко-

логічного менеджме-

нту 

34 Шликов Є.С., 

41 ЕК 

VII Всеукраїнська 

науково-технічна 

конференція 

студентів і магістра-

нтів тдату 

імені Дмитра Мо-

торного 

12.11.2019 р., ауд. 

2.803, 1345год 

Організаційно-

економічний меха-

нізм стратегічного 

управління природ-

но-технологічною та 

екологічною безпе-

кою 

35 Богатирьов 

І.О., 11 МБ 

ГМ 

VII Всеукраїнська 

науково-технічна 

конференція 

студентів і магістра-

нтів тдату 

імені Дмитра Мо-

12.11.2019 р., ауд. 

2.803, 1345год 

Економічна сутність 

капітальних вкладень 

менеджменту органі-

зацій 
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торного 

36 Марченко 

Я.В., 21 МН 

VII Всеукраїнська 

науково-технічна 

конференція 

студентів і магістра-

нтів тдату 

імені Дмитра Мо-

торного 

12.11.2019 р., ауд. 

2.803, 1345год 

Стимулюючі фактори 

кар’єрного зростання, 

як складова менедж-

менту 

37 Ликова А.К., 

21 МН 

VII Всеукраїнська 

науково-технічна 

конференція 

студентів і магістра-

нтів тдату 

імені Дмитра Мо-

торного 

12.11.2019 р., ауд. 

2.803, 1345год 

Вимоги та аспекти 

діяльності менедже-

рів консультаційних 

фірм 

 

Студенти, які взяли участь у 1-му турі Всеукраїнського конкурсу на 

кращу студентську наукову роботу  

Таблиця 11.3 

Студенти, які взяли участь у 1-му турі Всеукраїнського конкурсу на 

кращу студентську наукову роботу 

№ П.І.Б., група 
Назва  

роботи 

П.І.Б. 

керівника 
1. Клімова А.С., 31 МН Управління персоналом 

та гуманізація праці в 

умовах інноваційного 

розвитку економіки Ук-

раїни 

Бочарова Н.О. 

2 Вікторова В.С., 31 МН Соціально-економічні 

передумови та механізм 

регулювання сільської 

зайнятості 

Бочарова Н.О. 

3 Тітієвська Д.В., 21 МН Оцінка організаційно-

економічного механізму 

зростання конкуренто 

спроможності сільсько-

господарських підпри-

ємств 

Нестеренко С.А. 

4 Шматко К.С, 41 МН Управління інновацій-

ною діяльністю сільсько-

господарських підпри-

ємств 

Нестеренко С.А. 

 

Студентські наукові роботи, рекомендовані на державні та регіона-

льні конкурси  

          Таблиця 11.4 

Студентські наукові роботи, рекомендовані на державні та регіона-

льні конкурси 

№ 
П.І.Б., 

 група 

Назва  

роботи 

Установа,  

яка проводила  

конкурс 

П.І.Б. 

керівника 
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2-ий тур Всеукраїнського конкурсу студентських наукових робіт (лютий 

2019) 

1. 
Шило А.С.-

41МН 

Організація управління 

кар’єрою персоналу на 

підприємстві 
 Агєєва І.В. 

2 
Мартинова 

Н.О.-31 МН 

Удосконалення системи 

мотивації праці в механізмі 

управління підприємством 
 

Бочарова 

Н.О. 

3 

Клімова А.С.-

31 МН 

Управління розвитком 

корпоративної культури як 

механізм вдосконалення 

соціально-трудових відно-

син 

 
Бочарова 

Н.О. 

4 
Чертюк В.В. - 

41 МН 

Конкурентна стратегія як 

фактор формування бізнес-

моделі підприємства 
 

Шевчук 

О.Ю. 

Інші конкурси (Запорізький обласний конкурс обдарованої молоді- жовтень 

2019) 
1. Шило А.С., 

41 МН 

Організація управління 

кар’єрою персоналу в ТДВ 

«Веселівський завод сухо-

го знежиреного молока 

Запорізька обласна рада Агєєва І.В. 

2. Чертюк В.В, 

41 МН 

Конкурентна стратегія як 

фактор формування бізнес-

моделі ПрАТ «Чумак» на 

ринку макаронів та мака-

ронних виробів 

Запорізька обласна рада Шевчук 

О.Ю. 

Студентські наукові роботи, заохочені на державних та регіональних 

конкурсах  

Таблиця 11.5 

Студентські наукові роботи, заохочені на державних та регіональних 

конкурсах 

№ 

П.І.Б. 

та № групи 

автора 

Назва  

роботи 

Вид заохочення (ди-

пломи, грамоти, за-

йняте місце тощо) 

П.І.Б. 

керівника 

2-ий тур Всеукраїнського конкурсу студентських наукових робіт 

1.     

Інші конкурси (Запорізький обласний конкурс обдарованої молоді, ін.) 
1. Чертюк В.В. Конкурентна стратегія як 

фактор формування бізнес-

моделі ПрАТ «Чумак» на 

ринку макаронів та мака-

ронних виробів 

1 місце Шевчук 

О.Ю. 

 
промисловий зразок; авторське свідоцтво на науковий твір 

 

11.1 Наукові публікації студентів (Додаток Б) 

 

Висновки та пропозиції по вдосконаленню вузівської науки, пропози-

ції щодо заохочення співробітників 
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Звіт розглянутий на засіданні кафедри:  22 листопада 2018 р.
(дата)

Протокол №  5   від   22 листопада 2018 р.
(дата)

До звіту додаються: перелік друкованих робіт викладачів (Додаток А) та

студентів (Додаток Б).

Відповідальний за інформаційний звіт_________________ П.І.Б.
(підпис)

Alex Horbachov

Alex Horbachov

Alex Horbachov

Alex Horbachov
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Додаток А 

Публікації викладачів кафедри менеджменту 

№  
П.І.Б. 

автора (ів)1) Назва роботи2) 

Видавництво,  

журнал 
(назва; рік; том; номер; ви-

пуск; кількість сторінок 

монографії, підручника, 

посібника;  

перша-остання сторінки 

статі, тез)3)  

Тип  

видання 
 (для українських: 

фахове / не фахове; 

для фахових видань: 

вказати групу «А», 

«Б» чи «В») 

Включення 

видання до 

міжнародних 

наукометри-

чних баз 

(назва НМБД) 4) 

Кількість 

обліково-

видавничих 

(авторсь-

ких) арку-

шів 

Для  закор-

донних ви-

дань – вка-

зати імпакт-

фактор 

A 1 2 3 4 5 6 7 

Монографії, підручники, посібники 

опубліковані за кордоном (вказати країну) 

1.    х х  х 

Всього  х х х х х  х 

опубліковані в Україні 
1. Гудзинський О.Д., 

Судомир С.М., 

Нестеренко С.А., 

Губенко Т.О., Ко-

лос З.В. 

Організаційно-

економічний ме-

ханізм розвитку 

підприємств АПК: 

Управлінський 

аспект 

Монографія, м. Київ 

2019 р. 352 сторінки 

х х 14,6 у.д.а. х 

Всього  х х х х х 14,6 у.д.а. х 

Статті 

опубліковані за кордоном (вказати країну) 

1. Olena Shevchuk  Cognitive modeling 

in the regional stra-

tegic management 

https://www.springer.c

om/gp/economics 
 

Scopus 0,625 у.д.а.  

2. Svitlana  

Nesterenko 

International Rank-

ing and Clustering 

Systems in Com-

plex Evaluation of 

Demographic and 

https://www.springer.c

om/gp/economics 

 

Scopus 0,625 у.д.а.  
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Migration Processes 

3.  Lyudmyla 

Synyayeva 

Managing of the 

Living Quality of 

Population in the 

Social Sphere 

https://www.springer.c

om/gp/economics 

 

Scopus 0,625 у.д.а.  

4. Svetlana 

Nesterenko 

MANAGING 

COMPETITIVE-

NESS OF THE 

ENTERPRISE: 

THEORETICAL-

METHODOLOGI-

CAL ASPECT 

https://www.springer.c

om/gp/economics 

 

Scopus 0,625 у.д.а.  

5. Ludmyla 

Synyayeva 

Resources of Edu-

cational and 

Healthcare Indus-

tries and Population 

Welfare: Compara-

tive Analysis in 

Post-socialist and 

OECD Countries 

До друку, 2019 

 

 0,625 у.д.а.  

6. Синяєва Л.В. Показники рівня 

та якості життя 

України в сучас-

них економічних 

умовах 

9th Inter-national 

conference. Sience and 

society. 1th Febuary 

2019, Hamilton, 

Canada. 2019.  

 0,625 у.д.а.  

Всього  х х х х 5) 3,125 х 

опубліковані в Україні 

1. Синяєва Л.В. Якість життя на-

селення в кон-

тексті взаємодії 

комерційного і 

бюджетного сек-

Збірник наукових 

праць КНЕУ «Вчені 

записки» 2019 р. 

фахова 

 

1,06 

 х 
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торів соціальної 

сфери 

2. Синяєва Л.В. Оцінка якості 

життя населення 

України. 

Наука, освіта, сус-

пільство: реалії, ви-

клики, перспекти-

ви. Матеріали 

Міжнародної нау-

ково-практичної 

конференції (Він-

ниця, 16-17 травня 

2019 р.), зб. матері-

алів конференції. 

Вінниця: ТОВ 

«ТВОРИ», 2019. 

Т1. 224 с. – С. 152-

154. 

фахова  

0,2  

3. Синяєва Л.В. Особливості ор-

ганізації і прове-

дення нетради-

ційних видів ле-

кцій 

Збірник науково-

методичних праць 

«Удосконалення 

освітньо-виховного 

процесу у закладі 

вищої освіти». Ви-

пуск 22, ТДАТУ, 

Мелітополь, 2019. – 

С.192-198. 

фахова  

0,3  

4. Синяєва Л.В. Концептуальні 

основи розробки 

кадрової політи-

ки 

9th Inter-national 

conference. Sience 

and society. 1th 

Febuary 2019, 

Hamilton, Canada. 

2019. P. 1333 – 

фахова  

0,42  
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1343. 

5. Синяєва Л.В. Демографічна 

ситуація і соціа-

льна політика в 

Україні. 

7th International 

youth conference 

«Perspectives of 

science and 

education». 15th 

Febuary 2019, New 

York, 2019. P.151-

162 

  

0,3  

6. Синяєва Л.В., Не-

стеренко С.А. 
Шляхи підви-

щення якості 

сільськогоспо-

дарської продук-

ції та економіч-

ної ефективності 

її виробництва 

7th International 

youth conference 

«Perspectives of 

science and 

education». 15th 

Febuary 2019, New 

York, 2019. С.128-

138 

  

0,42  

7. Радолова О., Си-

няєва Л.В. 
Праця як основа 

розвитку сцспі-

льства 

Advances of science 

proceedings of arti-

cles the international 

scientific conference  

Czech Republic, 

Karlovy Vary, Kyiv, 

5 april 2019  

  

0,42  

8. Щербаков К., Си-

няєва Л.В. 
Мотивація підп-

риємництва і 

підприємців 

Advances of science 

proceedings of arti-

cles the international 

scientific conference  

Czech Republic, 

Karlovy Vary, Kyiv, 

5 april 2019 

  

0.42  
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9. Синяєва Л.В 

Баханова М.В. 
Формування 

ефективного 

комплексу мар-

кетингових ко-

мунікацій банку 

Маркетинг виклики 

та рішення, матері-

али всеукраїнської 

науково-практичної 

конференції, Одеса 

2019 р. 

  

0,42  

10. Агєєва І.В, Організація уп-

равління 

кар’єрою персо-

налу на підпри-

ємстві 

Advances of science 

proceedings of arti-

cles the international 

scientific conference  

Czech Republic, 

Karlovy Vary, Kyiv, 

6 december 2019 

  

0,42  

Всього  х х х х 5) 3,12 х 

Тези доповідей 

опубліковані за кордоном (вказати країну) 

1.         

Всього  х х х х 5)  х 

опубліковані в Україні 

11 Нестеренко С.А. Управління кон-

курентоспро-

можністю 

підприємств 

Матеріали 

Міжнародна науко-

во-практична конфе-

ренція . Наука 

,освіта, суспільство: 

реалії, виклики, пер-

спективи (16-17 

травня 2019 р.): зб. 

Матеріалів конфе-

ренції.  Вінниця: 

ТОВ «ТВОРИ». 2019. 

Т1.224 с. С.0116-118 

фахове  0,2  
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12 Нестеренко С.А. Організація само-

стійної роботи 

студентів при 

викладанні дисци-

пліни «Менедж-

мент, управління 

конкурентоспро-

можністю, витрат-

ами та проектами» 

Удосконалення 

освітньо-виховного 

процесу в закладі 

вищої освіти. Випуск 

22. Збірник науково-

методичних праць/ 

Таврійського дер-

жавного агротехно-

логічного універси-

тету імені Дмитра 

Моторного – 

Мелітополь, 2019.-

228 с. С. 184-191 

фахове  0,2  

13 Нестеренко С.А. Економічна безпе-

ка як основа 

національної без-

пеки України 

ХV Міжнародній на-

уково-практичній 

конференції «Сучасні 

проблеми та пер-

спективи розвитку 

міжнародних еко-

номічних відносин і 

світового господар-

ства», що проходила 

у Хмельницькому 

(Сатанів) 19-20 квіт-

ня 2019 року. 

фахове  0,2  

14 Нестеренко С.А. Управління ро-

звитком корпора-

тивної культури як 

механізму вдоско-

налення соціаль-

но-трудових 

відносин 

ХV Міжнародній на-

уково-практичній 

конференції «Сучасні 

проблеми та пер-

спективи розвитку 

міжнародних еко-

номічних відносин і 

світового господар-

фахове  0,2  
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ства», що проходила 

у Хмельницькому 

(Сатанів) 19-20 квіт-

ня 2019 року. 

15 Нестеренко С.А. Шляхи підвищен-

ня якості сільсько-

господарської 

продукції та еко-

номічної ефектив-

ності її вироб-

ництва 

Central European 

Journal for Science 

and Research, 2018  - 

№8. С. 10-12 

фахове  0,2  

16 Нестеренко С.А.,  Управління ро-

звитком корпора-

тивної культури як 

механізму вдоско-

налення соціаль-

но-трудових 

відносин 

The 7th International 

youth conference 

―Perspectives of sci-

ence and education‖ 

(February 15, 2019) 

SLOVO\WORD, New 

York, USA. 2019. 633 

p.  С.128-139 

фахове  0,2  

17 Нестеренко С.А.,  Управління ро-

звитком корпора-

тивної культури як 

механізму удоско-

налення соціаль-

но-трудових 

відносин 

The 7th International 

youth conference 

―Perspectives of sci-

ence and education‖ 

(February 15, 2019) 

SLOVO\WORD, New 

York, USA. 2019. 633 

p.  С.128-139 

фахове  0,2  

18 Плотніченко С.Р Процес реалізації 

іонізації повітря у 

птахівничих 

приміщеннях 

шляхом впро-

вадження опе-

Материалы   XIV 

международной 

научно практической 

конференции 

«Бъдещето въпрогси 

от света на наука та-

фахове  0,2  



 42 

раційного ме-

неджменту 

2018», София, Болга-

рия 15-22 декабря 

2018год. 

19 Синяєва Л.В.  Мотивація 

підприємництва і 

підприємців 

Materials of the XIV 

INTERNETIONAL 

scientific and practical 

conference «Funda-

mental and applied 

science-2017» .- 

Шеффілд. - 30.12 

2018 -07.01.2019.  

V.4- С.38-41 

фахове  0,2  

20 Синяєва Л.В.  Показники рівня 

та якості життя 

України в су-

часних еко-

номічних умовах 

Міжнародна науко-

во-практична конфе-

ренція «Direction of 

scientific thought» М. 

Шеффилд, Англія, 30 

грудня 2018 р. 

фахове  0,2  

21 Синяєва Л.В.  Соціальна політи-

ка та соціальний 

захист населення 

України 

Міжнародна науко-

во-практична конфе-

ренція «Direction of 

scientific thought» М. 

Шеффилд, Англія, 30 

грудня 2018 р. 

фахове  0,2  

22 Ярчук А.В. Соціально-

економічна оцінка 

механізму управ-

ління продук-

тивністю праці та 

якістю життя 

Материалы   XIV 

международной 

научно практической 

конференции 

«Бъдещето въпрогси 

от света на наука та-

2018», София, Болга-

рия 15-22 декабря 

2018год. 

фахове  0,2  
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23 Ярчук А.В. Моделювання та 

прогнозування 

впливу продук-

тивності праці на 

якість життя 

The third international 

scientific congress of 

scientists of Europe 

«East-West», Vienna, 

Austria 11 january 

2019 

фахове  0,2  

24 Редько Л.І. Інституційне за-

безпечення 

логістичних 

рішень в сучасно-

му бізнес-

середовищі 

Центр наукових до-

сліджень «Solution» 

(Київ, Україна). Ви-

давництво Skleněný 

Můstek (Карлові Ва-

ри, Чехія). V 

Міжнародна науко-

во-практична конфе-

ренція «Perspectives 

of science and 

education». м. Київ, 

м. Карлові Вари | 5 

квітня 2019 р. С.290-

299. 

фахове  0,2  

25 Редько Л.І. Системний підхід 

до прийняття 

рішень в процесі 

логістичного ме-

неджменту 

Центр наукових до-

сліджень «Solution» 

(Київ, Україна). Ви-

давництво Skleněný 

Můstek (Карлові Ва-

ри, Чехія). V 

Міжнародна науко-

во-практична конфе-

ренція «Perspectives 

of science and 

education». м. Київ, 

м. Карлові Вари | 5 

квітня 2019 р. С.290-

фахове  0,2  
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299. 

26 Редько Л.І. Концептуальні 

рішення щодо ін-

новацій в системі 

менеджменту су-

часних 

підприємств 

Accent Graphics 

Communications & 

Publishing, Hamilton, 

Canada. Premier Pub-

lishing s.r.o. Центр 

научных исследова-

ний «Solution». 10th 

International confer-

ence. Science and 

society. 15th March 

2019. Hamilton, 

Canada. 2019. 471 с. – 

С.179 - 193 

фахове  0,2  

27 Редько Л.І. Інституційне за-

безпечення су-

часних 

підприємств на 

рівні інноваційно-

го розвитку 

8th International youth 

conference. «Perspec-

tives of science and 

education». 29th 

March 2019. New 

York, 2019. 317 с. – 

С. 166 – 177. 

фахове  0,2  

28 Редько Л.І. Міжнародна 

логістика в кон-

тексті впливу су-

часного менедж-

менту 

Матеріали 7-мої 

міжнародної науко-

во-практичної кон-

ференція 

«Perspectives of 

science and 

education», Нью-

Йорк, 15 лютого 2019 

р. 

фахове  0,2  

29 Нестеренко С.А. Управління еко-

номічною безпе-

кою підприємства 

The third international 

scientific congress of 

scientists of Europe 

фахове  0,2  
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«East-West», Vienna, 

Austria 11 january 

2019 

30 Сурженко Н.В. Зарубіжний досвід 

процесу децен-

тралізації влади, 

як складової 

регіонально-

адміністративного 

менеджменту 

Соціально-

економічна політика 

та адміністрування у 

сфері регіонального 

розвитку України : 

матеріали Всеукраїн-

ської науково-

практичної конфе-

ренції, 3-5 квітня 

2019 р., м. Миколаїв. 

– Миколаїв: МНАУ, 

2019. – 213 с. (С. 162 

– 165) 

фахове  0,2  

31 Розуменко С.М. Реформування 

державного 

управління 

Наука і освіта в інте-

лектуально-

інноваційному ро-

звитку суспільства: 

матеріали 

Міжнародної науко-

во-практичної  кон-

ференції. - Тер-

нопіль: ФОП Паля-

ниця В. А., 2019.  – 

465  с. (С. 175-177) 

фахове  0,2  

32 Бочарова Н.О. Системні зміни в 

організації як еле-

мент 

адміністрування в 

управлінні персо-

налом 

Матеріали 

міжнародного науко-

во-практичного фо-

руму «Сучасні нау-

кові дослідження на 

шляху до Євроінте-

фахове  0,2  
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підприємств грації» м. Меліто-

поль, ТДАТУ ім.. Д. 

Моторного 2019 

33 Кравець О.В. Оптимізація вико-

ристання земель-

них ресурсів 

Збірка тез доповідей 

за результатами VІ 

Міжнародної науко-

во-практичної кон-

ференції «Пріоритети 

розвитку фінансової 

системи : традиції , 

моделі,  перспекти-

ви» 

фахове  0,2  

34 Плотніченко С.Р. Моральні якості 

керівника, як ос-

нова професійної 

етики та етикету 

Актуальні проблеми 

сучасного бізнесу: 

обліково-фінансовий 

та управлінський ас-

пекти: матеріали І 

Міжнародної науко-

во-практичної інтер-

нет-конференції , 19-

21 березня 2019 р. Ч. 

1. – Львів: ЛНАУ, 

2019. – 352 с. (С. 103-

106) 

фахове  0,2  

35 Агєєва І.В. Розвиток сімейних 

ферм в умовах 

адміністративної 

децентралізації 

Сучасні проблеми та 

перспективи розвит-

ку міжнародних еко-

номічних відносин і 

світового господар-

ства : матеріали XV 

Міжнар. наук.-практ. 

конференції, 19–20 

квітня 2019 р. 

фахове  0,2  
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(Хмельницький–

Сатанів). – Хмель-

ницький : ХНУ, 2019. 

– 256 с. (укр., англ.). 

С. 20 – 23 

36 Шевчук О.Ю. Управління стра-

тегічними змінами 

як основа конку-

рентних переваг 

підприємства 

Матеріали 

міжнародного науко-

во-практичного фо-

руму «Сучасні нау-

кові дослідження на 

шляху до Євроінте-

грації» м. Меліто-

поль, ТДАТУ ім.. Д. 

Моторного 2019 

фахове  0,2  

37 Редько Л.І. Логістичні центри 

як об’єкти управ-

лінського впливу 

через прийняття 

управлінських 

рішень в умовах 

невизначенності 

Матеріали 

міжнародного науко-

во-практичного фо-

руму «Сучасні нау-

кові дослідження на 

шляху до Євроінте-

грації» м. Меліто-

поль, ТДАТУ ім.. Д. 

Моторного 2019 

фахове  0,2  

38 Синяєва Л.В. Формування еко-

номічного світо-

гляду майбутніх 

фахівців у галузі 

водогосподарсько-

го комплексу 

України. 

Матеріали науково-

практичної конфе-

ренції «Меліорація та 

водовикористання», 

14 червня 2019 р., м. 

Мелітополь 

  0,2  

Всього  х х х х 5) 5,6 х 
1)  відмітити молодих вчених (спвіробітники та докторанти, аспіранти віком до 35 років) 
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Додаток Б 

 

Публікації наукових робіт студентів по кафедрі «Менеджмент» 

№  
П.І.Б. 

автора (ів) Назва роботи 

Видавництво,  

журнал 
(назва; рік; том; номер; 

випуск; кількість сторі-

нок монографії, підруч-

ника, посібника;  

перша-остання сторінки 

статі, тез)1)  

Тип  

видання 
 (для українських: 

фахове / не фахове; 

для фахових видань: 

вказати групу «А», 

«Б» чи «В») 

Включення 

видання до 

міжнародних 

наукометри-

чних баз 
(назва НМБД) 2) 

Кількість 

обліково-

видавни-

чих (ав-

торських) 

аркушів 

Для  зако-

рдонних 

видань – 

вказати  

імпакт-

фактор 

П.І.Б. 

керівника 

A 1 2 3 4 5 6 7 8 

Статті 

опубліковані за кордоном (вказати країну) 

1.         

Всього  х х х х 3)  х х 

опубліковані в Україні 

1.       х  

Всього  х х х х 3)  х х 

Тези доповідей 

опубліковані за кордоном (вказати країну) 

1.         

Всього  х х х х 3)  х х 

опубліковані в Україні 
1. Єльцова Юлія 

11МБОО 

Види 

соціологічних 

досліджень 

VII Всеукраїнська 

науково-технічна 

кон-ференція сту-

дентів і ма-

гістрантів ТДАТУ 

імені Дмитра Мо-

торного 

Фахове група 

А 

ні 

0,2 д.а. х 

Синяєва 

Л.В. 

2. Бараннік Яро-

слав, 11МБМН 

Характеристика 

базових законів 

VII Всеукраїнська 

науково-технічна 

Фахове група 

А 

ні 0,2 д.а. 

х 

Синяєва 

Л.В. 
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логіки. кон-ференція сту-

дентів і ма-

гістрантів ТДАТУ 

імені Дмитра Мо-

торного 

3 Івченко Ана-

стасія, 41ФБ 

Мотиваційне 

стимулювання 

кадрів, як запо-

рука успіху.   

VII Всеукраїнська 

науково-технічна 

кон-ференція сту-

дентів і ма-

гістрантів ТДАТУ 

імені Дмитра Мо-

торного 

Фахове група 

А 

ні 0,2 д.а. х Синяєва 

Л.В. 

4 Мартинова 

Н.О. 31 Мн 

Кадровий ме-

неджмент. 

VII Всеукраїнська 

науково-технічна 

кон-ференція сту-

дентів і ма-

гістрантів ТДАТУ 

імені Дмитра Мо-

торного 

Фахове група 

А 

ні 0,2 д.а. х Бочарова 

Н.О. 

5 Бондаренко 

К.С. 31 Мн 

Життєвий цикл 

організації   

VII Всеукраїнська 

науково-технічна 

кон-ференція сту-

дентів і ма-

гістрантів ТДАТУ 

імені Дмитра Мо-

торного 

Фахове група 

А 

ні 0,2 д.а. х Агєєва І.В 

6 Бондаренко 

К.С. 31 Мн 

Керівництво і 

лідерство в 

управлінській 

діяльності 

VII Всеукраїнська 

науково-технічна 

кон-ференція сту-

дентів і ма-

гістрантів ТДАТУ 

імені Дмитра Мо-

торного  

Фахове група 

А 

ні 0,2 д.а. х Шевчук 

О.Ю. 
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7 Вікторова В.В. 

31 Мн 

Формування 

системи адап-

тації молодих 

фахівців в ор-

ганізації 

VII Всеукраїнська 

науково-технічна 

кон-ференція сту-

дентів і ма-

гістрантів ТДАТУ 

імені Дмитра Мо-

торного 

Фахове група 

А 

ні 0,2 д.а. х Агєєва І.В 

8 Вікторова В.В. 

31 Мн 

Контролінг та 

його функції в 

системі управ-

ління 

підприємством 

VII Всеукраїнська 

науково-технічна 

кон-ференція сту-

дентів і ма-

гістрантів ТДАТУ 

імені Дмитра Мо-

торного 

Фахове група 

А 

ні 0,2 д.а. х Шевчук 

О.Ю. 

9 Авраміді К.С. 

31 Мн 

Процес прий-

няття управлін-

ських рішень 

на  

підприємстві 

VII Всеукраїнська 

науково-технічна 

кон-ференція сту-

дентів і ма-

гістрантів ТДАТУ 

імені Дмитра Мо-

торного 

Фахове група 

А 

ні 0,2 д.а. х Шевчук 

О.Ю. 

10 Клімова А.С. 

31 Мн 

Молодіжне 

безробіття на 

сучасному рин-

ку праці 

України та 

шляхи його по-

долання 

VII Всеукраїнська 

науково-технічна 

кон-ференція сту-

дентів і ма-

гістрантів ТДАТУ 

імені Дмитра Мо-

торного 

Фахове група 

А 

ні 0,2 д.а. х  

11 Клімова А.С. 

31 Мн 

Оцінювання, 

формування і 

розвиток кон-

курентних пе-

реваг 

VII Всеукраїнська 

науково-технічна 

кон-ференція сту-

дентів і ма-

гістрантів ТДАТУ 

Фахове група 

А 

ні 0,2 д.а. х Бочарова 

Н.О. 
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підприємства імені Дмитра Мо-

торного 

12 Клімова А.С. 

31 Мн 

Дослідження 

негативних 

наслідків лу-

дизму та опору 

змінам на су-

часних 

підприємствах 

VII Всеукраїнська 

науково-технічна 

кон-ференція сту-

дентів і ма-

гістрантів ТДАТУ 

імені Дмитра Мо-

торного 

Фахове група 

А 

ні 0,2 д.а. х Агєєва І.В 

13 Михайлова 

Н.С. 31 Мн 

Місія 

підприємства. 

Матриця-

генератор ос-

новних функцій 

менеджменту 

VII Всеукраїнська 

науково-технічна 

кон-ференція сту-

дентів і ма-

гістрантів ТДАТУ 

імені Дмитра Мо-

торного 

Фахове група 

А 

ні 0,2 д.а. х  

14 Митко А.Ю. 31 

Мн 

Бізнес-

інжинірінговий 

підхід до побу-

дови моделі 

компанії 

VII Всеукраїнська 

науково-технічна 

кон-ференція сту-

дентів і ма-

гістрантів ТДАТУ 

імені Дмитра Мо-

торного 

Фахове група 

А 

ні 0,2 д.а. х Шевчук 

О.Ю. 

15 Шуміхіна А.В., 

31 МН 

Процес сприй-

няття систем-

них змін за 

Елізабет Кюб-

лер-Росс 

VII Всеукраїнська 

науково-технічна 

кон-ференція сту-

дентів і ма-

гістрантів ТДАТУ 

імені Дмитра Мо-

торного 

Фахове група 

А 

ні 0,2 д.а. х Бочарова 

Н.О. 

16 Самарська 

О.М., 21сМН 

Теоретико-

методичні ас-

пекти пла-

VII Всеукраїнська 

науково-технічна 

кон-ференція сту-

Фахове група 

А 

ні 0,2 д.а. х Бочарова 

Н.О. 
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нування вироб-

ництва вино-

граду 

дентів і ма-

гістрантів ТДАТУ 

імені Дмитра Мо-

торного 

17 Мартинова 

Н.О. 31 Мн 

Теоретичні ас-

пекти фор-

мування вірту-

альної ор-

ганізації 

VII Всеукраїнська 

науково-технічна 

кон-ференція сту-

дентів і ма-

гістрантів ТДАТУ 

імені Дмитра Мо-

торного 

Фахове група 

А 

ні 0,2 д.а. х Бочарова 

Н.О. 

18 Мартинова 

Н.О. 31 Мн 

Розвиток само-

управління в 

системі ме-

неджменту ор-

ганізації 

VII Всеукраїнська 

науково-технічна 

кон-ференція сту-

дентів і ма-

гістрантів ТДАТУ 

імені Дмитра Мо-

торного 

Фахове група 

А 

ні 0,2 д.а. х Несте-

ренко С.А 

19 Шило А. 41 

МН 

Стратегія 

управління 

персоналом як 

функціональна 

в «стратегічно-

му наборі» 

підприємства 

VII Всеукраїнська 

науково-технічна 

кон-ференція сту-

дентів і ма-

гістрантів ТДАТУ 

імені Дмитра Мо-

торного 

Фахове група 

А 

ні 0,2 д.а. х Агєєва І.В 

20 Чертюк В. 41 

МН. 

Розробка 

бізнес-моделі 

розвитку ПрАТ 

«Чумак» за до-

помогою GEL – 

моделі 

VII Всеукраїнська 

науково-технічна 

кон-ференція сту-

дентів і ма-

гістрантів ТДАТУ 

імені Дмитра Мо-

торного  

Фахове група 

А 

ні 0,2 д.а. х Шевчук 

О.Ю. 

21 Середа О. 41 Стратегічного VII Всеукраїнська Фахове група ні 0,2 д.а. х Шевчук 
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МН. планування як 

провідної стадії 

управління 

підприємством 

науково-технічна 

кон-ференція сту-

дентів і ма-

гістрантів ТДАТУ 

імені Дмитра Мо-

торного 

А О.Ю. 

22 Митко А. 31 

МН. 

Роль лідера в 

управлінні 

підприємством 

VII Всеукраїнська 

науково-технічна 

кон-ференція сту-

дентів і ма-

гістрантів ТДАТУ 

імені Дмитра Мо-

торного 

Фахове група 

А 

ні 0,2 д.а. х Шевчук 

О.Ю. 

23 Кравченко К. 

31 МН. 

SWOT – аналіз 

ТОВ 

«Магістраль-

Сервіс» 

Мелітопольсь-

кого району 

Запорізької об-

ласті 

VII Всеукраїнська 

науково-технічна 

кон-ференція сту-

дентів і ма-

гістрантів ТДАТУ 

імені Дмитра Мо-

торного 

Фахове група 

А 

ні 0,2 д.а. х Шевчук 

О.Ю. 

24 Сімонцев В.О. 

М2 ЕЕЕ 

Операційний 

менеджмент: 

впровадження 

системи реку-

перації тепла 

при техніко-

економічних 

розрахунках в 

технологічному 

процесі виго-

товлення ря-

женки. 

VII Всеукраїнська 

науково-технічна 

кон-ференція сту-

дентів і ма-

гістрантів ТДАТУ 

імені Дмитра Мо-

торного 

Фахове група 

А 

ні 0,2 д.а. х Шевчук 

О.Ю. 
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25 Мамонтов Р.В., 

Яценко ВВ, М2 

ЕЕЕ 

Економічна 

ефективність 

вдосконалення 

лінії вироб-

ництва палет. 

VII Всеукраїнська 

науково-технічна 

кон-ференція сту-

дентів і ма-

гістрантів ТДАТУ 

імені Дмитра Мо-

торного 

Фахове група 

А 

ні 0,2 д.а. х Шевчук 

О.Ю. 

26 Єсримчук О.А., 

Власенков 

О.Л., М2 ЕЕЕ 

Перспективи 

розвитку авто-

матизації виро-

бництва згуще-

ного молока 

VII Всеукраїнська 

науково-технічна 

кон-ференція сту-

дентів і ма-

гістрантів ТДАТУ 

імені Дмитра Мо-

торного 

Фахове група 

А 

ні 0,2 д.а. х Плотніче

нко С.Р. 

27 Романько М.С, 

Свусинь В.В., 

Бурцова С.О., 

М2 ЕЕЕ 

Менеджмент 

ефективності 

капіталовкла-

день для пер-

винної очистки 

зерна ТОВ 

«Іскра» 

VII Всеукраїнська 

науково-технічна 

кон-ференція сту-

дентів і ма-

гістрантів ТДАТУ 

імені Дмитра Мо-

торного 

Фахове група 

А 

ні 0,2 д.а. х Плотніче

нко С.Р. 

28 Марченко Я.В., 

21 МН 

Реклама, як 

складова ме-

неджменту 

консалтингової 

діяльності. 

VII Всеукраїнська 

науково-технічна 

кон-ференція сту-

дентів і ма-

гістрантів ТДАТУ 

імені Дмитра Мо-

торного 

Фахове група 

А 

ні 0,2 д.а. х Плотніче

нко С.Р. 

29 Панкова І.С., 22 

МН 

Становлення та 

перспективи 

розвитку ме-

неджменту 

консалтингової 

VII Всеукраїнська 

науково-технічна 

кон-ференція сту-

дентів і ма-

гістрантів ТДАТУ 

Фахове група 

А 

ні 0,2 д.а. х Плотніче

нко С.Р. 
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діяльності імені Дмитра Мо-

торного 

30 Тітієвська Д.В., 

21 МН 

Сучасний стан 

менеджменту 

консульта-

ційного бізнесу 

України 

VII Всеукраїнська 

науково-технічна 

кон-ференція сту-

дентів і ма-

гістрантів ТДАТУ 

імені Дмитра Мо-

торного 

Фахове група 

А 

ні 0,2 д.а. х Сурженко 

Н.В. 

31 Дорохов Д.О., 

22 МН 

Основні напря-

ми кадрового 

менеджменту у 

консалтинговій 

діяльності 

VII Всеукраїнська 

науково-технічна 

кон-ференція сту-

дентів і ма-

гістрантів ТДАТУ 

імені Дмитра Мо-

торного 

Фахове група 

А 

ні 0,2 д.а. х Сурженко 

Н.В. 

32 Неживенко 

Т.С., 41 ЕК 

Екологічність 

організації, як 

спеціальна 

функція корпо-

ративного еко-

логічного ме-

неджменту 

VII Всеукраїнська 

науково-технічна 

кон-ференція сту-

дентів і ма-

гістрантів ТДАТУ 

імені Дмитра Мо-

торного 

Фахове група 

А 

ні 0,2 д.а. х Сурженко 

Н.В. 

33 Савченко А.Д., 

41 ЕК 

Управління 

природно-

заповідним 

фондом в кон-

тексті еко-

логічного ме-

неджменту 

VII Всеукраїнська 

науково-технічна 

кон-ференція сту-

дентів і ма-

гістрантів ТДАТУ 

імені Дмитра Мо-

торного 

Фахове група 

А 

ні 0,2 д.а. х Сурженко 

Н.В. 

34 Шликов Є.С., 

41 ЕК 

Організаційно-

економічний 

механізм стра-

VII Всеукраїнська 

науково-технічна 

кон-ференція сту-

Фахове група 

А 

ні 0,2 д.а. х Сурженко 

Н.В. 
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тегічного 

управління 

природно-

технологічною 

та екологічною 

безпекою 

дентів і ма-

гістрантів ТДАТУ 

імені Дмитра Мо-

торного 

35 Богатирьов 

І.О., 11 МБ ГМ 

Економічна 

сутність 

капітальних 

вкладень ме-

неджменту ор-

ганізацій 

VII Всеукраїнська 

науково-технічна 

кон-ференція сту-

дентів і ма-

гістрантів ТДАТУ 

імені Дмитра Мо-

торного 

Фахове група 

А 

ні 0,2 д.а. х Сурженко 

Н.В. 

36 Марченко Я.В., 

21 МН 

Стимулюючі 

фактори 

кар’єрного зро-

стання, як 

складова ме-

неджменту 

VII Всеукраїнська 

науково-технічна 

кон-ференція сту-

дентів і ма-

гістрантів ТДАТУ 

імені Дмитра Мо-

торного 

Фахове група 

А 

ні 0,2 д.а. х Сурженко 

Н.В. 

37 Ликова А.К., 21 

МН 

Вимоги та ас-

пекти діяль-

ності мене-

джерів кон-

сультаційних 

фірм 

VII Всеукраїнська 

науково-технічна 

кон-ференція сту-

дентів і ма-

гістрантів ТДАТУ 

імені Дмитра Мо-

торного 

Фахове група 

А 

ні 0,2 д.а. х Сурженко 

Н.В. 

Всього  х х х х 3) 7,4 д.а. х х 
1)  у відповідності до Правил оформлення списку використаних джерел 
2) Scopus, Web of Science, Index Copernicus та ін. 


