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Вступ 

Склад кафедри. Кафедра менеджменту здійснює активну наукову та на-

уково-практичну діяльність. Зокрема професорсько-викладацький склад кафед-

ри, який на кінець 2018 року налічував  11 співробітників ( в тому числі 2 док-

тор наук, професор, 8 кандидатів наук, доцентів ( 1 з яких працює за сумісницт-

вом), співпрацює з керівниками ряду провідних переробних підприємств м. 

Мелітополя, надаючи їм практичні поради й рекомендації.  

Актуальність. Становлення ринкової економіки в Україні, що супрово-

джується процесами трансформації відносин власності, суттєво впливає на фо-

рмування та використання ресурсного потенціалу країни. Свідомий підхід люд-

ства до означених процесів здатен був би мінімізувати уразливість населення 

щодо впливу змін умов господарювання на селі. Недостатній рівень регулю-

вання цих питань з боку держави та поганий рівень матеріально-технічного за-

безпечення виробництва є одними з основних причин занепаду суспільного се-

ктору аграрної сфери економіки.  

Реформування національної економіки в Україні відбувається в складних 

політичних і економічних умовах, пов'язаних з виникненням недержавного сек-

тора і розвитком ринкових процесів практично у всіх галузях економіки, що 

вимагає створення чітких і ефективних механізмів її державного регулювання й 

локального керування.  

Практично стратегічне планування розвитку Запорізької області в цілому 

й Мелітопольського району зокрема відбувається на підставі поєднання вітчиз-

няного досвіду владного адміністративного планування численних програм со-

ціально-економічного розвитку і наукового обґрунтування їх провідними нау-

ковими і вузівськими колективами з розповсюдженою світовою практикою ін-

терактивних технологій залучення до розробки стратегій широкого кола гро-

мадськості. В цьому сенсі бачення майбутнього – це новий елемент довгостро-

кового планування розвитку. Визначення стратегічного бачення громадою регі-

ону власного майбутнього необхідно здійснювати шляхом обговорення із залу-

ченням засобів масової інформації, анкетування, публічних виступів тощо. Во-

но має базуватись на підставі фактичних даних, отриманих шляхом планомір-

ного дослідження й періодичного моніторингу виробничих процесів в аграрно-

му секторі економіки.  

Окрім того, в умовах ринкової, транзитивної економіки одним з актуаль-

них питань для керівників підприємств є формування виваженого організацій-

но-економічного механізму з розгалуженою системою керування, що спромож-

не забезпечити ефективність управління і конкурентоспроможність підприємс-

тва. Механізм управління розглядають як складову частину системи управлін-

ня, що забезпечує дієвий вплив на фактори, стан яких обумовлює результат дія-

льності об'єкту управління. Дані постулати обумовлюють актуальність науково-

дослідної роботи кафедри менеджменту. 

Дослідження проблем соціально-економічного розвитку сільських тери-

торій постійно перебуває у центрі уваги вчених-аграріїв. Значний внесок в роз-

робку цих проблем зробили Л.М. Анічін, Бугуцький, П.П. Борщевський, П.І. 

Гайдуцький, М.В. Гладій, В.К. Горкавий, Т.І. Купалова, В.І. Лишиленко, І.І. 

Лукінов, М.Й. Малік, В.П. Мартьянов, В.Я. Месель-Веселяк, Л.І. Михайлова, 
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В.Я. Плаксієнко, О.М. Онищенко, М.К. Орлатий, П.Т. Саблук, В.А. Слаута, 

М.Ф. Соловйов, В.Й. Шиян, О.М. Шпичак, А.Е. Юзефович, В.О. Юрчишин, К.І. 

Якуба та ін.  

Зв'язок роботи з науковими програмами, планами, темами. Дослі-

дження здійснювалося у відповідності з планами  науково-технічної підпрогра-

ми 1 Таврійського державного агротехнологічного університету на 2016-2020 

роки «Науково-методичні основи регулювання соціально-економічного розвит-

ку регіону» «Формування ефективної системи менеджменту в умовах транзити-

вної економіки регіону» (номер державної реєстрації №0116U002740), а також 

в межах Національної програми соціально – економічного розвитку сільських 

територій та сільськогосподарського виробництва. 

Мета і завдання дослідження. Метою написання звіту є облік та обґрун-

тування наукових доробок кафедри в сенсі апріорних засад формування ефек-

тивної системи менеджменту в умовах транзитивної економіки  аграрного сек-

тору Мелітопольського району Запорізької області. 

 Об’єктом дослідження є процес управління соціально-економічним роз-

витком Мелітопольського району Запорізької області. Предметом дослідження 

є сукупність теоретичних, методичних та прикладних аспектів управління соці-

ально-економічним розвитком Мелітопольського району Запорізької області. 

У процесі досліджень співробітниками кафедри використовувалися на-

ступні методи:  монографічний, графічний, прийоми статистико-економічного 

методу: групування, порівняння, аналіз, синтез; економіко – математичний ме-

тод, зокрема лінійного програмування із використанням ЕОМ та економіко – 

математичного моделювання; соціологічного опитування; спостереження; ін-

терв'ювання, методи прогнозування, метод експертних оцінок, спеціалізовані 

інструменти стратегічного планування ( бізнес-планування, фінансовий аналіз 

тощо).  

Результати та їх новизна згідно наукової підпрограми науково-

дослідної лабораторії кафедри менеджменту: розроблено методичні поло-

ження оцінки впливу витрат на рівень конкурентоспроможності сучасних агро-

формувань півдня України та запропоновано важелі впливу на керування нею, 

обґрунтовано методичні підходи щодо обґрунтування чинників впливу на 

управління продуктивністю праці та забезпечення якості життя в контексті 

процесів менеджменту персоналу.  Результати дослідження можуть використо-

вуватися при розробці стратегічних планів соціально-економічного розвитку. 

Кількість наукових праць викладачів кафедри менеджменту за те-

мою дослідження. Протягом 2018 року науковим добутком кафедри є: 1) 10 

статей, загальним обсягом- 4,1 авт. др. арк. (всі друковані у фахових наукових 

виданнях), 2) 3 навчальні посібники загальним обсягом 27,79 авт. др. арк., 3) 27 

тез та інших наукових робіт, загальним обсягом 5,4 авт. др. арк., з яких 6 тез 

надруковано за матеріалами міжнародних інтернет-конференцій у закордонних 

виданнях, загальним обсягом – 1,2 авт. др. арк.. 

Викладачі кафедри взяли участь у 8 міжнародних науково-практичних 

конференціях, цього року навіть конференція професорсько-викладацького 

складу ТДАТУ набула статусу міжнародної, за їх підсумками було підготовано 

33 тез доповідей, в тому числі 5 –у міжнародних інтернет-виданнях –загальним 



 4 

обсягом 1,0 др.авт. арк.. 

Студентська наука міститься у написанні 6 наукових конкурсних робіт. 

1 робота подана до участі у обласному науковому конкурсі творчої молоді та  3 

роботи подані до участі у ІІ турі на всеукраїнському рівні. Під керівництвом 

викладачів кафедри було підготовано 127 студентських публікацій, 5 з яких ро-

зміщені у виданнях за підсумками міжнародних інтернет-конференцій –

загальним обсягом 1,0 др.авт. арк. 

Галузь застосування: економіка та управління сільським господарством. 

Запропоновано концептуальні засади щодо аналітичних підходів до дос-

лідження базису для обґрунтування подальшої розробки стратегій розвитку ре-

гіону, здійснення теоретичного і практичного обґрунтування необхідних еко-

номічних категорій, методології розвитку стратегічних пріоритетів в сфері 

управління аграрним сектором економіки Південно-східного регіону України.  

Звіт про наукову роботу розміщується на 55 сторінках,  має 22 пункти, 

2 додатки (список публікацій).  
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1. Перелік проблемних лабораторій у складі НДІ університету (назва, 

керівник) 

Лабораторія кафедри менеджменту Таврійського державного  агротехно-

логічного університету (керівник – д.е.н., професор Нестеренко С.А.). У 2017-

2018 н.р. кафедрою  було продовжено роботу над науковою програмою “Нау-

ково-методологічне забезпечення соціально-економічного розвитку АПВ Півд-

ня України” (Програма 3; Підпрограма 3.2 «Формування ефективної системи 

менеджменту в умовах транзитивної економіки регіону» (держ. рег. №0111U 

02535) (керівник – д.е.н., проф. Нестеренко С.А.). Виконання програми здійс-

нюється у співдружності з кафедрами факультету Економіки та бізнесу. Зокре-

ма кафедрою економіки підприємств та  кафедрою українознавства. Напрями 

роботи науковців лабораторії подана в таблиці. 

Таблиця  

Науково-дослідна робота кафедри менеджменту в межах проблемної лабо-

раторії 

Шифр та назва теми, етап за-

твердженої програми 
Виконавці 

Форма представлення та очікува-

ний ефект 

3.1.2.1. Діагностика системи 

управління 

конкурентоспроможністю 

сільськогосподарських 

підприємств 

Нестеренко 

С.А., 

д.е.н., професор 

(керівник 

підпрограми) , 

Розуменко С.М, 

к.е.н., доцент 

Сурженко Н. В., 

к.е.н., доцент , 

Агєєва І.В., 

к.е.н., доцент 

Аналітичний стан аграрного сек-

тору регіону внутрігосподарських 

підприємств. 

3.1.2.2 Моделювання та 

оптимізація  управління 

конкурентоспроможністю 

підприємств регіону в сучас-

них умовах господарювання 

Назарова О.П., 

к.т.н., доцент, 

Кравець О.В., 

к.е.н., доцент 

Побудова моделей та оптимізації 

процесів управління 

конкурентоспроможністю 

підприємств регіону в сучасних 

умовах господарювання   

3.2.3. Аналіз управління 

продуктивністю праці та за-

безпечення якості життя 

Синяєва Л.В. 

д.е.н., професор 

(керівник 

підпрограми), 

Бочарова Н.О., 

к.е.н., доцент, 

Плотніченко 

С.Р., 

к.е.н., доцент, 

Редько Л.І., 

к.е.н., ст.. вик-

Оцінка рівня управління 

продуктивністю праці та забезпе-

чення якості життя 
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Шифр та назва теми, етап за-

твердженої програми 
Виконавці 

Форма представлення та очікува-

ний ефект 

ладач, 

Ярчук А.В., 

аспірант 

3.2.2. Дослідити сучасний 

стан організаційно-правових 

аспектів управління персона-

лом 

Горбова Н.А., 

к.п.н.,доцент; 

Нестеренко 

О.М., аспірант 

Теоретичне обґрунтування 

організаційно-правових аспектів 

управління персоналом 

3.3.2. Аналіз розвитку малого 

аграрного бізнесу 

Кальченко С.В., 

д.е.н., доцент 

(керівник 

підпрограми)   

Визначення сучасних тенденцій 

розвитку малого аграрного 

бізнесу 

 

2. Перелік сертифікованих (акредитованих) лабораторій кафедри (на-

зва, керівник) 

- 

3. Робота за договорами про наукове співробітництво з науковими 

установами та навчальними закладами – таблиця 1 

№ 

Назва 

 установи 

 (закладу) 

Тема 

договору 

Дата 

укладення 

договору 

Обсяг  

фінансування 

 договору,  

тис. грн. 

Що зроблено  

в рамках  

співпраці 

1.      

- 

 

4. Участь у дослідженнях і розробках, що виконуються за рахунок 

коштів замовників
1)

 – таблиця 2 

1) госпрозрахункові НДР (кощти підприємств, організацій, фізичних осіб), фінансування обласного, міського, районного та ін. бюджетів 

- 

 

№ 

Тема, шифр,  

замовник, 

обсяг (тис. грн.),  

керівник, термін 

виконання 

Основні 

 результати 

Обсяг фінан-

сових надхо-

джень до 

університету 

від наукової 

діяльності, 

тис. грн. 

П.І.Б. 

співробітників кафе-

дри, які брали участь 

у виконанні роботи 

Закінчені  НДР 

1.     

Перехідні НДР 

1.     
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5. Участь у фундаментальних дослідженнях та прикладних дослі-

дженнях і розробках, що виконуються за рахунок коштів державно-

го бюджету 1)
  – таблиця 3 

1) фінансування МОН 

- 
 

6. Участь у НДР, що виконуються межах робочого часу викладачів – 

таблиця 4 

№ П.І.Б. 

Тема НДР (зага-

льна) 1)
, держав-

ний реєстрацій-

ний номер, кері-

вник 

Тема (підтема, розділ) 

НДР
1)

 

Примітка 

(закінчено) 

1. Нестеренко 

С.А. 

«Науково-

методичні осно-

ви регулювання  

соціально-

економічного 

розвитку регіо-

ну», 

«Формування 

ефективної сис-

теми менеджме-

нту в умовах 

транзитивної 

економіки регіо-

ну» 

(номер держав-

ної реєстрації 

№0116U002740), 

керівник – д.е.н., 

професор Несте-

ренко С.А. 

3.1.Управління конкурен-

тоспроможністю підпри-

ємств регіону в сучасних 

умовах господарювання 

(керівник – д.е.н., профе-

сор Нестеренко С.А.) 

3.1.1.1. Теоретико-

методологічні підходи до 

оцінки  рівня 

конкурентоспроможності 

підприємств в системі 

менеджменту 

3.1.2.1. Діагностика сис-

теми управління 

конкурентоспроможністю 

сільськогосподарських 

підприємств 

3.1.1.1.- за-

кінчено 

3.1.2.1. – до-

слідження 

триває 

2. Агєєва І.В. 

3. Розуменко 

С.М. 

4. Сурженко 

Н.В. 

5. Кравець 

О.В. 

3.1.1.2. Теоретико-

методологічні підходи 

щодо моделювання та оп-

тимізація  управління 

конкурентоспроможністю 

3.1.1.2.- за-

кінчено 

3.1.2.2. – до-

слідження 

триває 

6. Назарова 

О.П. 

№ 

Тема,  державний 

реєстраційний  

номер,  

обсяг (тис. грн.),  

керівник, термін 

виконання 

Основні 

 результати 

Обсяг фінан-

сових надхо-

джень до 

університету 

від наукової 

діяльності, 

тис. грн. 

П.І.Б. 

співробітників кафе-

дри, які брали участь 

у виконанні роботи 

Закінчені  НДР 

1.     

Перехідні НДР 

1.     
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підприємств регіону в су-

часних умовах господа-

рювання 

3.1.2.2. Моделювання та 

оптимізація  управління 

конкурентоспроможністю 

підприємств регіону в су-

часних умовах господа-

рювання 

7. Синяєва 

Л.В. 

3.2. Система менеджмен-

ту персоналу  підпри-

ємств та організа-

цій(керівник – д.е.н., 

професор Синяєва Л.В.) 

3.2.1. Теоретико-

медологічні засади 

управління продуктивні-

стю праці та забезпечен-

ня якості життя в кон-

тексті процесів управлін-

ня відтворенням персо-

налу 

3.2.3. Аналіз управління 

продуктивністю праці та 

забезпечення якості жит-

тя 

3.2.1. - за-

кінчено 

3.2.3. – дос-

лідження 

триває 

8. Бочарова 

Н.О. 

9. Плотніченко 

С.Р. 

10. Редько Л.І. 

11. Ярчук А.В. 

12. 
Кальченко 

С.В. 

3.3. Менеджмент інтегра-

ційних структур на базі 

малого бізнесу (керівник 

– д.е.н., доцент Кальчен-

ко С.В.) 

3.3.1. Теоретичні засади 

розвитку інтеграційних 

структур на базі малого 

аграрного бізнесу 

3.3.2. Аналіз розвитку 

малого аграрного бізнесу 

3.3.1.-

закінчено 

3.3.2. – дос-

лідження 

триває  

1)відмітити закінчені НДР 

 

7. Основні результати
1)

 НДР, що виконуються у межах робочого часу 

викладачів 
1)змістовні результати (проаналізовано, досліджено, встановлено, з’ясовано, розроблено, створено, запропоновано тощо та ін.) 
 

Програма №0116U002740 «Науково-методичні основи регулювання 

соціально-економічного розвитку регіону», підпрограма «Формування ефе-

ктивної системи менеджменту в умовах транзитивної економіки регіону». П. 

3.1. «Управління конкурентоспроможністю підприємств регіону в сучасних 

умовах господарювання».  Науковий керівник: д.е.н., професор Нестеренко 



 9 

С.А.; виконавці: к.е.н., доценти – Агєєва І.В., Сурженко Н.В., Розуменко С.М., 

Кравець О.В., Шевчук О.Ю., Назарова О.П. 

Проаналізовано аспекти управління конкурентоспроможністю підпри-

ємств регіону в сучасних умовах господарювання; обґрунтовано методику оці-

нку оцінки  рівня конкурентоспроможності підприємств в системі менеджмен-

ту; висвітлено аналітичний стан внутрігосподарських підприємств аграрного 

сектору регіону. 

Виявлено провідні чинники впливу на конкурентоспроможність. 

Встановлено комплекс показників, які відбивають рівень внутрішньої  та 

зовнішньої конкурентостійкості підприємства та рівні управління нею. 

Теоретична значущість полягає у поглибленні системного підходу щодо 

концепції управління конкурентоспроможністю підприємств. 

Практична значущість: розроблено та запропоновано вектор реалізації 

пріоритетних напрямів стратегії конкурентоспроможного розвитку. 

 

Програма №0116U002740 «Науково-методичні основи регулювання 

соціально-економічного розвитку регіону», підпрограма «Формування ефе-

ктивної системи менеджменту в умовах транзитивної економіки регіону». П. 

3.2. «Система менеджменту персоналу  підприємств та організацій».  Науковий 

керівник: д.е.н., професор Синяєва Л.В.; виконавці: к.е.н., доценти – Бочарова 

Н.О., Плотніченко С.Р.; к.е.н., ст.. викладач-Редько Л.І.; аспірант – Ярчук А.В. 

Проаналізовано аспекти управління продуктивністю праці; обґрунтовано 

методику оцінки рівня життя населення в контексті забезпечення його продук-

тивної зайнятості; обґрунтовано можливість застосування когнітивного моде-

лювання щодо оцінки показників продуктивності праці в системі якості життя 

населення. 

Виявлено провідні чинники впливу на людський капітал та рівень якості 

трудового життя населення через призму кадрової політики підприємств. 

Встановлено комплекс показників, які є складовими системи оцінки так-

тичної ефективності інституційного регулювання зайнятості та ринку праці та 

їх ієрархічне групування в сенсі впливу на сумарні показники використання ро-

бочої сили. 

Побудовано когнітивну карту оцінки впливу продуктивності праці на ос-

новні критерії системи якості життя населення. 

Теоретична значущість полягає у поглибленні системного підходу щодо 

концепції управління продуктивністю праці підприємств та якістю трудового 

життя населення. 

Практична значущість: алгоритм оцінки якості життя через призму реа-

лізації стратегії забезпечення управління зростанням продуктивністю праці на 

підприємстві. 

Програма №0116U002740 «Науково-методичні основи регулювання 

соціально-економічного розвитку регіону», підпрограма «Формування ефе-

ктивної системи менеджменту в умовах транзитивної економіки регіону». П. 

3.3. «Менеджмент інтеграційних структур на базі малого бізнесу».  Науковий 

керівник: д.е.н., доцент Кальченко С.В. 

Проаналізовано особливості формування інтеграційних утворень на базі 
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селянських домогосподарств. 

Виявлено основні проблеми формування інтеграційних утворень на базі 

селянських домогосподарств. 

Встановлено умови активізації розвитку утворень на базі селянських до-

могосподарств. 

Теоретична значущість полягає у необхідності формування концепції ро-

звитку особистих селянських господарств. 

Практична значущість: запропоновано основу стратегії розвитку особи-

стих селянських господарств. 
 

8. Створення науково-технічної продукції – таблиця 5 

Створено НТП, в тому числі: 
Назва та коротка  

характеристика НТП
1) 

– нової техніки, з них:  

– за фундаментальними дослідженнями 2)  

– за прикладними дослідженнями і розробками 2)  

– за дослідженнями і розробками, що виконува-

лися за рахунок коштів замовників 3)  

– за роботами у межах кафедральної тематики4)  

– нових технологій, з них:  

– за фундаментальними дослідженнями 2)  

– за прикладними дослідженнями і розробками 2)  

– за дослідженнями і розробками, що виконува-

лися за рахунок коштів замовників 3)  

– за роботами у межах кафедральної тематики4)  

– нових матеріалів, з них:  

– за фундаментальними дослідженнями 2)  

– за прикладними дослідженнями і розробками 2)  

– за дослідженнями і розробками, що виконува-

лися за рахунок коштів замовників 3)  

– за роботами у межах кафедральної тематики4)  

– сортів рослин та порід тварин, з них:  

– за фундаментальними дослідженнями 2)  

– за прикладними дослідженнями і розробками 2)  

– за дослідженнями і розробками, що виконува-

лися за рахунок коштів замовників 3)  

– за роботами у межах кафедральної тематики4)  

– методів, теорій, з них:  

– за фундаментальними дослідженнями 2)  

– за прикладними дослідженнями і розробками 2)  

– за дослідженнями і розробками, що виконува-

лися за рахунок коштів замовників 3)  

– за роботами у межах кафедральної тематики4)  

– інше*(із зазначенням позицій), з них:  

– за фундаментальними дослідженнями 2)  
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– за прикладними дослідженнями і розробками 2)  

– за дослідженнями і розробками, що виконува-

лися за рахунок коштів замовників 3)  

– за роботами у межах кафедральної тематики4)  
1) вказуються всі створені види науково-технічної продукції по кожному джерелу фінансування  
2) фінансування МОН 
3)  госпрозрахункові НДР (кощти підприємств, організацій, фізичних осіб), фінансування обласного, міського, районного та ін. бюджетів 
4)  НДР, що виконуються у межах робочого часу викладачів 

 

Таблиця 5.А 

Створення науково-технічної продукції 

№

 

п

/

п 

Назва та 

автори 

розробки 

Важливі по-

казники, які 

характеризу-

ють рівень от-

риманого нау-

кового ре-

зультату 

Місце впро-

вадження (на-

зва 

організації, 

відомча 

належність, 

адреса) 

Дата 

акту 

впро-

вад-

ження 

Практичні 

результати, які 

отримано від 

впровадження 

 

10 Методика 

оцінки й 

управління 

продуктивніс-

тю праці на 

підставі впро-

вадження ког-

нітивного мо-

делювання -  

ас.  Ярчук А.В. 

Дозволяє ада-

птувати моде-

лі і методи ко-

гнітивного 

аналізу склад-

них систем і 

управління 

ситуаціями до 

задач управ-

ління продук-

тивністю пра-

ці через оцін-

ку розвитку 

системи якос-

ті життя 

 

ВАТ «Запорі-

зький металу-

ргійний ком-

бінат «Запо-

ріжсталь», 

ТОВ «Автогі-

дроагрегат» 

Довід-

ка № 

431 - Н 

від 

09.10.2

018 р. 

Налагоджено 

співпрацю для 

подальшої ро-

боти 

 

9. Впровадження науково-технічної продукції у виробництво – таблиця 

6 

Впроваджено НТП у виробництво, в тому числі: Назва НТП
1) 

– методів, теорій:  

– за роботами у межах кафедральної тематики4) Методика 

обґрунтування ве-

ктору реалізації 

пріоритетних на-

прямів стратегії 

конкурентоспро-

можного розвитку.  

проф.  Нестеренко 

С.А. 
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Методика 

оцінки й управлін-

ня продуктивністю 

праці на підставі 

запровадження за-

собів когнітивного 

моделювання 

ас.  Ярчук А.В.  

 
1) відмітити НТП, створену і впроваджену в звітному році 

 

10. Впровадження науково-технічної продукції у навчальний процес – 

таблиця 7 

Впроваджено НТП у навчальний процес, в тому числі: Назва НТП
1) 

– методів, теорій: Методика 

обґрунтування ве-

ктору реалізації 

пріоритетних на-

прямів стратегії 

конкурентоспро-

можного розвитку 

в межах вивчення 

дисциплін : « 

Конкуренто-

спроможність під-

приємств» та 

«Управління кон-

курентоспромож-

ністю підпри-

ємств»  

Лекції, проф.  

Нестеренко С.А. 

Методика 

оцінки й управлін-

ня продуктивністю 

праці на підставі 

запровадження за-

собів когнітивного 

моделювання 

Економіка 

праці та СТВ». 

Практичні занят-

тя,  ас.  Ярчук А.В. 
1) відмітити НТП, створені у звітному році 
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11.  Впровадження досягнень науки, техніки і передового досвіду – таб-

лиця 8 

№  

Назва 

розробки
1)

, 

автор(и) 

розробки 

Важливі показ-

ники, які хара-

ктеризують рі-

вень отримано-

го наукового 

результату
2)

 

Місце впрова-

дження (назва 

організації, ві-

домча належ-

ність, адреса)  

Докуме-

нтальне 

підтвер-

дження 

впрова-

дження
3) 

Практичні 

результати, 

які отримано 

від впрова-

дження
4)

 
 

  У навчальний процес ТДАТУ 

1.   х   

У виробництво в ННДЦ ТДАТУ 

1.   х   

За межами ТДАТУ 

1. Концепція 

розвитку 

особистих 

селянських 

госпо-

дарств, 

д.е.н. Каль-

ченко С.В. 

Еволюційний 

перехід ОСГ на 

товарні засади 

функціонуван-

ня і їх подаль-

шу інтеграцію 

в систему агра-

рного підприє-

мництва. 

Департамент 

стратегії та 

економічного 

розвитку Мі-

ністерства аг-

рарної політи-

ки та продо-

вольства 

України, м. 

Київ 

Початок 

впрова-

дження 

2016 р. 

Станом 

2018 р. 

розроб-

ка три-

ває 

Налагоджено 

співпрацю для 

подальшої ро-

боти 

1)відмітити патенти на винахід, на корисну модель, на промисловий зразок; авторські свідоцтва та відмітити НТП, які створені у звітному 

році 
2) при можливості обчислення економічного ефекту – надати розрахунки 
3) вид документу, реєстраційний номер та дата його затвердження 
3) прийнято підприємством для промислового виробництва, розроблено практичні рекомендації, отримано кошти та ін. 
 

12. Винахідницька та раціоналізаторська робота – таблиця 9 

№ 
П.І.Б. 

автора(ів) 

Вид охо-

ронного  

докумен-

ту
1)

  

Номер 

охоронно-

го  

документу 

Назва 

винаходу, 

наукового 

твору 

Дата публікації ві-

домостей про по-

дання/видачу охо-

ронного документу 

Подано заявок на отримання охоронного документу 

1 

Нестеренко 

С.А., Агєє-

ва І.В., Су-

рженко 

Н.В. 

Авторсь-

ке свідоц-

тво 

х 

Навчаль-

ний посіб-

ник «Ор-

ганізація 

виробниц-

тва»  

Дата подання - че-

рвень 2018 р. 

Отримано охоронних документів 

1      
1) патент на винахід, на корисну модель, на промисловий зразок; авторське свідоцтво на науковий твір 

 

13. Публікації (монографії, підручники,навчальні посібники, статті, тези 

та ін. наукові роботи, надруковані у закордонних виданнях та виданнях 

України). (Додаток А). 



 14 

Протягом 2018 року кафедрою підготовані: 1) 10 статей, загальним 

обсягом - 4,1 авт. др. арк. (всі друковані у фахових наукових виданнях), 2) 

3 навчальні посібники загальним обсягом 27,79 авт. др. арк., 3) 27 тез та 

інших наукових робіт, загальним обсягом 5,4 авт. др. арк., з яких 5 тез на-

друковано за матеріалами міжнародних інтернет-конференцій у закордон-

них виданнях, загальним обсягом – 1,0 авт. др. арк..  

 

14.  Кількість цитувань та h- індекс співробітників у виданнях, що 

входять до наукометричних баз даних – таблиця 10 

№ П.І.Б. 
Scopus 

Web of 

science 
Copernicus 

Google 

Scholar 
інші 

цит h цит h цит h цит h цит h 

1 
Нестеренко 

С.А. 
- - - - - - 66 4 - - 

2 
Синяєва 

Л.В. 
- - - - - - 41 4 - - 

3 
Кравець 

О.В. 
- - - - - - 14 3 - - 

4 Агєєва І.В. - - - - - - 10 2 - - 

5 
Сурженко 

Н.В. 
- - - - - - 6 1 - - 

6 
Бочарова 

Н.О. 
- - - - - - 4 1 - - 

7 
Плотніченко 

С.Р. 
- - - - - - 20 3 - - 

8 
Шевчук 

О.Ю. 
- - - - - - 8 1 - - 

9 
Розуменко 

С.М. 
- - - - - - 16 2 - - 

10 Редько Л.І. - - - - - - 2 1 - - 

11 Ярчук А.В. - - - - - - 2 1 - - 
1)  відмітити прізвища молодих вчених (співробітники та аспіранти (докторанти) віком до 35 років) 
 

15. Пропаганда НДР (співробітники кафедри, які виступили з доповідями 

на науково-практичних конференціях, семінарах, симпозіумах: всього-32 

доповіді, всі – міжнародних. 

15.1. Участь у конференціях і семінарах співробітників кафедри – таб-

лиця 11 

№  П.І.Б.
1)

 Назва заходу  
Місце та дата 

проведення  

Тема  

доповіді
 

Міжнародні конференції, які відбулися за межами ТДАТУ 

1. Редько Л.І. 

Міжнародна на-

уково – практи-

чна конференція 

«Менеджмент 

результативної 

12 червня 

2018р. 

м.Бережани, 

Тернопільська 

обл., Україна 

Чинники впливу на 

ефективний мене-

джмент в сучасно-

му бізнес-

середовищі 

javascript:void(0)
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трасформації аг-

рарної сфери 

економіки Укра-

їни» 

2 Бочарова Н.О. 

Міжнародна на-

уково – практи-

чна конференція 

«Менеджмент 

результативної 

трасформації аг-

рарної сфери 

економіки Укра-

їни» 

12 червня 

2018р. 

м.Бережани, 

Тернопільська 

обл., Україна 

Особливості моти-

ваційної складової в 

межах сучасних ді-

ючих систем управ-

ління персоналом 

підприємств 

 

3 Нестеренко С.А. 

Міжнародна на-

уково – практи-

чна конференція 

«Менеджмент 

результативної 

трасформації аг-

рарної сфери 

економіки Укра-

їни» 

12 червня 

2018р. 

м.Бережани, 

Тернопільська 

обл., Україна 

Інноваційно-

інвестиційна скла-

дова як чинник 

впливу на ефектив-

ність діяльності пі-

дприємства 

4 Нестеренко С.А. 

Міжнародна на-

уково-практична 

конференція 

«Соціально-

економічний ро-

звиток аграрної 

сфери: інженер-

но – економічне 

забезпечення» 

 

м.Бережани, 

Тернопільська 

обл., Україна 

19-20 квітня 

2018р 

Продовольча безпе-

ка як основа забез-

печення й підви-

щення якості життя 

населення 

5 Нестеренко С.А. 

Міжнародна на-

уково-практична 

конференція 

«Соціально-

економічний ро-

звиток аграрної 

сфери: інженер-

но – економічне 

забезпечення 

м.Бережани, 

Тернопільська 

обл., Україна 

19-20 квітня 

2018р 

Трансформаційні 

перетворення в 

управлінні 

конкурентоспромо

жністю с/г 

підприємств 

6 Плотніченко С. Р 

Міжнародна на-

уково-практична 

конференція 

«Соціально-

економічний ро-

м.Бережани, 

Тернопільська 

обл., Україна 

19-20 квітня 

2018р 

Імідж  підприємств  

органів влади 
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звиток аграрної 

сфери: інженер-

но – економічне 

забезпечення 

7 Редько Л.І 

Міжнародна на-

уково-практична 

конференція 

«Соціально-

економічний ро-

звиток аграрної 

сфери: інженер-

но – економічне 

забезпечення 

м.Бережани, 

Тернопільська 

обл., Україна 

19-20 квітня 

2018р 

Роль управлінсько-

кадрових ризиків на 

рівні аграрних під-

приємств в сучас-

ному HR-

менеджменті 

8 Бочарова Н.О. 

Міжнародна на-

уково-практична 

конференція 

«Соціально-

економічний ро-

звиток аграрної 

сфери: інженер-

но – економічне 

забезпечення 

м.Бережани, 

Тернопільська 

обл., Україна 

19-20 квітня 

2018р 

Інновації в рекру-

тинзі та їх значення 

в управлінні персо-

налом, кадровій по-

літиці та стратегії 

розвитку організації 

9 Агєєва І.В. 

Міжнародна на-

уково-практична 

конференція 

«Соціально-

економічний ро-

звиток аграрної 

сфери: інженер-

но – економічне 

забезпечення 

м.Бережани, 

Тернопільська 

обл., Україна 

19-20 квітня 

2018р 

Ресурсно-технічне  

забезпечення агра-

рних підприємств 

запорізької області 

10 Кравець О.В 

Міжнародна на-

уково-практична 

конференція 

«Соціально-

економічний ро-

звиток аграрної 

сфери: інженер-

но – економічне 

забезпечення 

м.Бережани, 

Тернопільська 

обл., Україна 

19-20 квітня 

2018р 

Обґрунтування 

ефективності 

управлінських рі-

шень при впрова-

джені іноваційних 

технологій 

11 Сурженко Н.В 

Міжнародна на-

уково-практична 

конференція 

«Соціально-

економічний ро-

звиток аграрної 

м.Бережани, 

Тернопільська 

обл., Україна 

19-20 квітня 

2018р 

Дослідження тен-

денцій розвитку зе-

рнової галузі 
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сфери: інженер-

но – економічне 

забезпечення 

12 Шевчук О.Ю. 

Міжнародна на-

уково-практична 

конференція 

«Соціально-

економічний ро-

звиток аграрної 

сфери: інженер-

но – економічне 

забезпечення 

м.Бережани, 

Тернопільська 

обл., Україна 

19-20 квітня 

2018р 

Обгрунтування 

стратегії розвитку 

мелітопольського 

району з викорис-

танням принципів 

маркетингового ме-

неджменту 

13 Бочарова Н.О. 

Miedzynarodowej 

naukowi-

praktycznej 

konferencji «Ve-

da a vznik – Пра-

га - 2018». 26-

30.5.2018 

 

м. Прага, Че-

хія, 26-

30.5.2018 

The current state of 

cheese production in 

France 

14 Сурженко Н.В. 

Miedzynarodowej 

naukowi-

praktycznej 

konferencji 

«Trends of mod-

ern science - 

2017». 

 

Cheffield, Ан-

глія.- 30.03. – 

07.04. 2018 

Еколого-економічні 

аспекти ефективно-

го водокористуван-

ня 

15 Сурженко Н.В.. 

Miedzynarodowej 

naukowi-

praktycznej 

konferencji 

«Naukowa 

przestrzen 

europy». 

Poland – 2018. 

07-15.04.2018 

Покращення стану 

ґрунту, як запорука 

економічного зро-

стання 

підприємства 

16 Сурженко Н.В.. 

Miedzynarodowej 

naukowi-

praktycznej 

konferencji 

«Efektivnina 

stroje modernich 

ved – 2018». 

Praga, 

Чехія.22.04-

30.04.2018 

Сучасний стан 

лісових біоценозів 

Волинської області 

17 

Svitlana  

Nesterenko, 

Svitlana 

Rozumenko, Oleg 

Міжнародна 

науково-

практична 

конференція 

м. 

Мелітополь, 

Україна 24 

жовтня, 2018 

Managing Competi-

tiveness of the Enter-

prise:  Theoretical-

methodological As-
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Kravets and 

Lyudmila Redko
 

 

"Modern devel-

opment paths of 

agricultural pro-

duction" 

р. pect 

18 

Svitlana  

Nesterenko
, 

Dmitrii, Raisa 

Kvasnytska and 

Igor Lapshyn 

Міжнародна 

науково-

практична 

конференція 

"Modern devel-

opment paths of 

agricultural pro-

duction" 

м. 

Мелітополь, 

Україна, 24 

жовтня, 2018 

р. 

International 

Ranking and 

Clustering Systems 

in Complex 

Evaluation of 

Demographic and 

Migration Processes 

 

19 

Lyudmyla 

Synyayeva, 

Nataliya 

Bocharova, Iryna 

Ahieieva
 
and 

Anhelina Yarchuk 

Міжнародна 

науково-

практична 

конференція 

"Modern devel-

opment paths of 

agricultural pro-

duction" 

м. 

Мелітополь, 

Україна, 24 

жовтня, 2018 

р. 

Managing of the Liv-

ing Quality of Popu-

lation in the Social 

Sphere 

 

20 

Olga Nazarova
, 
 

Olena 

Shevchuk,
,
Svitlana 

Plotnichenko
,
and 

Nonna Surzhenko
 

 

Міжнародна 

науково-

практична 

конференція 

"Modern devel-

opment paths of 

agricultural pro-

duction" 

м. 

Мелітополь, 

Україна, 24 

жовтня, 2018 

р. 

Cognitive modeling 

in the regional strate-

gic management 

21 
Нестеренко С.А., 

Бочарова Н.О. 

Міжнародна 

науково-

практична 

конференція 

«Direction of sci-

entific thought»  

М. Шеффилд, 

Англія, 30 

грудня 2018 р. 

Управління розвит-

ком корпоративної 

культури як механі-

зму удосконалення 

соціально-трудових 

відносин 

Всеукраїнські конференції, які відбулися за межами ТДАТУ 

     

Конференції, які відбулися в ТДАТУ 

22 Агєєва І. В. Міжнародна на- Мелітополь- Самоменеджмент 
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уково-практична 

конференція 

«Соціально-

економічні про-

блеми розвитку 

бізнесу та місце-

вого самовряду-

вання» 

Кирилівка, 

Україна, 14-

15 червня 

2018 року 

як технологія само-

розвитку менеджера 

 

23 Єфіменко Л. М. 

Міжнародна на-

уково-практична 

конференція 

«Соціально-

економічні про-

блеми розвитку 

бізнесу та місце-

вого самовряду-

вання 

Мелітополь-

Кирилівка, 

Україна, 14-

15 червня 

2018 року 

Роль етики бізнесу 
в управлінні сільсь-
когосподарськими 

підприємствами 

 

24 Кравець О.В. 

Міжнародна на-

уково-практична 

конференція 

«Соціально-

економічні про-

блеми розвитку 

бізнесу та місце-

вого самовряду-

вання 

Мелітополь-

Кирилівка, 

Україна, 14-

15 червня 

2018 року 

Застосування еко-
номіко-

математичних ме-
тодів у менеджмен-
ті аграрного вироб-

ництва 

 

25 Назарова О.П. 

Міжнародна на-

уково-практична 

конференція 

«Соціально-

економічні про-

блеми розвитку 

бізнесу та місце-

вого самовряду-

вання 

Мелітополь-

Кирилівка, 

Україна, 14-

15 червня 

2018 року 

Сравнительная ха-
рактеристика про-
граммных пакетов 
статистического 

анализа 

 

26 Ортіна Г.В. 

Міжнародна на-

уково-практична 

конференція 

«Соціально-

економічні про-

блеми розвитку 

бізнесу та місце-

вого самовряду-

вання 

Мелітополь-

Кирилівка, 

Україна, 14-

15 червня 

2018 року 

Управління ризи-
ками підприємни-
цької діяльності та 
засоби їх зменшен-

ня 
 

27 Плотніченко С.Р. 
Міжнародна на-

уково-практична 

Мелітополь-

Кирилівка, 

Зв’язки з громадсь-
кістю , як позитив-
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конференція 

«Соціально-

економічні про-

блеми розвитку 

бізнесу та місце-

вого самовряду-

вання 

Україна, 14-

15 червня 

2018 року 

ний імідж підпри-
ємства 

 

28 Редько Л.І. 

Міжнародна на-

уково-практична 

конференція 

«Соціально-

економічні про-

блеми розвитку 

бізнесу та місце-

вого самовряду-

вання 

Мелітополь-

Кирилівка, 

Україна, 14-

15 червня 

2018 року 

Чинники впливу 
адмінресурсу на су-
часні проблеми ме-

неджменту 

 

29 Розуменко С.М. 

Міжнародна на-

уково-практична 

конференція 

«Соціально-

економічні про-

блеми розвитку 

бізнесу та місце-

вого самовряду-

вання 

Мелітополь-

Кирилівка, 

Україна, 14-

15 червня 

2018 року 

Місцеве  самовря-
дування та його 

роль у державному 
управлінні 

 

30 Сурженко Н.В. 

Міжнародна на-

уково-практична 

конференція 

«Соціально-

економічні про-

блеми розвитку 

бізнесу та місце-

вого самовряду-

вання 

Мелітополь-

Кирилівка, 

Україна, 14-

15 червня 

2018 року 

Менеджмент ринку 
соку 

 

31 Шевчук О.Ю. 

Міжнародна на-

уково-практична 

конференція 

«Соціально-

економічні про-

блеми розвитку 

бізнесу та місце-

вого самовряду-

вання 

Мелітополь-

Кирилівка, 

Україна, 14-

15 червня 

2018 року 

Особливості розро-
бки стратегій роз-
витку сільськогос-
подарських підпри-

ємств 
 

32 Нестеренко С.А. 

Міжнародна на-

уково-практична 

конференція 

Мелітополь-

Кирилівка, 

Україна, 14-
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1) 
відмітити прізвища молодих вчених (співробітники та аспіранти (докторанти) віком до 35 років) 

 

 

15.2 Перелік конференцій та науково-практичних семінарів, організо-

ваних кафедрою – таблиця 12 

№ Назва заходу  Місце та дата проведення  
Кількість  

учасників
 

Міжнародні конференції 
1. Міжнародна на-

уково-практична 
конференція 
«Соціально-

економічні про-
блеми розвитку 
бізнесу та місце-
вого самовряду-

вання» 

Мелітополь-Кирилівка, Україна, 
14-15 червня 2018 року 

150 

Всеукраїнські конференції 
1.    

Науково-практичні семінари 
1.    

 

 

16.  Перелік «Днів поля», організованих кафедрою – таблиця 13 

№ Назва заходу  Місце та дата проведення  
П.І.Б. 

учасників
 

1.    

 

17.  Перелік грантів та стипендій для виконання наукових дослі-

джень, які отримали співробітники та аспіранти (докторанти) кафедри 
(П.І.Б., назва установи, що надали грант (стипендію), термін фінансування, об-

сяг фінансування) 

«Соціально-

економічні про-

блеми розвитку 

бізнесу та місце-

вого самовряду-

вання 

15 червня 

2018 року 

33 Нестеренко С.А. 

Міжнародна на-

уково-практична 

конференція 

«Соціально-

економічні про-

блеми розвитку 

бізнесу та місце-

вого самовряду-

вання 

Мелітополь-

Кирилівка, 

Україна, 14-

15 червня 

2018 року 

 

Науково-практичні семінари 

1.     



 22 

 

18. Наукові збірники, видані кафедрою – таблиця 14 

№ Назва збірника Вид збірника
1) 

Кількість 

 публікацій //обліково-

видавничі (авторські) 

аркуші 
1.    

1)збірник наукових праць, тези доповідей, тези доповідей іноземною мовою 

 

19.  Участь у виставках – таблиця 15 

№ 

Назва  

виставкових 

 заходів, 

ПІБ учасника (ів) 

Місце та дата  

проведення 

Перелік виставлених  

експонатів 

1.    

- 

 

20.  Робота над дисертаціями 

20.1 Робота над дисертаціями – таблиця 16 

№ 

П.І.Б. 

дисе-

ртанта 

Тема 

дисер-

тації 

Науковий 

керівник 

(консуль-

тант) вче-

ний сту-

пень, вче-

не звання 

Дата 

затвер-

дження 

теми ди-

сертації 

Вченою 

радою 

Дата 

пред-

став-

лення 

дисер-

тації до 

захисту 

Шифр 

спецради 

подання 

дисертації 

до захисту, 

назва 

установи 

Вид 

на-

вчан-

ня 

1. Мар-

тино-

ва 

Л.В. 

Управ-

ління 

ризи-

ками 

госпо-

дарсь-

кої дія-

льності 

на під-

приєм-

ствах 

зерно-

проду-

ктового 

ком-

плексу 

д.е.н., 

проф. Не-

стеренко 

С.А. 

 Захист 

відбув-

ся 7 

грудня 

2018 р. 

Спеціалізо

вана вчена 

рада К 

18.819.03 

Таврійсь-

кий дер-

жавний 

агротехно-

логічний 

універси-

тет 

аспі-

ран-

тура 

2. Ярчук 

А.В. 

Управ-

ління 

проду-

ктивні-

д.е.н., 

проф. Си-

няєва Л.В. 

 2019 р. 

Попе-

редній 

захист -

Спеціалізо

вана вчена 

рада Д 

11.051.03 

аспі-

ран-

тура 
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20.2 Захист дисертацій докторантами, аспірантами та здобувачами кафе-

дри – таблиця 17 

№ 

П.І.Б.  

дисер-

танта 

Тема 

дисер-

тації 

Спеціа-

льність 

(назва, 

шифр) 

Вид  

дисер-

тації 

Шифр спе-

ціалізованої 

вченої ради, 

назва уста-

нови, в 

якій захи-

щена  

дисертація 

Дата 

захисту 

Дата 

прису-

дження 

науко-

вого 

ступеню 

1. Ярчук 

А.В. 

Управ-

ління 

продук-

тивніс-

тю праці 

в систе-

мі за-

безпе-

чення 

якості 

життя 

насе-

лення  

 

08.00.07 

– демо-

графія, 

еконо-

міка 

праці  

соціаль-

на еко-

номіка і 

політика 

 

Канди-

датська 

Спеціалізов

ана вчена 

рада Д 

11.051.03 

Донецький 

національни

й 

університет 

імені Васи-

ля Стуса 

2019 р. 

Попе-

редній 

захист -

7 груд-

ня 2018 

р. 

 

 

20.3 Захист дисертацій під керівництвом співробітників кафедри – таб-

лиця 18 

стю 

праці в 

системі 

забез-

печен-

ня яко-

сті 

життя 

насе-

лення  

 

30 лис-

топада 

2018 р. 

Донецький 

національн

ий 

університе

т імені Ва-

силя Стуса  

№ 

П.І.Б. 

керів-

ника 

Тема ди-

сертації 

П.І.Б. 

дисе-

ртан-

та 

Спеціа-

льність 

(назва, 

шифр) 

Вид 

ди-

сер-

тації 

Шифр спеціалі-

зованої вченої 

ради, назва 

установи, в 

якій захищена 

дисертація 

Дата 

захис-

ту 

1. д.е.н., Управлін- Мар- 08.00.04 Кан- Спеціалізована 7 гру-
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21. Рецензування, редагування і підготовка збірників наукових 

праць, монографій, опанування дисертацій 

21.1 Відгуки на дисертаційні роботи – таблиця 19 

№ 

П.І.Б. 

рецензента 

дисертації 

Тема 

дисертації 

П.І.Б. 

дисе-

ртан-

та 

Спеці-

аль-

ність 

(назва, 

шифр) 

Вид 

дисе-

ртації 

Шифр спец-

ради, назва 

установи, в 

якій захи-

щена 

дисертація 

Да-

та 

за-

хи-

сту 

Рецензування дисертації 

1. 

Нестеренко 

С.А. 

Управління 

системними 

змінами 

стратегічног

о розвитку 

сільськогосп

одарських 

підприємств 

Нікіт-
ченко 
Т.О 

08.00.0
4 –

економ
іка та 

управлі
ння пі-
дпри-

ємство  
(за ви-
дами 

економ
ічної 

діяльно

Канди
дат-
ська 

Спеціалізов
ана вчена 

рада К 
18.819.03 
Таврійсь-

кий держа-
вний агро-
технологіч-
ний універ-

ситет 

23 
лю-
то-
го 

201
8 р. 

проф. 

Несте-

ренко 

С.А. 

ня ризика-

ми госпо-

дарської 

діяльності 

на підпри-

ємствах 

зернопро-

дуктового 

комплексу 

тино-

ва 

Л.В. 

- Еко-

номіка 

та 

управ-

ління 

підпри-

ємства-

ми (за 

видами 

еконо-

мічної 

діяльно-

сті) 

ди-

дат-

ська 

вчена рада К 

18.819.03 Тав-

рійський держа-

вний агротехно-

логічний уні-

верситет 

дня 

2018 

р. 

2. д.е.н., 

проф. 

Синяє-

ва Л.В. 

Управлін-

ня продук-

тивністю 

праці в си-

стемі за-

безпечен-

ня якості 

життя на-

селення  

Ярчук 

А.В. 

08.00.07 

– демо-

графія, 

еконо-

міка 

праці  

соціаль-

на еко-

номіка і 

політика 

Кан-

ди-

дат-

ська 

Спеціалізована 

вчена рада Д 

11.051.03 До-

нецький 

національний 

університет 

імені Василя 

Стуса 

2019 

р. 
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сті) 

2. 
Бочарова 

Н.О. 

Управління 

продуктивніс

тю праці в 

системі за-

безпечення 

якості життя 

населення  

 

Ярчук 

А.В. 

08.00.0

7 – де-

могра-

фія, 

еконо-

міка 

праці  

соціа-

льна 

еконо-

міка і 

політи-

ка 

Канди

дат-

ська 

Спеціалізов

ана вчена 

рада Д 

11.051.03 

Донецький 

національн

ий 

університет 

імені Васи-

ля Стуса 

 

        

Підготовка експертного висновку по дисертації 

1.        

Опонування дисертацій 

1. Нестеренко 

С.А. 

Управління 

системними 

змінами 

стратегічног

о розвитку 

сільськогосп

одарських 

підприємств 

Нікіт-
ченко 
Т.О 

08.00.0
4 –

економ
іка та 

управлі
ння пі-
дпри-

ємство  
(за ви-
дами 

економ
ічної 

діяльно
сті) 

Канди
дат-
ська 

Спеціалізов
ана вчена 

рада К 
18.819.03 
Таврійсь-

кий держа-
вний агро-
технологіч-
ний універ-

ситет 

23 
лю-
то-
го 

201
8 р. 

2. Нестеренко 

С.А 

Форування і 

використан-

ня трудового 

потенціалу 

сільськогосп

одарських 

підприємств 

Личук 
Л.І. 

 Канди
дат-
ська 

Спеціалізова-

на вчена рада 

Д 71.831.01 

Подільський 

державний 

аграрно-

технічний 

університет 

 

16 
тра
вня 
201
8 р. 

3. Нестеренко 

С.А 

Організаційн

о-

економічний 

механізм 

зростання 

конкуренто 

стійкості 

сільськогосп

Су-
домир 
М.Р 

08.00.0
4 –

еконо-
міка та 
управ-
ління 
підп-

риємс-

Канди
дат-
ська 

Спеціалізов
ана вчена 

рада К 
18.819.03 
Таврійсь-

кий держа-
вний агро-
технологіч-

16 
бе-
ре-
зня 
201
8 р. 
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одарських 

підприємств 

тво  (за 
видами 
еконо-
мічної 
діяль-
ності) 

ний універ-
ситет 

Підготовка відгуків на автореферати дисертацій 

1. Нестеренко 

С.А. 

Стратегічне 

управління 

фінансовими 

ресурсами 

підприємств 

культури 

Гру-
шина 
А.І 

08.00.0
4 –

економ
іка та 

управлі
ння пі-
дпри-

ємство  
(за ви-
дами 

економ
ічної 

діяльно
сті) 

Канди
дат-
ська 

Спецрада К 
26.142.03 у  
ПрАТ «ВНЗ 
«Міжрегіональ
на академія 
управління 
персо 
- 
налом» 

 

23 
лю-
то-
го 

201
8 р. 

2. Нестеренко 

С.А. 

Управління 

інвестиційно

ю діяльністю 

аграрних 

підприємств 

Ільїна 
О.В. 

08.00.0
4 –

еконо-
міка та 
управ-
ління 
підп-

риємс-
тво  (за 
видами 
еконо-
мічної 
діяль-
ності) 

Канди
дат-
ська 

Спеціалізов
ана вчена 

рада К 
18.819.03 
Таврійсь-

кий держа-
вний агро-
технологіч-
ний універ-

ситет 

23 
лю-
то-
го 

201
8 р. 

3. Нестеренко 

С.А. 

Стратегії 

розвитку аг-

рарних 

підприємств 

з іноземними 

інвестиціями

: теорія, 

методологія, 

практика 

Пет-
ренко 
В.С. 

08.00.0
4 –

еконо-
міка та 
управ-
ління 
підп-

риємс-
тво  (за 
видами 
еконо-
мічної 
діяль-
ності) 

Док-
тор-
ська 

Спеціалізова
на вчена ра-
да Д 
64.832.02  
Харківський 
національ-
ний  
технічний 
університет 
сільського 
господарст-
ва імені 
Петра Васи-
ленка 

 

8 
че-
рвн

я 
201
8 р. 

4. Нестеренко Ресурсно- Грек 
А.В. 

08.00.0
4 –

Канди
дидат-

Спеціалізова-
на вчена рада 

15 
че-
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С.А. технічний 

потенціал 

інноваційно-

орієнтованих 

сільськогосп

одарських 

підприємств 

еконо-
міка та 
управ-
ління 
підп-

риємс-
тво  (за 
видами 
еконо-
мічної 
діяль-
ності) 

дат-
ська 

Д 26.004.01 
Національно-
го універси-
тету біоресу-
рсів і приро-
докористу-

вання Украї-
ни 

рвн
я 

201
8 р. 

5. Нестеренко 

С.А. 

Організаційн

о-

економічний 

механізм 

розвитку 

будівництва 

в сільський 

місцевості 

Стре-
нков-
ська 
А.Ю. 

08.00.0
5 –

розви-
ток 

проду-
ктив-
них 

сил ре-
гіону 

Канди
дат-
ська 

Спецрада Д 
38.806.01 
Миколаїв-
ського на-

ціонального 
аграрного 

університе-
ту 

18 
січ-
ня 
201
8 р. 

6. Нестеренко 

С.А. 

Управління 

збутовою 

діяльністю 

м’ясоперероб

них 

підприємств 

Іва-
ночко 
Н.В. 

08.00.0
4 –

еконо-
міка та 
управ-
ління 
підп-

риємс-
тво  (за 
видами 
еконо-
мічної 
діяль-
ності) 

Канди
дат-
ська 

Спецрада Д 
36.814.02 

Львівського 
національ-
ного аграр-
ного уні-
верситету 

14 
че-
рвн

я 
201
8 р. 

7. Бочарова 

Н.О. 

Теоретичне 

та методичне 

забезпечення 

найму пер-

соналу 

підприємства 

Котля
рев-
ська 
К.Ю. 

08.00.0
4 –

еконо-
міка та 
управ-
ління 
підп-

риємс-
тво  (за 
видами 
еконо-
мічної 
діяль-
ності) 

Канди
дат-
ська 

Спецрада Д 
64.055.01 Ха-
рківський на-
ціональний 

економічний 
університет 
імені С. Куз-

неця.  

6 
че-
рвн

я 
201
8 р. 

8. Нестеренко 

С.А. 

Ефективність 

управління 

Гринь 
Є.Л. 

08.00.0
4 –

Док-
тор-

Спецрада Д 
64.832.02 Ха-

26. 
гру 
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Шевчук 

О.Ю. 

організацій-

ними зміна-

ми в мене-

джменті під-

приємств: 

теорія, мето-

дологія, 

практика 

еконо-
міка та 
управ-
ління 
підп-

риємс-
тво  (за 
видами 
еконо-
мічної 
діяль-
ності) 

ська рківський на-
ціональний 
технічний 

університет 
сільського 

господарства-
імені Петра 
Василенка. 

гру 
201
8 р. 

 

21.2 Рецензування наукових праць, редагування та підготовка збір-

ників наукових праць – таблиця 20 

№ 

П.І.Б. 

рецензента  

(редактора, 

члена редколе-

гії ) 

Збірники нау-

кових праць
1) 

Монографії, на-

вчальні посіб-

ники
1) 

Наукові  

журнали
1) 

     
1)у відповідності до Правил оформлення списку використаних джерел 

- 

 

22. Науково-технічна творчість молоді 

22.1 Робота наукових гуртків – таблиця 22 

№ 
П.І.Б. 

керівника 
Тема дослідження гуртка 

П.І.Б. та № групи 

учасника гуртка 

1. 

Відповідальна 

особа: д.е.н., 

проф. Несте-

ренко Світла-

на Анатоліїв-

на; керівники 

секцій: к.е.н., 

доцент Сур-

женко Н.В., 

к.е.н., доцент 

Розуменко 

С.М., к.е.н., 

доцент Кра-

вець О.В. 

- 

Управління конкурентоспро-

можністю підприємств 

Ткачук В. 11 МБ ПТ, 

Дубініна В. 11 МБ 

ПТ, 

Воробйова А. 11 МБ 

ПТ, 

Іванова О. 11 МБ ПТ, 

Кравченко К. 21 МН, 

Ликова Н. 11 МН, 

Шило А. 31 МН, 

Шматко К. 31 МН, 

Мартинова Н. 21 МН, 

Вікторова В. 21 МН 

2. 

Відповідальна 

особа: д.е.н., 

проф. Синяє-

ва Людмила 

Василівна; 

Управління механізмом відт-

ворення персоналу 

Ткачук В. 11 МБ ПТ, 

Дубініна В. 11 МБ 

ПТ, 

Воробйова А. 11 МБ 

ПТ, 
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керівники се-

кцій: к.е.н., 

доцент Боча-

рова Н.О., 

к.е.н., доцент 

Агєєва І.В., 

асистент Яр-

чук А.В. 

Іванова О. 11 МБ ПТ, 

Шило А. 31 МН, 

Михайлова Н. 21 МН, 

Клімова А. 21 МН., 

Мартинова Н. 21 МН, 

Вікторова В. 21 МН 

3. 

Відповідальна 

особа: к.е.н., 

ст. викладач 

Редько Люд-

мила Іванів-

на; керівники 

секцій: к.е.н., 

доцент Шев-

чук О.Ю., 

к.е.н., доцент 

Плотніченко 

С.Р. 

Middle-менеджмент 

Чертюк В. 31 МН, 

Шматко К. 31 МН, 

Данільченко А. 21 

МН, 

Самарська О.-11сМН, 

Жук Р.-11сМН, 

Бас Д.-41ОА, 

Бородіна М.-41-ОА, 

Деріпаско Д.-41-ОА, 

Маджар В.-41ОА, 

Подопригора А.-

41ОА, 

Стоєва Т.-41ОА, 

Бодня А.-21сОО, 

Галчанська В.-

21сОО, 

Греченко Р.-21ОО, 

Єльцова Ю.-21ОО, 

Мальченко М.-

21сОО, 

Соловйова Н.-21сОО, 

Клімова А. 21 МН, 

Мартинова Н. 21 МН, 

Вікторова В. 21 МН, 

Митко А.-21 МН, 

Ликова А.-11МН, Ті-

тієвська Д.- 11МН, 

Дорохов Д.-11 МН, 

Тополев М.- 11МН, 

Кругов М.- 11МН 

Всього 3 х 45 

22.2 Студенти, які працювали у СКБ, ТТМК та ін. колективах (П.І.Б., ке-

рівник) 

- 

 

22.3 Студенти, які приймали участь у НДР, що виконуються за рахунок 

коштів замовників (П.І.Б., група тема, шифр, керівник) 

- 
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22.4 Студенти, які приймали участь у НДР, що виконуються за рахунок 

коштів державного бюджету (П.І.Б., група, тема, державний реєстраційний но-

мер, керівник) 

- 

 

22.5 Студенти, які приймали участь у НДР, що виконуються в межах ро-

бочого часу викладачів (П.І.Б., група, тема, державний реєстраційний номер, 

керівник) - 

22.6 Дипломні проекти, виконані на кафедрі, з елементами НДР – 

таблиця 23 

№ 

П.І.Б. та № 

групи 

виконавця 

Тема 

дипломного проекту (роботи) 

П.І.Б. 

керівника 

Рекомендовані до впровадження 

1.    

Впроваджені в ННДЦ університету 

1.    

- 

 

22.7 Студенти, які прийняли участь у Всеукраїнських та міжнарод-

них олімпіадах - таблиця 24 

№ Предмет 

Вид олімпіади,  

місце і дата її 

проведення 

П.І.Б., група 

Вид заохочення 

(дипломи, гра-

моти, зайняте 

місце тощо) 

1.     

- 

 

Протягом 2018 року під керівництвом викладачів кафедри було підгото-

вано 128 тез доповідей із публікаціями, загальним обсягом- 25,6 авт. др. арк. 

(всі друковані у фахових наукових виданнях), з яких 6 тез надруковано за ма-

теріалами міжнародних інтернет-конференцій у закордонних виданнях, зага-

льним обсягом – 1,2 авт. др. арк.. 

 

22.8 Студенти, які виступили з доповідями на конференціях – таблиця 

25 

№ П.І.Б. Назва заходу 
Місце та дата 

проведення  

Тема  

доповіді
 

Міжнародні конференції, які відбулися за межами ТДАТУ (інтернет-

конференції) 

1. Шебуняєва 

А.С., Крушель-

ницька С.І., 

Долов С.С. 

Міжнародна 

наукова 

конференція 

«Новината за 

напреднали нау-

м. Софія, Бол-

гарія.- 15.05-

22.05.2018  
Впровадження інноваційних 

методів управління персона-

лом на підприємстві 
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ка-2018». 

2. 

Передирій 

К.О., Зінов`єва 

К.І., Кобелєва 

П.О. 

Miedzynarodowej 

naukowi-

praktycznej 

konferencji «Ve-

da a vznik – Пра-

га - 2018». 

 

м. Прага, Чехія, 

26-30.5.2018 

The current state of cheese pro-

duction in France  

3. 

Гудкова В.В.,  

Лагода А.А.,  

Полєтаєва Г.Ю. 

Miedzynarodowej 

naukowi-

praktycznej 

konferencji 

«Naukowa 

przestrzen 

europy».  

Poland – 2018. 

07-15.04.2018 
Покращення стану ґрунту, як 

запорука економічного зро-

стання підприємства  

4. Гарнага В.В,, 

Букрєєв Є.В. 

Miedzynarodowej 

naukowi-

praktycznej 

konferencji 

«Efektivnina 

stroje modernich 

ved – 2018».  

м. Прага, 

Чехія,.22.04-

30.04.2018 Сучасний стан лісових 

біоценозів Волинської 

області 

5. Сидоренко 

И.О., Ковален-

ко Д.П. 

Miedzynarodowej 

naukowi-

praktycznej 

konferencji 

«Ключеви 

въпроси в 

съвременната 

наука»  

м. Софія, Бол-

гарія 15.04 – 

22.04.2018 

Перспективи розвитку 

вітчизняного виноградства та 

виноробства 

6. Ликова А.К. 

Міжнародна 

науково-

практична 

конференція 

«Direction of sci-

entific thought»  

М. Шеффилд, 

Англія, 30 гру-

дня 2018 р. 
Управління розвитком кор-

поративної культури як ме-

ханізму удосконалення соціа-

льно-трудових відносин 

Всеукраїнські конференції, які відбулися за межами ТДАТУ 

1.     

Конференції, які відбулися в ТДАТУ 
1 Шолох Н. С Конференція 

студентів та ма-

гістрів ТДАТУ 

4 квітня 2018 

року, ауд. 2.803 

Особливості системи сучас-

ного бізнес середовища 

2 Самсонова М.О 

 

Конференція 

студентів та ма-

гістрів ТДАТУ 

4 квітня 2018 

року, ауд. 2.803 

Основні аспекти планування 

збуту продукції 

3 Самсонова М.О Конференція 

студентів та ма-

гістрів ТДАТУ 

4 квітня 2018 

року, ауд. 2.803 

Франчайзинг – одна з прогре-

сивних форм швидкого роз-

витку бізнесу 

4 Воробйова А.О Конференція 4 квітня 2018 Проблеми планування товар-
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студентів та ма-

гістрів ТДАТУ 

року, ауд. 2.803 ного асортименту на підпри-

ємстві 

5 Клинько Т.П Конференція 

студентів та ма-

гістрів ТДАТУ 

4 квітня 2018 

року, ауд. 2.803 

Трансформація бізнес-моделі 

General Electric 

6 Барташ Д.О Конференція 

студентів та ма-

гістрів ТДАТУ 

4 квітня 2018 

року, ауд. 2.803 

Бізнес-моделі компаній у 

сфері «фаст-фуд». 

7 Дубініна В.О Конференція 

студентів та ма-

гістрів ТДАТУ 

4 квітня 2018 

року, ауд. 2.803 

Особливості процесу бізнес 

планування в аграрних умо-

вах розвитку України. 

8 Дубініна В.О Конференція 

студентів та ма-

гістрів ТДАТУ 

4 квітня 2018 

року, ауд. 2.803 

Планування та оптимізація 

чисельності персоналу на су-

часному підприємстві. 

9 Іванова О.О Конференція 

студентів та ма-

гістрів ТДАТУ 

4 квітня 2018 

року, ауд. 2.803 

Планування та аналіз методів 

оцінки конкурентоспромож-

ності підприємства 

10 Воробйова А.О. Конференція 

студентів та ма-

гістрів ТДАТУ 

4 квітня 2018 

року, ауд. 2.803 

Японська бізнес-модель Бу-

нша 

11 Горбач О.О Конференція 

студентів та ма-

гістрів ТДАТУ 

4 квітня 2018 

року, ауд. 2.803 

Організація створення нового 

підприємства 

12 Гуменюк Л.О., 

Мартинюк 

Н.С., Скрипка 

Н.О. 

Конференція 

студентів та ма-

гістрів ТДАТУ 

4 квітня 2018 

року, ауд. 2.803 

Особливості застосування 

систем оплати праці стиму-

люючого типу 

13 Авакян Г.Ю., 

Айзман К.С., 

Хмельов М.О. 

Конференція 

студентів та ма-

гістрів ТДАТУ 

4 квітня 2018 

року, ауд. 2.803 

Управління конфліктами у 

сучасній системі менеджмен-

ту персоналу 

14 Шебуняєва 

А.С., Крушель-

ницька С.І., 

Долов С.С 

Конференція 

студентів та ма-

гістрів ТДАТУ 

4 квітня 2018 

року, ауд. 2.803 

Тайм-менеджмент у сучасній 

системі управління  персона-

лом 

15 Чертюк В., Па-

насенко О., 

Федунь Я 

Конференція 

студентів та ма-

гістрів ТДАТУ 

4 квітня 2018 

року, ауд. 2.803 

Сучасні аспекти функціону-

вання ринку праці в Україні 

 

16 Бахіркіна О., 

Зубов В., Гос-

тіщева Ю., На-

уменко Т. 

Конференція 

студентів та ма-

гістрів ТДАТУ 

4 квітня 2018 

року, ауд. 2.803 

Сучасні аспекти функціону-

вання ринку праці в країнах 

Заходу 

17 Шило А., Сєдік 

В., Кривун Є., 

Шматко К. 

Конференція 

студентів та ма-

гістрів ТДАТУ 

4 квітня 2018 

року, ауд. 2.803 

Сучасні аспекти функціону-

вання ринку праці в країнах 

Заходу 

 

18 Печерська В. Конференція 

студентів та ма-

гістрів ТДАТУ 

4 квітня 2018 

року, ауд. 2.803 

Етапи атестації робочих 

місць 

19 Атаманова Ф Конференція 

студентів та ма-

гістрів ТДАТУ 

4 квітня 2018 

року, ауд. 2.803 

Перспективні тенденції за-

йнятості в Україні 

20 Бурган І Конференція 

студентів та ма-

4 квітня 2018 

року, ауд. 2.803 

Тенденції молодіжного без-

робіття  в Україні 
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гістрів ТДАТУ 

21 Бурган І Конференція 

студентів та ма-

гістрів ТДАТУ 

4 квітня 2018 

року, ауд. 2.803 

Сучасний стан оплати праці в 

аграрному секторі  України 

22 Кара А., Миха-

льчук М., Не-

дорєзков А., 

Дидичкін В 

Конференція 

студентів та ма-

гістрів ТДАТУ 

4 квітня 2018 

року, ауд. 2.803 

Оплата праці в Україні 

23 Авраміді К Конференція 

студентів та ма-

гістрів ТДАТУ 

4 квітня 2018 

року, ауд. 2.803 

Обчислювальна техніка 

24 Вікторова В. Конференція 

студентів та ма-

гістрів ТДАТУ 

4 квітня 2018 

року, ауд. 2.803 

Типи планшетних 

комп’ютерів 

25 Кравченко К Конференція 

студентів та ма-

гістрів ТДАТУ 

4 квітня 2018 

року, ауд. 2.803 

Розрядність операційних сис-

тем та їх особливості 

26 Вікторова В Конференція 

студентів та ма-

гістрів ТДАТУ 

4 квітня 2018 

року, ауд. 2.803 

Нелинейная множественная 

регрессия в Math Cad 

27 Мартинова М Конференція 

студентів та ма-

гістрів ТДАТУ 

4 квітня 2018 

року, ауд. 2.803 

Оптимизационная модель 

предприятия в Math Cad 

28 Кравченко К Конференція 

студентів та ма-

гістрів ТДАТУ 

4 квітня 2018 

року, ауд. 2.803 

Двухшаговый метод наи-

меньших квадратов в Math 

Cad 

29 Климова А Конференція 

студентів та ма-

гістрів ТДАТУ 

4 квітня 2018 

року, ауд. 2.803 

Оптимизационная модель 

предприятия в условиях мо-

нополии ( краткосрочный пе-

риод). 

30 Лисак Г Конференція 

студентів та ма-

гістрів ТДАТУ 

4 квітня 2018 

року, ауд. 2.803 

Моделирование затрат при 

монопольном равновесии 

31 Кривун Є., 

Шило А., Сєдік 

В. 

Конференція 

студентів та ма-

гістрів ТДАТУ 

4 квітня 2018 

року, ауд. 2.803 

Корпоративна культура орга-

нізацій 

32 Клімова А,  

Мартинова Н 

Конференція 

студентів та ма-

гістрів ТДАТУ 

4 квітня 2018 

року, ауд. 2.803 

Формування якостей ефекти-

вного HR-менеджера 

33 Вікторова В Конференція 

студентів та ма-

гістрів ТДАТУ 

4 квітня 2018 

року, ауд. 2.803 

 Soft skills: проблеми сучас-

ності 

34 Клімова А Конференція 

студентів та ма-

гістрів ТДАТУ 

4 квітня 2018 

року, ауд. 2.803 

Event-management: роль, міс-

це та значення в сучасних 

умовах 

35 Кравченко К. Конференція 

студентів та ма-

гістрів ТДАТУ 

4 квітня 2018 

року, ауд. 2.803 

Самоменеджмент та специфі-

ка його використання 

36 Локтєв О. Конференція 

студентів та ма-

гістрів ТДАТУ 

4 квітня 2018 

року, ауд. 2.803 

Топ 10 менеджерів ХХ сто-

ліття. 

37 Шамро А. Конференція 

студентів та ма-

4 квітня 2018 

року, ауд. 2.803 

Концепція організації як фу-

нкції менеджменту 
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гістрів ТДАТУ 

38 Івова Н Конференція 

студентів та ма-

гістрів ТДАТУ 

4 квітня 2018 

року, ауд. 2.803 

Менеджмент безпеки як су-

часний напрям виробничих 

підприємств 

39 Митко А Конференція 

студентів та ма-

гістрів ТДАТУ 

4 квітня 2018 

року, ауд. 2.803 

Екологічний менеджмент як 

відокремлений напрям 

40 Мартинова Н. Конференція 

студентів та ма-

гістрів ТДАТУ 

4 квітня 2018 

року, ауд. 2.803 

Бренд- менеджмент та сучас-

ні завдання 

41 Сидоренко І.О. Конференція 

студентів та ма-

гістрів ТДАТУ 

4 квітня 2018 

року, ауд. 2.803 

Види виробничих систем. 

42 Кучменко В., 

Балицкий Р. 

Конференція 

студентів та ма-

гістрів ТДАТУ 

4 квітня 2018 

року, ауд. 2.803 

Дослідження впливу WI-FI на 

організм 

43 Радулова Л.М.., 

Клименко О.А 

Конференція 

студентів та ма-

гістрів ТДАТУ 

4 квітня 2018 

року, ауд. 2.803 

Сонячні колектори 

44 Бородіна М., 

Подопригора А 

Конференція 

студентів та ма-

гістрів ТДАТУ 

4 квітня 2018 

року, ауд. 2.803 

Проблеми безробіття в Укра-

їні 

45 Стоєва Т., Бас 

Д., Шульга А 

Конференція 

студентів та ма-

гістрів ТДАТУ 

4 квітня 2018 

року, ауд. 2.803 

Ефективні методи мотивації 

персоналу підприємства 

46 Бодня А., Гре-

ченко Р. 

Конференція 

студентів та ма-

гістрів ТДАТУ 

4 квітня 2018 

року, ауд. 2.803 

Трудові ресурси та трудовий 

потенціал суспільства 

47 Єльцова Ю.Ю., 

Галчанська 

В.О. 

Конференція 

студентів та ма-

гістрів ТДАТУ 

4 квітня 2018 

року, ауд. 2.803 

Проблеми безробіття та шля-

хи її вирішення в Запорізькій 

області 

48 Мальченко 

М.Ю., Солов-

йова Н.В., 

Храмова Д.В. 

Конференція 

студентів та ма-

гістрів ТДАТУ 

4 квітня 2018 

року, ауд. 2.803 

Зв’язки з громадськістю в ор-

ганах влади 

49 Алімова І.О. Конференція 

студентів та ма-

гістрів ТДАТУ 

4 квітня 2018 

року, ауд. 2.803 

Екологічний стан земельних 

ресурсів Запорізької області. 

50 Грушко В.С Конференція 

студентів та ма-

гістрів ТДАТУ 

4 квітня 2018 

року, ауд. 2.803 

Покращення стану ґрунту, як 

запорука економічного зрос-

тання 

51 Гудкова В.В Конференція 

студентів та ма-

гістрів ТДАТУ 

4 квітня 2018 

року, ауд. 2.803 

Екологічний стан лісових ре-

сурсів 

52 Сова Н.С. Конференція 

студентів та ма-

гістрів ТДАТУ 

4 квітня 2018 

року, ауд. 2.803 

Досвід розвитку екологічної 

сертифікації в Україні 

53 Ніршева А.П. Конференція 

студентів та ма-

гістрів ТДАТУ 

4 квітня 2018 

року, ауд. 2.803 

Компетенція органів управ-

ління в екологічній діяльності 

54 Полєтаєва Г.Ю. Конференція 

студентів та ма-

гістрів ТДАТУ 

4 квітня 2018 

року, ауд. 2.803 

Екологічні організації Украї-

ни 
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55 Полєтаєва Г.Ю Конференція 

студентів та ма-

гістрів ТДАТУ 

4 квітня 2018 

року, ауд. 2.803 

Організаційно-економічний 

механізм управління екологі-

чною діяльністю. 

56 Грушко В.С Конференція 

студентів та ма-

гістрів ТДАТУ 

4 квітня 2018 

року, ауд. 2.803 

Методологічні засади органі-

зації управління екологічною 

діяльністю 

57 Гудкова В.В Конференція 

студентів та ма-

гістрів ТДАТУ 

4 квітня 2018 

року, ауд. 2.803 

Організація державного 

управління в екологічній дія-

льності України 

58 Корольова Н.С. Конференція 

студентів та ма-

гістрів ТДАТУ 

4 квітня 2018 

року, ауд. 2.803 

Організація служб охорони 

навколишнього природного 

середовища України 

59 Лисак Г.Є. Конференція 

студентів та ма-

гістрів ТДАТУ 

4 квітня 2018 

року, ауд. 2.803 

Управлінський вплив на кон-

флікти в організації 

60 Передерій К.О. Конференція 

студентів та ма-

гістрів ТДАТУ 

4 квітня 2018 

року, ауд. 2.803 

Організація ефективного во-

докористування 

61 Бовкун О.М., 

Десятов С.В., 

Шац В.М. 

Конференція 

студентів та ма-

гістрів ТДАТУ 

4 квітня 2018 

року, ауд. 2.803 

Сучасні аспекти розвитку зе-

рнової галузі 

62 Гарнага В.В., 

Букрєєв Є.В. 

Конференція 

студентів та ма-

гістрів ТДАТУ 

4 квітня 2018 

року, ауд. 2.803 

Методологічні і методичні 

аспекти наукових досліджень 

63 Івасюк О.Ю. Конференція 

студентів та ма-

гістрів ТДАТУ 

4 квітня 2018 

року, ауд. 2.803 

Методи творчого пошуку 

альтернатив при прийнятті 

управлінських рішень. 

64 Орлова В.Є. Конференція 

студентів та ма-

гістрів ТДАТУ 

4 квітня 2018 

року, ауд. 2.803 

Особливості стратегії перего-

ворів в менеджменті 

65 Щевельова 

О.В. 

Конференція 

студентів та ма-

гістрів ТДАТУ 

4 квітня 2018 

року, ауд. 2.803 

Тайм-менеджмент як інстру-

мент формування особистої 

ефективності та продуктив-

ності 

66 Куруоглу О.В Конференція 

студентів та ма-

гістрів ТДАТУ 

4 квітня 2018 

року, ауд. 2.803 

Стилі управління в менедж-

менті 

67 Лебедка А.А. Конференція 

студентів та ма-

гістрів ТДАТУ 

4 квітня 2018 

року, ауд. 2.803 

Видатні підприємці та мене-

джери XXсторіччя. 

68 Маджар К.Г. Конференція 

студентів та ма-

гістрів ТДАТУ 

4 квітня 2018 

року, ауд. 2.803 

Видатні менеджери України 

69 Джантимирова 

К.Г. 

Конференція 

студентів та ма-

гістрів ТДАТУ 

4 квітня 2018 

року, ауд. 2.803 

Самоорганізація менеджера 

70 Жук Д.В. Конференція 

студентів та ма-

гістрів ТДАТУ 

4 квітня 2018 

року, ауд. 2.803 

Управління конфліктами в 

менеджменті: типи, причини, 

способи їх подолання 

71 Ткачук В.В. Конференція 

студентів та ма-

гістрів ТДАТУ 

4 квітня 2018 

року, ауд. 2.803 

Планування і контроль мате-

ріально-технічного виробни-

цтва 

72 Ткачук В.В. Конференція 4 квітня 2018 Дизайн організації на робо-
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студентів та ма-

гістрів ТДАТУ 

року, ауд. 2.803 чих місцях 

73 Плужнік Ю.В. Конференція 

студентів та ма-

гістрів ТДАТУ 

22.11.2018 р. 

ауд. 2.803 

Бізнес -планування 

74 Воробйова А. Конференція 

студентів та ма-

гістрів ТДАТУ 

22.11.2018 р. 

ауд. 2.803 

Методи оцінки конкурентос-

проможності продукції 

75 Іванова О. Г Конференція 

студентів та ма-

гістрів ТДАТУ 

22.11.2018 р. 

ауд. 2.803 

Основні параметри конкурен-

тоспроможності продукції 

76 Тарнавська Д.О Конференція 

студентів та ма-

гістрів ТДАТУ 

22.11.2018 р. 

ауд. 2.803 

Персонал і оплата праці 

77 Бурган І.К. Конференція 

студентів та ма-

гістрів ТДАТУ 

22.11.2018 р. 

ауд. 2.803 

Стратегічне планування еко-

номічного розвитку підпри-

ємства 

78 Перепросова 

Я.А 

Конференція 

студентів та ма-

гістрів ТДАТУ 

22.11.2018 р. 

ауд. 2.803 

Планування як функція 

управління підприємством 

79 Самсонова М. 

М. 

Конференція 

студентів та ма-

гістрів ТДАТУ 

22.11.2018 р. 

ауд. 2.803 

Державна політика в сфері 

регулювання конкуренції 

80 Зіняк О.Р Конференція 

студентів та ма-

гістрів ТДАТУ 

22.11.2018 р. 

ауд. 2.803 

Демографічна ситуація в 

Україні 

81 Мартинова Н.О Конференція 

студентів та ма-

гістрів ТДАТУ 

22.11.2018 р. 

ауд. 2.803 

Теоретичні основи системи 

мотивації праці в механізмі 

управління підприємством 

82 Самсонова М. 

М 

Конференція 

студентів та ма-

гістрів ТДАТУ 

22.11.2018 р. 

ауд. 2.803 

Особливості мотивації праці 

83 Клімова А.С Конференція 

студентів та ма-

гістрів ТДАТУ 

22.11.2018 р. 

ауд. 2.803 

Сучасні системи оплати праці 

84 Воробйова А Конференція 

студентів та ма-

гістрів ТДАТУ 

22.11.2018 р. 

ауд. 2.803 

Закордонний досвід управ-

ління персоналом 

85 Іванова О. Г. Конференція 

студентів та ма-

гістрів ТДАТУ 

22.11.2018 р. 

ауд. 2.803 

Комунікація,  як інструмент 

побудови ефективної системи 

мотивації персоналу 

86 Клімова А.С. Конференція 

студентів та ма-

гістрів ТДАТУ 

22.11.2018 р. 

ауд. 2.803 

Перспективи розвитку конса-

лтингу в Україні 

87 Тишковець Г Конференція 

студентів та ма-

гістрів ТДАТУ 

22.11.2018 р. 

ауд. 2.803 

Принципи басейного управ-

ління водними ресурсами 

88 Чернуха Є. Конференція 

студентів та ма-

гістрів ТДАТУ 

22.11.2018 р. 

ауд. 2.803 

Управління в сфері охорони 

атмосферного повітря 

89 Клімова А. Конференція 

студентів та ма-

гістрів ТДАТУ 

22.11.2018 р. 

ауд. 2.803 

Перспективи розвитку конса-

лтингу в Україні 
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90 Косар К Конференція 

студентів та ма-

гістрів ТДАТУ 

22.11.2018 р. 

ауд. 2.803 

Оцінка ефективності реаліза-

ції природоохоронних заходів 

91 Клімова А.С Конференція 

студентів та ма-

гістрів ТДАТУ 

22.11.2018 р. 

ауд. 2.803 

Особливості дрес-коду су-

часного менеджера 

92 Михальчук 

М.В 

Конференція 

студентів та ма-

гістрів ТДАТУ 

22.11.2018 р. 

ауд. 2.803 

Сучасний стан скотарства в 

Україні 

93 Атаманова Ф.І. Конференція 

студентів та ма-

гістрів ТДАТУ 

22.11.2018 р. 

ауд. 2.803 

Ефективність використання 

кормів в  свинарстві 

94 Перепросова 

Я.А 

Конференція 

студентів та ма-

гістрів ТДАТУ 

22.11.2018 р. 

ауд. 2.803 

Оптимізація витрат сільсько-

господарських підприємств 

95 Тарнавська Д.О Конференція 

студентів та ма-

гістрів ТДАТУ 

22.11.2018 р. 

ауд. 2.803 

Оплата праці у сільському 

господарстві 

96 Бурган І.К Конференція 

студентів та ма-

гістрів ТДАТУ 

22.11.2018 р. 

ауд. 2.803 

Проблеми розвитку скотарст-

ва в Україні 

97 Недорєзков А.І. Конференція 

студентів та ма-

гістрів ТДАТУ 

22.11.2018 р. 

ауд. 2.803 

Напрями підвищення раціо-

нального використання землі 

98 Шило А.С. Конференція 

студентів та ма-

гістрів ТДАТУ 

22.11.2018 р. 

ауд. 2.803 

Організація  управління 

кар’єрою персоналу на підп-

риємстві 

99 Ликова А.К. Конференція 

студентів та ма-

гістрів ТДАТУ 

22.11.2018 р. 

ауд. 2.803 

Портрет сучасного менедже-

ра 

100 Титиєвська 

Д.В. 

Конференція 

студентів та ма-

гістрів ТДАТУ 

22.11.2018 р. 

ауд. 2.803 

Менеджмент – це наука мис-

тецтва управління 

101 Вікторова В.С. Конференція 

студентів та ма-

гістрів ТДАТУ 

22.11.2018 р. 

ауд. 2.803 

Влада авторитету в системі 

управління персоналом 

102 Клімова А.С. Конференція 

студентів та ма-

гістрів ТДАТУ 

22.11.2018 р. 

ауд. 2.803 

Роль, місце і значення міжна-

родного менеджменту 

103 Шило А.С. Конференція 

студентів та ма-

гістрів ТДАТУ 

22.11.2018 р. 

ауд. 2.803 

Формування колективу підп-

риємства 

104 Жук Р.Р. Конференція 

студентів та ма-

гістрів ТДАТУ 

22.11.2018 р. 

ауд. 2.803 

Організація контролю на під-

приємстві 

105 Чертюк В.В. Конференція 

студентів та ма-

гістрів ТДАТУ 

22.11.2018 р. 

ауд. 2.803 

Мотивація та стимулювання 

праці персоналу підприємст-

ва 

106 Шматко К.С. Конференція 

студентів та ма-

гістрів ТДАТУ 

22.11.2018 р. 

ауд. 2.803 

Організаційна структура су-

часного підприємства як 

складова ефективності функ-

ціонування 

107 Середа О.М. Конференція 22.11.2018 р. Процес прийняття управлін-
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студентів та ма-

гістрів ТДАТУ 

ауд. 2.803 ських рішень як сутність ро-

боти менеджера 

108 Панасенко О.Є Конференція 

студентів та ма-

гістрів ТДАТУ 

22.11.2018 р. 

ауд. 2.803 

Конкурентоспроможність пі-

дприємства: основні складові, 

підходи та тенденції 

109 Гостіщева 

Ю.Ю 

Конференція 

студентів та ма-

гістрів ТДАТУ 

22.11.2018 р. 

ауд. 2.803 

Формування організаційної 

культури на підприємстві 

110 Бахіркіна О.В. Конференція 

студентів та ма-

гістрів ТДАТУ 

22.11.2018 р. 

ауд. 2.803 

Стратегічний аналіз підпри-

ємства як перспективи стра-

тегічного розвитку 

111 Бас Д.П Конференція 

студентів та ма-

гістрів ТДАТУ 

22.11.2018 р. 

ауд. 2.803 

Мотивація, як інструмент ме-

неджменту 

112 Бородіна М.С. Конференція 

студентів та ма-

гістрів ТДАТУ 

22.11.2018 р. 

ауд. 2.803 

Управління конфліктами в 

організації 

113 Дерипаска Д.В Конференція 

студентів та ма-

гістрів ТДАТУ 

22.11.2018 р. 

ауд. 2.803 

Формування стратегії підпри-

ємства як основний етап 

стратегічного управління 

114 Маджар В.О Конференція 

студентів та ма-

гістрів ТДАТУ 

22.11.2018 р. 

ауд. 2.803 

Процесні теорії мотивації: їх 

значення для сучасного ме-

неджменту організації 

115 Подопригора 

А.В 

Конференція 

студентів та ма-

гістрів ТДАТУ 

22.11.2018 р. 

ауд. 2.803 

Управлінський контроль: 

сутність, місце та призначен-

ня 

116 Стоєва Т.С. Конференція 

студентів та ма-

гістрів ТДАТУ 

22.11.2018 р. 

ауд. 2.803 

Стрес-менеджмент на підп-

риємстві: характеристика та 

способи вирішення 

117 Бодня А.М Конференція 

студентів та ма-

гістрів ТДАТУ 

22.11.2018 р. 

ауд. 2.803 

Шляхи покращення системи 

менеджменту на підприємстві 

118 Галчанська 

В.О. 

Конференція 

студентів та ма-

гістрів ТДАТУ 

22.11.2018 р. 

ауд. 2.803 

Процес розробки та реалізації 

конкурентної стратегії підп-

риємства 

119 Греченко Р.І Конференція 

студентів та ма-

гістрів ТДАТУ 

22.11.2018 р. 

ауд. 2.803 

Стилі лідерства керівників 

сільськогосподарських підп-

риємств 

120 Єльцова Ю.Ю Конференція 

студентів та ма-

гістрів ТДАТУ 

22.11.2018 р. 

ауд. 2.803 

Сучасний менеджмент: тен-

денції, проблеми та перспек-

тиви 

121 Мальченко 

М.О 

Конференція 

студентів та ма-

гістрів ТДАТУ 

22.11.2018 р. 

ауд. 2.803 

Особливості управління пер-

соналом сільськогосподарсь-

ких підприємств 

122 Соловйова Н.В Конференція 

студентів та ма-

гістрів ТДАТУ 

22.11.2018 р. 

ауд. 2.803 

Специфіка управління трудо-

вим колективом 

Науково-практичні семінари 

1.     
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22.9 Студенти, які прийняли участь у 1-му турі Всеукраїнського кон-

курсу на кращу студентську наукову роботу – таблиця 26 

№ П.І.Б., група 
Назва  

роботи 

П.І.Б. 

керівника 

1. Ткачук В.В.- 11МБ 

ПТ 

Управління організа-

ційним розвитком 

сільськогосподарських 

підприємств 

Д.е.н., професор Не-

стеренко С.А. 

2. Шило А.С.-31МН Організація управлін-

ня кар’єрою персона-

лу на підприємстві 

К.е.н., доцент Агєєва 

І.В. 

3. Мартинова Н.О.-21 

МН 

Організаційна оцінка 

праці менеджера зов-

нішньо-економічної 

діяльності та напрями 

її удосконалення 

К.е.н., доцент Бочарова 

Н.О. 

4. Мартинова Н.О.-21 

МН 

Удосконалення систе-

ми мотивації праці в 

механізмі управління 

підприємством 

К.е.н., доцент Бочарова 

Н.О. 

5. Клімова А.С.-21 МН Управління розвитком 

корпоративної куль-

тури як механізм вдо-

сконалення соціально-

трудових відносин 

К.е.н., доцент Бочарова 

Н.О. 

6. Вікторова В.С.-21МН Сучасні концепції 

управління результа-

тивністю діяльності 

підприємства 

К.е.н., ст.. викладач 

Редько Л.І. 

7. Чертюк В.В. - 31 МН Конкурентна стратегія 

як фактор формування 

бізнес-моделі підпри-

ємства 

К.е.н., доцент Шевчук 

О.Ю. 

 

 

22.10 Студентські наукові роботи, рекомендовані на державні та регі-

ональні конкурси – таблиця 27 

№ 
П.І.Б., 

 група 

Назва  

роботи 

Установа,  

яка проводила  

конкурс 

П.І.Б. 

керівника 

2-ий тур Всеукраїнського конкурсу студентських наукових робіт  

1. 

Авакян 

Г.Ю. 12МБ 

ПТБ –за пі-

дсумками 

НДР 2017, 

Удосконалення еконо-

мічної мотивації праці 

та підвищення ефекти-

вності діяльності підп-

риємства 

Подільський ДАТУ 

К.е.н., 

доцент 

Бочарова 

Н.О. 
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станом на 

січень-

лютий 2018 

р. 

2. 

Сєдік В.Д.-

31МН –за 

підсумками 

НДР 2017, 

станом на 

січень-

лютий 2018 

р. 

Мотиваційний  меха-

нізм як засіб  управ-

ління підприємством та 

напрями його удоско-

налення у ТОВ ВКФ 

«Мелітопольська че-

решня» 

Полтавська ДАА 

 

К.е.н., 

доцент 

Бочарова 

Н.О. 

3. 

Шило А.С.-

31МН –за 

підсумками 

НДР 2017, 

станом на 

січень-

лютий 2018 

р. 

Механізм управління 

продуктивною зайняті-

стю населення в  Запо-

різькій області та її по-

точна оцінка 

 

Полтавська ДАА 

 

К.е.н., 

доцент 

Бочарова 

Н.О. 

4. 
Шило А.С.-

31МН 

Організація управління 

кар’єрою персоналу на 

підприємстві 

Подані до участі на 

січень –лютий 2018 

К.е.н., 

доцент 

Агєєва 

І.В. 

5. 
Мартинова 

Н.О.-21 МН 

Удосконалення систе-

ми мотивації праці в 

механізмі управління 

підприємством 

Подані до участі на 

січень –лютий 2018 

К.е.н., 

доцент 

Бочарова 

Н.О. 

6. 
Клімова 

А.С.-21 МН 

Управління розвитком 

корпоративної культу-

ри як механізм вдоско-

налення соціально-

трудових відносин 

Подані до участі на 

січень –лютий 2018 

К.е.н., 

доцент 

Бочарова 

Н.О. 

7. 

Чертюк 

В.В. - 31 

МН 

Конкурентна стратегія 

як фактор формування 

бізнес-моделі підпри-

ємства 

Подані до участі на 

січень –лютий 2018 

К.е.н., 

доцент 

Шевчук 

О.Ю. 

Інші конкурси 

1. Мартинова 

Н.О.-21 МН 

Організаційна оцінка 

праці менеджера зов-

нішньо-економічної ді-

яльності та напрями її 

удосконалення 

Обласний конкурс 

обдарованої молоді 

(м. Запоріжжя), 2018 

р. 

К.е.н., 

доцент 

Бочарова 

Н.О. 

 

 



22.11 Студентські наукові роботи, заохочені на державних та регіона
льних конкурсах - таблиця 28

№
П.І.Б.

та № групи
автора

Назва
роботи

Вид заохочення (ди
пломи, грамоти, за
йняте місце тощо)

П.І.Б.
керівника

2-ий тур Всеукраїнського конкурсу студентських наукових робіт
1.

Інші конкурси
1. Мартинова

Н.О.-21 МН
Організаційна оцінка
праці менеджера зов
нішньо-економічної ді
яльності та напрями її
удосконалення

Диплом І ступеня на
обласному конкурсі
обдарованої молоді
(м. Запоріжжя), 2018
Р-

К.е.н.,
доцент
Бочарова
Н.О.

22.12 Студенти, які отримали у звітному році патенти на винаходи,
корисні моделі, промислові зразки - таблиця 29

№
П.І.Б. та
№ групи
автора(ів)

Вид охо
ронного
докумен

ту1}

Номер
охоронно

го
документу

Назва
винахо

ду
(твору)

Дата публікації
відомостей про
видачу охорон
ного документу

П.І.Б.
співав
торів

Подано заявок на отримання охоронного документу
1. X

Отримано охоронних документів
1.

1 ’ патент на винахід, на корисну модель, на промисловий зразок; авторське свідоцтво на науковий твір

22.13 Наукові публікації студентів (Додаток Б)

Висновки та пропозиції по вдосконаленню вузівської науки, пропози
ції щодо заохочення співробітників

1. Пропонується провести роботу щодо створення власної внутрішньо-
вузівської статистичної бази з матеріалами по Запорізькій області та по Україні.

2. Пропонується утворити фонд цільового призначення для проведення
міжнародної науково-практичної конференції студентів та магістрів на базі
ТДАТУ.

Звіт розглянутий на засіданні кафедри менеджменту 20 грудня 2018 р.
(дата)

Протокол №6 від 20 грудня 2018 р.
(дата)

До звіту додаються: перелік друкованих робіт викладачів (Додаток А) та
студентів (Додаток Б). //

Відповідальний за інформаційний звіт^ /р^Н.О. Бочарова

  

Alex Horbachov
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Додаток А 

 

Публікації викладачів кафедри___________________________________________ 

 

№  
П.І.Б. 

автора (ів)
1) Назва роботи

2) 

Видавництво,  

журнал 
(назва; рік; том; номер; 

випуск; кількість сторі-

нок монографії, підруч-

ника, посібника;  

перша-остання сторінки 

статі, тез)
3)

  

Тип  

видання 

 (для українських: 

друковане – фахо-

ве / не фахове; 

електронне – фа-

хове / не фахове); 
для закордонних:: 

друкова-

не/електронне) 

Включення 

видання до 

міжнарод-

них науко-

метричних 

баз 

(назва НМБД)
 4)

 

Кількість 

обліково-

видавни-

чих (ав-

торських) 

аркушів 

Для  зако-

рдонних 

видань – 

вказати 

імпакт-

фактор 

A 1 2 3 4 5 6 7 

Монографії, підручники, посібники 

опубліковані в Україні 

1. Шевчук О.Ю Менеджмент: тео-

ретичні основи і 

практикум 

 

електронне х 
11,04 

друк.арк. х 

2. Л.В.Синяєва, 

С.А.Нестеренко, 

Н.О. Бочарова, 

С.Р. Плотніченко 

Економіка сучас-

них соціально-

трудових відно-

син: Навчальний 

посібник для аспі-

рантів з галузі 

знань 07 «Управ-

ління та адмініст-

рування» 

Мелітополь: Вида-

вничий будинок 

Мелітопольської 

міської друкарні 

друковане х 

12,5 друк. 

арк. х 

3. О.В. Кравець, 

В.І. Кравець, 

Н.Л. Сосницька 

Елементи теорії 

функцій комплек-

сної змінної та 

операційне чис-

Мелітополь: Видав-

ничий будинок Мелі-

топольської міської 

друкарні х х 

4,25 друк. 

арк. х 
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лення. Навчальний 

посібник. 

Всього  3 х х х х
 

27,79 х 

Статті опубліковані в Україні 

1. 

Агєєва І.В. 
Теоретичні основи 

самоменеджменту  

Збірник наукових 

праць Таврійсь-кого 

державного 

агротехнологічного 

університету 

(економічні науки) / 

за ред. Л. В. 

Синяєвої. – 

Мелітополь: “ Люкс”, 

2018. 4 

Друкова-

не/фахове 

х 

0,42 друк. 

арк . 

х 

2. 

Бочарова Н.О. 

Кадровий добір,  

як початкова база 

менеджменту пер-

соналу та ключо-

вий момент діло-

вого адміністру-

вання 

Збірник наукових 

праць Таврійсь-кого 

державного 

агротехнологічного 

університету 

(економічні науки) / 

за ред. Л. В. 

Синяєвої. – 

Мелітополь: “ Люкс”, 

2018. 

Друкова-

не/фахове 

х 

0,42 друк. 

арк. 

х 

3. 

Нестеренко С.А. 

Управління роз-

витком біологічно-

енергетичного 

потенціалу 

сільськогосподарс

ьких підприємств 

Збірник наукових 

праць Харківського 

національного аг-

рарного 

університету / 

Вісник ХНАУ: 

Серія «Економічні 

науки», 2018  - №1. 

С. 115-125 

Друкова-

не/фахове 

х 

0,42 

х 
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4. 

Нестеренко С.А. 

Інформаційно-

аналітичне 

управління ризи-

ками 

господарської 

діяльності 

підприємств зер-

нопродуктового 

підкомплексу  

 

Збірник наукових 

праць Таврійського 

державного 

агротехнічного 

університету 

(економічні науки) / 

За ред. Л.В. 

Синяєвої – 

Мелітополь: Вид-во 

Мелітопольська 

типографія «Люкс», 

2018  - №1 (36). С. 

225-235 

Друкова-

не/фахове 

 

0,42 

 

5. 

Редько Л.І. 

Доцільність біз-

нес-

адміністрування 

діяльності логіс-

тичних підпри-

ємств 

Збірник наукових 

праць Таврійського 

державного 

агротехнічного 

університету 

(економічні науки) / 

За ред. Л.В. 

Синяєвої – 

Мелітополь: Вид-во 

Мелітопольська 

типографія «Люкс», 

2018  - №1 (36). С. 

66-72 

 

 

0,42 

 

6. 

Нестеренко С.А., 

Мартинова Л.В.  

Інформаційно-

аналітичне забез-

печення управлін-

ня ризиками гос-

подарської діяль-

ності підприємств  

зернопродуктово-

Збірник наукових 

праць Таврійського 

державного 

агротехнічного 

університету 

(економічні науки) / 

За ред. Л.В. 

 

 

0,42 
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го підкомплексу Синяєвої – 

Мелітополь: Вид-во 

Мелітопольська 

типографія «Люкс», 

2018  - №1 (36). С. 

253-263 

7. 

Нестеренко С.А., 

Синяєва Л.В. 

Основні 

концептуальні 

підходи до 

організації прове-

дення маркетинго-

вого аудиту 

підприємства 

Збірник наукових 

праць Таврійського 

державного 

агротехнічного 

університету 

(економічні науки) / 

За ред. Л.В. 

Синяєвої – 

Мелітополь: Вид-во 

Мелітопольська 

типографія «Люкс», 

2018  - №2 (37). С. 

13-19 

 

 

0,38 

 

8. 

Сурженко Н.В. 

Розвиток ринку 

консалтингових 

послуг: зарубіж-

ний досвід і реалії 

україни 

Збірник наукових 

праць Таврійського 

державного 

агротехнічного 

університету 

(економічні науки) / 

За ред. Л.В. 

Синяєвої – 

Мелітополь: Вид-во 

Мелітопольська 

типографія «Люкс», 

2018  - №2 (37). С. 

105-111 

 

 

0,38 

 

9. Агєєва І.В. Теоретичні аспек- Збірник наукових  

 

0,38  
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 ти самоменеджме-

нту  

в сучасних умовах 

праць Таврійського 

державного 

агротехнічного 

університету 

(економічні науки) / 

За ред. Л.В. 

Синяєвої – 

Мелітополь: Вид-во 

Мелітопольська 

типографія «Люкс», 

2018  - №2 (37). С. 

162-168 

10. 

Назарова О.П. 

Моделирование 

системы конкуре-

нции предприятий  

аграрной сферы 

Збірник наукових 

праць Таврійського 

державного 

агротехнічного 

університету 

(економічні науки) / 

За ред. Л.В. 

Синяєвої – 

Мелітополь: Вид-во 

Мелітопольська 

типографія «Люкс», 

2018  - №2 (37). С. 

243-250 

 

 

0,44 

 

Всього  10 х х х х
 

4,1 х 

Статті 

опубліковані за кордоном(вказати країну) 

1.        

Всього  х х х х 
5)

  х 

опубліковані в Україні 

1.       х 
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Всього  х х х х 
5)

  х 

Тези доповідей 

опубліковані за кордоном (вказати країну) 

1. 

Бочарова Н.О. 

Впровадження 

інноваційних 

методів 

управління персо-

налом на 

підприємстві 

Матеріали міжнародної 

наукової конференції «Но-

вината за напреднали нау-

ка-2018». 

-м. Софія, Болгарія.- 15.05-

22.05.2018 с. 71-74 

Друковане  

0,2 

 

2. 

Бочарова Н.О. 

The current state of 

cheese production 

in France  

Materialy Miedzynarodowej 

naukowi-praktycznej 

konferencji «Veda a vznik – 

м. Прага, Чехія - 2018». 26-

30.5.2018 

 

Друковане  

0,2 

 

3 

Сурженко Н.В.. 

Покращення стану 

ґрунту, як запору-

ка економічного 

зростання 

підприємства  

Materialy Miedzynarodowej 

naukowi-praktycznej 

konferencji «Naukowa 

przestrzen europy». Poland – 

2018. 07-15.04.2018 

Друковане  

0,2 

 

4 

Сурженко Н.В.. 

Сучасний стан 

лісових біоценозів 

Волинської 

області 

Miedzynarodowej naukowi-

praktycznej konferencji 

«Efektivnina stroje 

modernich ved – 2018». м. 

Прага, Чехія.22.04-

30.04.2018 

Друковане  

0,2 

 

5 Плотніченко С.Р. Перспективи роз-

витку 

вітчизняного ви-

ноградства та ви-

норобства 

Miedzynarodowej naukowi-

praktycznej konferencji 

«Ключеви въпроси в 

съвременната наука» м. 

Софія, Болгарія 15.04 – 

22.04.2018 

Друковане  

0,2 

 

6 Нестеренко С.А., Управління розви- Міжнародна науково- Друковане  0,2  



 48 

Бочарова Н.О. тком корпоратив-

ної культури як 

механізму удоско-

налення соціаль-

но-трудових від-

носин 

практична конференція 

«Direction of scientific 

thought» М. Шеффилд, Ан-

глія, 30 грудня 2018 р. 

Всього  6 х х х  1,2 х 

опубліковані в Україні 

1. 

Агєєва І. В. 

Самоменеджмент 

як технологія са-

морозвитку мене-

джера  

 

Міжнародна науково-

практична конференція 

«соціально-економічні 

проблеми  

Розвитку бізнесу та місце-

вого самоврядування» 

14-15 червня 2018 р 

Друковане  

0,2 

х 

2. 

Єфіменко Л. М. 

Роль етики бізнесу 
в управлінні сіль-
ськогосподарсь-
кими підприємст-
вами 

 

Міжнародна науково-

практична конференція 

«соціально-економічні 

проблеми  

Розвитку бізнесу та місце-

вого самоврядування» 

14-15 червня 2018 р 

Друковане  

0,2 

х 

3 

Кравець О.В. 

Застосування еко-
номіко-
математичних ме-
тодів у менеджме-
нті аграрного ви-
робництва  

 

Міжнародна науково-

практична конференція 

«соціально-економічні 

проблеми  

Розвитку бізнесу та місце-

вого самоврядування» 

14-15 червня 2018 р 

Друковане  

0,2 

х 

4 

Назарова О.П. 

Сравнительная 
характеристика 
программных па-
кетов статистиче-

Міжнародна науково-

практична конференція 

«соціально-економічні 

проблеми  

Друковане  

0,2 
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ского анализа 
 

Розвитку бізнесу та місце-

вого самоврядування» 

14-15 червня 2018 р 

5 

Ортіна Г.В. 

Управління ризи-
ками підприємни-
цької діяльності та 
засоби їх змен-
шення 

 

Міжнародна науково-

практична конференція 

«соціально-економічні 

проблеми  

Розвитку бізнесу та місце-

вого самоврядування» 

14-15 червня 2018 р 

Друковане  

0,2 

 

6 

Плотніченко С.Р. 

Зв’язки з громад-
ськістю , як пози-
тивний імідж під-
приємства 

 

Міжнародна науково-

практична конференція 

«соціально-економічні 

проблеми  

Розвитку бізнесу та місце-

вого самоврядування» 

14-15 червня 2018 р 

Друковане  

0,2 

 

7 

Редько Л.І. 

Чинники впливу 
адмінресурсу на 
сучасні проблеми 
менеджменту  

 

Міжнародна науково-

практична конференція 

«соціально-економічні 

проблеми  

Розвитку бізнесу та місце-

вого самоврядування» 

14-15 червня 2018 р 

Друковане  

0,2 

 

8 

Розуменко С.М. 

Місцеве  самовря-
дування та його 
роль у державно-
му управлінні  

 

Міжнародна науково-

практична конференція 

«соціально-економічні 

проблеми  

Розвитку бізнесу та місце-

вого самоврядування» 

14-15 червня 2018 р 

Друковане  

0,2 

 

9 
Сурженко Н.В. 

Менеджмент рин-
ку соку  

Міжнародна науково-

практична конференція 
Друковане  

0,2 
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 «соціально-економічні 

проблеми  

Розвитку бізнесу та місце-

вого самоврядування» 

14-15 червня 2018 р 

10 

Шевчук О.Ю. 

Особливості роз-
робки стратегій 
розвитку сільсько-
господарських пі-
дприємств 

 

Міжнародна науково-

практична конференція 

«соціально-економічні 

проблеми  

Розвитку бізнесу та місце-

вого самоврядування» 

14-15 червня 2018 р 

Друковане  

0,2 

 

11 

Редько Л.І. 

Чинники впливу 

на ефективний 

менеджмент в су-

часному бізнес-

середовищі 

Міжнародна науково – 

практична конференція 

«менеджмент результати-

вної трасформації аграрної 

сфери економіки україни» 

12 червня 2018р. 

М.бережани, тернопільсь-

ка обл., україна 

Друковане  

0,2 

 

12 

Бочарова Н.О. 

Особливості мо-

тиваційної складо-

вої в межах сучас-

них діючих систем 

управління персо-

налом підпри-

ємств 

 

Міжнародна науково – 

практична конференція 

«Менеджмент результати-

вної трасформації аграрної 

сфери економіки України» 

12 червня 2018р. 

м.Бережани, Тернопільсь-

ка обл., Україна 

Друковане  

0,2 

 

13 

Нестеренко С.А. 

Інноваційно-

інвестиційна скла-

дова як чинник 

впливу на ефекти-

вність діяльності 

Міжнародна науково – 

практична конференція 

«Менеджмент результати-

вної трасформації аграрної 

сфери економіки України» 

Друковане  

0,2 
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підприємства 12 червня 2018р. 

м.Бережани, Тернопільсь-

ка обл., Україна 

14 Нестеренко С.А. Продовольча без-

пека як основа за-

безпечення й під-

вищення якості 

життя населення 

Міжнародна науково-

практична конференція 

«Соціально-економічний 

розвиток аграрної сфери: 

інженерно – економічне 

забезпечення» 

м.Бережани, Тернопільсь-

ка обл., Україна 

19-20 квітня 2018р. 

Друковане  

0,2 

 

15 Нестеренко С.А. Трансформаційні 

перетворення в 

управлінні конку-

рентоспроможніс-

тю с/г підприємств 

Міжнародна науково-

практична конференція 

«Соціально-економічний 

розвиток аграрної сфери: 

інженерно – економічне 

забезпечення» 

м.Бережани, Тернопільсь-

ка обл., Україна 

19-20 квітня 2018р. 

Друковане  

0,2 

 

16 Плотніченко С. Р Імідж  підпри-

ємств  органів 

влади 

Міжнародна науково-

практична конференція 

«Соціально-економічний 

розвиток аграрної сфери: 

інженерно – економічне 

забезпечення» 

м.Бережани, Тернопільсь-

ка обл., Україна 

19-20 квітня 2018р. 

Друковане  

0,2 

 

17 Редько Л.І Роль управлінсь-

ко-кадрових ризи-

ків на рівні аграр-

Міжнародна науково-

практична конференція 

«Соціально-економічний 

Друковане  
0,2 
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них підприємств в 

сучасному HR-

менеджменті 

розвиток аграрної сфери: 

інженерно – економічне 

забезпечення» 

м.Бережани, Тернопільсь-

ка обл., Україна 

19-20 квітня 2018р. 

18 Бочарова Н.О. Інновації в рекру-

тинзі та їх значен-

ня в управлінні 

персоналом, кад-

ровій політиці та 

стратегії розвитку 

організації 

Міжнародна науково-

практична конференція 

«Соціально-економічний 

розвиток аграрної сфери: 

інженерно – економічне 

забезпечення» 

м.Бережани, Тернопільсь-

ка обл., Україна 

19-20 квітня 2018р. 

Друковане  

0,2 

 

19 Агєєва І.В. Ресурсно-технічне  

забезпечення аг-

рарних підпри-

ємств запорізької 

області 

Міжнародна науково-

практична конференція 

«Соціально-економічний 

розвиток аграрної сфери: 

інженерно – економічне 

забезпечення» 

м.Бережани, Тернопільсь-

ка обл., Україна 

19-20 квітня 2018р. 

Друковане  

0,2 

 

20 Кравець О.В Обґрунтування 

ефективності 

управлінських рі-

шень при впрова-

джені іноваційних 

технологій 

Міжнародна науково-

практична конференція 

«Соціально-економічний 

розвиток аграрної сфери: 

інженерно – економічне 

забезпечення» 

м.Бережани, Тернопільсь-

ка обл., Україна 

19-20 квітня 2018р. 

Друковане  

0,2 
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21 Сурженко Н.В Дослідження тен-

денцій розвитку 

зернової галузі 

Міжнародна науково-

практична конференція 

«Соціально-економічний 

розвиток аграрної сфери: 

інженерно – економічне 

забезпечення» 

м.Бережани, Тернопільсь-

ка обл., Україна 

19-20 квітня 2018р. 

Друковане  

0,2 

 

22 Шевчук О.Ю. Обгрунтування 

стратегії розвитку 

мелітопольського 

району з викорис-

танням принципів 

маркетингового 

менеджменту 

Міжнародна науково-

практична конференція 

«Соціально-економічний 

розвиток аграрної сфери: 

інженерно – економічне 

забезпечення» 

м.Бережани, Тернопільсь-

ка обл., Україна 

19-20 квітня 2018р. 

Друковане  

0,2 

 

Всього  22 х х х 
х
 4,4 х 

 

Наукові праці, прийняті редакцією до друку у 2018 році у зарубіжних виданнях, які мають імпакт-фактор 

1.        

Всього  х х х х 
5)

  х 
1)  відмітити молодих вчених (спвіробітники та докторанти, аспіранти віком до 35 років) 
2)  по монографіям, підручникам та посібникам – після  назви роботи вказати її вид 
3)  у відповідності до Правил оформлення списку використаних джерел 
4) Scopus, Web of Science, Index Copernicus та ін. 
5) загальна кількість публікацій в міжнародних НМБД. 
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Додаток Б 

 

Публікації наукових робіт студентів по кафедрі ____________________________________ 

 

№  
П.І.Б. 

автора (ів)
 Назва роботи

 

Видавництво,  

журнал 
(назва; рік; том; 

номер; випуск; кі-

лькість сторінок 

монографії, підруч-

ника, посібника;  

перша-остання сто-

рінки статі, тез)
1)

  

Тип  

видання 

 (для українсь-

ких: друковане 

– фахове / не 

фахове; елект-

ронне – фахове 

/ не фахове); 
для закордон-

них:: друкова-

не/електронне) 

Включення 

видання до 

міжнародних 

наукометри-

чних баз 

(назва НМБД)
 2)

 

Кількість 

обліково-

видавни-

чих (ав-

торських) 

аркушів 

Для  закор-

донних ви-

дань – вка-

зати  

імпакт-

фактор 

П.І.Б. 

керівника 

A 1 2 3 4 5 6 7 8 

Статті 

опубліковані за кордоном(вказати країну) 

         

Всього  х х х х 
3)

  х х 

опубліковані в Україні 

       х  

Всього  х х х х 
3)

  х х 

Тези доповідей 

опубліковані за кордоном(вказати країну) 

1. 

Шебуняєва 

А.С., Крушель-

ницька С.І., 

Долов С.С. 

Впровадження 

інноваційних 

методів 

управління 

персоналом на 

підприємстві 

Матеріали 

міжнародної 

наукової 

конференції 

«новината за 

напреднали нау-

ка-2018». 

Друковане  

0,2 

 

Бочарова 

Н.О. 
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- м. Софія, 

Болгарія.- 15.05-

22.05.2018 с. 71-

74 

2. 

Передирій К.О., 

Зінов`єва К.І., 

Кобелєва П.О. 

The current state 

of cheese pro-

duction in 

France  

Materialy 

Miedzynarodowe

j naukowi-

praktycznej 

konferencji «Ve-

da a vznik – м. 

Прага, Чехія - 

2018». 26-

30.5.2018 

 

Друковане  

0,2 

 

Бочарова 

Н.О. 

3 

Гудкова В.В.,  

Лагода А.А.,  

Полєтаєва Г.Ю. 

Покращення 

стану ґрунту, 

як запорука 

економічного 

зростання 

підприємства  

Materialy 

Miedzynarodowe

j naukowi-

praktycznej 

konferencji 

«Naukowa 

przestrzen 

europy». Poland 

– 2018. 07-

15.04.2018 

Друковане  

0,2 

 

Сурженко 

Н.В.. 

4 Гарнага В.В,, 

Букрєєв Є.В. 
Сучасний стан 

лісових 

біоценозів 

Волинської 

області 

Miedzynarodowe

j naukowi-

praktycznej 

konferencji 

«Efektivnina 

stroje modernich 

ved – 2018». м. 

Прага, 

Чехія.22.04-

Друковане  

0,2 

 

Сурженко 

Н.В.. 
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30.04.2018 

5 Сидоренко 

И.О., Ковален-

ко Д.П. 

Перспективи 

розвитку 

вітчизняного 

виноградства та 

виноробства 

Miedzynarodowe

j naukowi-

praktycznej 

konferencji 

«Ключеви 

въпроси в 

съвременната 

наука» м. Софія, 

Болгарія 15.04 – 

22.04.2018 

Друковане  

0,2 

 Плотніченк

о С.Р. 

6 

Ликова А.К. 

Управління ро-

звитком корпо-

ративної куль-

тури як механі-

зму удоскона-

лення соціаль-

но-трудових 

відносин 

Міжнародна 

науково-

практична 

конференція 

«Direction of sci-

entific thought» 

М. Шеффилд, 

Англія, 30 груд-

ня 2018 р. 

Друковане 

 

0,2 

 Нестеренко 

С.А., Боча-

рова Н.О. 

Всього  6 х х х 
х
 1.2 х х 

опубліковані в Україні 

       х  

Всього  х х х х 
3)

  х х 
1)  у відповідності до Правил оформлення списку використаних джерел 
2) Scopus, Web of Science, Index Copernicus та ін. 
3) загальна кількість публікацій в міжнародних НМБД. 


