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Загальний опис навчальної дисципліни 

Анотація курсу. Дисципліна «Економіка та організація інноваційної 

діяльності» спрямована на формування у здобувачів першого (бакалаврського) 

рівня вищої освіти загальних та фахових компетентностей щодо економічних 

питань інноваційного розвитку, необхідних для прийняття ефективних 

інноваційних рішень.  Дисципліна зорієнтована на вивчення таких питань, як: 

сутність інновацій та інноваційної діяльності, сучасних концепцій і тенденцій 

інноваційного розвитку; визначення методичних підходів щодо формування 

інноваційної політики підприємства та управління інноваційною діяльністю, 

вироблення і закріплення навичок інноваційної діяльності та оцінювання 

ефективності інноваційних проектів, висвітлення систем регулювання і 

стимулювання інноваційних процесів, обґрунтування організаційно-

економічного механізму та оцінка соціально-економічної ефективності  

результатів наукових досліджень. 

Метою вивчення дисципліни є формування у здобувачів комплексу 

теоретичних знань і практичних навичок раціональної організації та 

економічного обґрунтування напрямків інноваційної діяльності підприємства, 

які вони можуть застосовувати у майбутній професійній діяльності щодо 

ефективного провадження інноваційної діяльності та знаходження оптимальних 

інноваційних рішень. 

Завдання дисципліни полягає у вивчення сутності інновацій та 

інноваційної діяльності, сучасних концепцій і тенденцій інноваційного розвитку; 

визначення методичних підходів щодо формування інноваційної політики 

підприємства та управління інноваційною діяльністю, вироблення і закріплення 
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навичок інноваційної діяльності та оцінювання ефективності інноваційних 

проектів. 

Результати навчання (компетентності) 

Компетентності, які здобувач набуде в результаті вивчення дисципліни 

Спеціаль-

ність 

Загальні 

компетентності 

(ЗК) 

Спеціальні (фахові) 

компетентності (ФК) 

Результати 

навчання (РН) 

242 

«Туризм»  

 

ЗК1. Здатність 

реалізувати свої 

права і обов’язки як 

члена суспільства, 

усвідомлювати 

цінності 

громадянського 

(вільного 

демократичного) 

суспільства та 

необхідність його 

сталого розвитку, 

верховенства права, 

прав і свобод 

людини і 

громадянина в 

Україні.  

ЗК3. Здатність 

діяти соціально 

відповідально та 

свідомо.  

ЗК4. Здатність до 

критичного 

мислення, аналізу і 

синтезу.  

ЗК6. Здатність до 

пошуку, 

оброблення та 

аналізу інформації з 

різних джерел.  

ЗК8. Навички 

використання 

інформаційних та 

комунікаційних 

технологій.  

ЗК10. Здатність 

спілкуватися 

державною мовою 

як усно, так і 

письмово.  

 

ФК1. Знання та розуміння 

предметної області та 

розуміння специфіки 

професійної діяльності  

ФК2. Здатність застосовувати 

знання у практичних 

ситуаціях. 

ФК4. Здатність аналізувати 

діяльність суб’єктів індустрії 

туризму на всіх рівнях 

управління  

ФК5. Розуміння сучасних 

тенденцій і регіональних 

пріоритетів розвитку туризму 

в цілому та окремих його 

форм і видів  

ФК6. Розуміння процесів 

організації туристичних 

подорожей і комплексного 

туристичного 

обслуговування (готельного, 

ресторанного, транспортного, 

екскурсійного, 

рекреаційного). 

 ФК9. Здатність 

забезпечувати безпеку 

туристів у звичайних та 

складних форс-мажорних 

обставинах  

ФК11. Здатність 

використовувати в роботі 

туристичних підприємств 

інформаційні технології та 

офісну техніку.  

ФК14. Здатність працювати у 

міжнародному середовищі на 

основі позитивного 

ставлення до несхожості до 

інших культур, поваги до 

різноманітності та 

мультикультурності, 

розуміння місцевих і 

професійних традицій інших 

країн, розпізнавання 

РН6. Застосовувати у 

практичній діяльності 

принципи і методи 

організації та 

технології 

обслуговування 

туристів.  

РН10. Розуміти 

принципи, процеси і 

технології організації 

роботи суб’єкта 

туристичного бізнесу 

та окремих його 

підсистем 

(адміністративно-

управлінська, 

соціально-

психологічна, 

економічна, техніко-

технологічна).  

РН13. Встановлювати 

зв’язки з експертами 

туристичної та інших 

галузей.  

РН21. Приймати 

обґрунтовані рішення 

та нести 

відповідальність за 

результати своєї 

професійної 

діяльності.  

РН23. Розуміти 

специфіку 

формування 

регіональних 

туристичних 

продуктів та їх 

впровадження в 

діяльність суб’єктів 

туристичного бізнесу. 

РН24. Розробляти 

програми 

саморозвитку і 

використовувати 
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міжкультурних проблем у 

професійній практиці.  

ФК17. Здатність розуміти 

специфіку формування 

регіонального туристичного 

продукту та механізму 

впровадження його в 

діяльність суб’єктів 

туристичного бізнесу. 

ФК18. Здатність 

виокремлення і 

вдосконалення 

індивідуальних засобів 

саморозвитку і саморегуляції 

особистості для забезпечення 

систематичного 

самовдосконалення та 

підвищення рівня 

професійних 

компетентностей. 

 

засоби саморегуляції 

для забезпечення 

систематичного 

підвищення рівня 

професійних 

компетентностей, та 

особистісних навичок 

ефективної соціальної 

комунікації. 

 

 

 

 

Орієнтовний перелік тем лекцій 

1. Сутнісна характеристика інновацій та інноваційних процесів. 

2. Сучасні організаційні форми реалізації інновацій. 

3.  Особливості процесу створення інновацій та формування попиту на них. 

4.  Інноваційна політика підприємства. 

5.  Система управління інноваційними процесами. 

6.  Оновлення ТТБ підприємства. 

7. Інноваційний проект: обґрунтування та реалізація. 

8. Комплексне оцінювання ефективності інноваційної діяльності підприємства. 

9. Комерціалізація результатів інноваційної діяльності. 

10.  Інноваційно-технологічна безпека. 

  

Орієнтовний перелік тем практичних занять 

1. Сутнісна характеристика інновацій та інноваційних процесів. 

2. Сучасні організаційні форми реалізації інновацій. 

3.  Особливості процесу створення інновацій та формування попиту на них.  

4.  Інноваційна політика підприємства. 

5.  Система управління інноваційними процесами. 

6.  Оновлення ТТБ підприємства. 

7. Інноваційний проект: обґрунтування та реалізація. 

8. Комплексне оцінювання ефективності інноваційної діяльності підприємства. 
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9. Комерціалізація результатів інноваційної діяльності. 

10.  Інноваційно-технологічна безпека. 

 

Політика курсу 

 Відвідування занять є обов’язковим компонентом оцінювання. За пропуски 

занять без поважної причини здобувач вищої освіти буде неатестований з даної 

дисципліни. Усі пропущені заняття мають бути відпрацьовані під час 

консультацій або на Освітньому порталі університеті. 

 Через об’єктивні причини (наприклад, карантин, хвороба, участь у 

конференції, науковому проекті, міжнародному стажуванні) навчання може 

відбуватись в on-line формі на Освітньому порталі ТДАТУ з використанням 

системи Moodle або за посередництва інших інформаційно-комунікаційних 

платформ чи технологій за погодженням із викладачем курсу.  

 Списування під час виконання контрольних заходів, диференційованого 

заліку та екзамену заборонені, зокрема із використанням мобільних гаджетів, 

комунікаційних засобів тощо. 

 Презентації та виступи мають бути авторськими (оригінальними). 

 Здобувач вищої освіти повинен дотримуватися академічної етики: виявляти 

дисциплінованість, вихованість, доброзичливість, чесність, відповідальність, 
дбайливо ставитись до обладнання та книжкового фонду ТДАТУ, виконувати 

графік освітнього процесу. 
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