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Загальний опис навчальної дисципліни 

Анотація практики. Навчальним планом підготовки бакалаврів за 

напрямом підготовки 076 «Підприємництво, торгівля та біржова діяльність» 

передбачено проходження студентами 4 курсу виробничої практики протягом 8 

семестру тривалістю 5 тижнів. Виробнича практика є необхідною складовою 

закріплення та поглиблення теоретичних знань, набуття фахових компетенцій з 

економіки та організації інноваційної діяльності, формування у студентів 

професійних умінь і навичок прийняття самостійних рішень під час роботи в 

реальних умовах функціонування підприємств (установ, організацій). 

Мета практики: формування у студентів практичних умінь та навичок 

використання наукового інструментарію теорії та практики інноваційної 

діяльності та розвитку, ознайомлення зі світовим та вітчизняним досвідом 

створення і функціонування інноваційних структур, основними підходами і 

методами формування інноваційної політики підприємства за різних систем 

господарювання. 

Завданнями виробничої практики є: закріплення, розширення і 

поглиблення здобувачами теоретичних знань, одержаних у навчальному закладі 

з питань інноваційної діяльності; набуття практичних навичок в організації та 

визначенні пріоритетних напрямків оновлення техніко-технологічної бази 

підприємства; набуття практичних навичок з питань обґрунтування джерел 

фінансування інноваційної діяльності; набуття практичних навичок аналізу 

рівня забезпеченості підприємств ресурсами та ефективності їх використання;  
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вивчення стану економічної роботи на підприємстві; набуття практичних 

навичок комплексного оцінювання ефективності інновацій. 

Результати навчання (компетентності) 

Компетентності, які здобувач набуде в результаті вивчення дисципліни 

Спеціальність 

Загальні 

компетентності 

(ЗК) 

Спеціальні (фахові) 

компетентності (ФК) 
Результати навчання (РН) 

076 

«Підприємництво, 

торгівля та 

біржова 

діяльність» 

ЗК 1. Здатність 

до абстрактного 

мислення, аналізу 

та синтезу. 

ЗК 2. Здатність 

застосовувати 

отримані знання в 

практичних 

ситуаціях. 

ЗК 3. Здатність 

спілкуватися 

державною мовою 

як усно, так і 

письмово. 

ЗК 4. Здатність 

спілкуватися 

іноземною мовою. 

ЗК 5. Навички 

використання 

інформаційних і 

комунікаційних 

технологій. 

ЗК 6. Здатність до 

пошуку, 

оброблення та 

аналізу інформації з 

різних джерел. 

ЗК 7. Здатність 

працювати в 

команді. 

ЗК 8. Здатність 

виявляти 

ініціативу та 

підприємливість. 

ЗК 9. Прагнення 

до збереження 

навколишнього 

середовища. 

ЗК 10. Здатність 

діяти 

відповідально та 

свідомо. 

ЗК 11. Здатність 

реалізувати свої 

ФК 1. Критичне 

осмислення 

теоретичних засад 

підприємницької, 

торговельної та 

біржової діяльності. 

ФК 2. Здатність 

обирати та 

використовувати 

відповідні методи, 

інструментарій для 

обґрунтування рішень 

щодо створення, 

функціонування 

підприємницьких, 

торговельних і 

біржових структур. 

ФК 3. Здатність 

здійснювати 

діяльність у взаємодії 

суб’єктів ринкових 

відносин. 

ФК 4. Здатність 

застосовувати 

інноваційні підходи в 

діяльності 

підприємницьких, 

торговельних та 

біржових структур. 

ФК 5. Здатність 

визначати та 

оцінювати 

характеристики 

товарів і послуг в 

підприємницькій, 

торговельній, 

біржовій діяльності. 

ФК 6. Здатність 

здійснювати 

діяльність з 

дотриманням вимог 

нормативно-правових 

документів у сфері 

підприємницької, 

торговельної та 

біржової діяльності. 

ФК 7. Здатність 

РН 1. Використовувати базові 

знання з підприємництва, 

торгівлі і біржової діяльності 

й уміння критичного 

мислення, аналізу та синтезу 

в професійних цілях. 

РН 2. Застосовувати набуті 

знання для виявлення, 

постановки та вирішення 

завдань за різних практичних 

ситуацій в підприємницькій, 

торговельній та біржовій 

діяльності. 

РН 4. Використовувати 

сучасні комп’ютерні і 

телекомунікаційні технології 

обміну та розповсюдження 

професійно спрямованої 

інформації у сфері 

підприємництва, торгівлі та 

біржової діяльності. РН 5. 

Організовувати пошук, 

самостійний відбір, якісну 

обробку інформації з різних 

джерел для формування 

банків даних у сфері 

підприємництва, торгівлі та 

біржової діяльності. 

РН 6. Вміти працювати в 

команді, мати навички 

міжособистісної взаємодії, 

які дозволяють досягати 

професійних цілей. 

РН 7. Демонструвати 

підприємливість в різних 

напрямах професійної 

діяльності та брати 

відповідальність за 

результати. 

РН 8. Застосовувати одержані 

знання й уміння для 

ініціювання та реалізації 

заходів у сфері збереження 

навколишнього природного 

середовища і здійснення 

безпечної діяльності 

підприємницьких, 
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права і обов’язки 

як члена 

суспільства, 

усвідомлювати 

цінності 

громадянського 

(вільного 

демократичного) 

суспільства та 

необхідність його 

сталого розвитку, 

верховенства 

права, прав і 

свобод людини і 

громадянина в 

Україні. 

 

визначати і 

виконувати 

професійні завдання з 

організації діяльності 

підприємницьких, 

торговельних та 

біржових структур. 

ФК 9. Здатність до 

організації 

зовнішньоекономічної 

діяльності 

підприємницьких, 

торговельних і 

біржових структур. 

ФК 10. Здатність до 

бізнес-планування, 

оцінювання 

кон'юнктури ринків і 

результатів діяльності у 

сфері підприємництва, 

торгівлі та біржової 

практики з 

урахуванням ризиків. 

торговельних та біржових 

структур. 

РН 9. Знати вимоги до 

діяльності за спеціальністю, 

зумовлені необхідністю 

забезпечення сталого 

розвитку України, її 

зміцнення як демократичної, 

соціальної і правової 

держави. 

РН 11. Демонструвати базові 

й структуровані знання у 

сфері підприємництва, 

торгівлі та біржової 

діяльності для подальшого 

використання на практиці. 

РН 12. Володіти методами та 

інструментарієм для 

обґрунтування управлінських 

рішень щодо створення й 

функціонування 

підприємницьких, 

торговельних і біржових 

структур. 

РН 13. Використовувати 

знання форм взаємодії 

суб’єктів ринкових відносин 

для забезпечення діяльності 

підприємницьких, 

торговельних та біржових 

структур. 

РН 14. Вміти застосовувати 

інноваційні підходи в 

підприємницькій, 

торговельній та біржовій 

діяльності. 

РН 15. Оцінювати 

характеристики товарів і 

послуг у підприємницькій, 

торговельній та біржовій 

діяльності за допомогою 

сучасних методів. 

РН 16. Знати нормативно-

правове забезпечення 

діяльності підприємницьких, 

торговельних та біржових 

структур і застосовувати його 

на практиці. 

РН 19. Застосовувати знання 

й уміння для забезпечення 

ефективної організації 

зовнішньоекономічної 

діяльності підприємницьких, 

торговельних та біржових 

структур з урахуванням 

ринкової кон’юнктури і 

діючих правових норм. 
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РН 20. Знати основи бізнес-

планування, оцінювання 

кон’юнктури ринків та 

результатів діяльності 

підприємницьких, 

торговельних і біржових 

структур з урахуванням 

ризиків. 

РН 21. Використовувати 

професійну аргументацію для 

донесення інформації, ідей, 

проблем та способів їх 

вирішення до фахівців і 

нефахівців у сфері 

підприємницької діяльності. 

РН 22. Демонструвати базові 

навички креативного та 

критичного мислення у 

дослідженнях та професійному 

спілкуванні. 

РН 23. Вміти готувати 

презентаційні матеріали за 

результатами досліджень. 

 

Soft skills: - комунікативні навички: письмове, вербальне й невербальне 

спілкування; уміння грамотно спілкуватися по e-mail; вести суперечки і 

відстоювати свою позицію, спілкування в конфліктній ситуації; навички 

створення, керування й побудови відносин у команді. - уміння виступати 

привселюдно: навички, необхідні для виступів на публіці; проводити 

презентації. - керування часом: уміння справлятися із завданнями вчасно. - 

гнучкість і адаптивність: гнучкість, адаптивність і здатність мінятися; уміння 

аналізувати ситуацію, орієнтування на вирішення проблем. - лідерські якості: 

уміння спокійне працювати в напруженому середовищі; уміння ухвалювати 

рішення; уміння встановлювати мету, планувати. - особисті якості: креативне й 

критичне мислення; етичність, чесність, терпіння, повага до навколишніх. 

 

Політика курсу 

✓ Списування під час виконання звіту виробничої практики, 

диференційованого заліку та екзамену заборонені, зокрема із використанням 

мобільних гаджетів, комунікаційних засобів тощо. 

✓ Презентації та виступи мають бути авторськими (оригінальними). 

✓ Здобувач вищої освіти повинен дотримуватися академічної етики: виявляти 

дисциплінованість, вихованість, доброзичливість, чесність, відповідальність, 
дбайливо ставитись до обладнання та книжкового фонду ТДАТУ, виконувати 

графік освітнього процесу. 

 

 



5 

 

Рекомендована література 

1. Волков О.І., Денисенко М.П. та інш. Економіка і організація інноваційної 

діяльності: Підручник / третє видання. – К.: Центр учбової літератури,  - 2007. –  

662с.  

2. Йохна М.А., Стадник В.В. Економіка і організація інноваційної 

діяльності: Навчальний посібник. – К.: Видавничий центр „Академія”, 2005. – 

400с. 

3. Інноваційний  розвиток  підприємства.  Навчальний  посібник  /  За  ред. 

П. П. Микитюка. – Тернопіль: ПП «Принтер Інформ», 2015. – 224 с. 

4. Тебенко В.М. Економіка та організація інноваційної діяльності: Навч. 
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