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Загальний опис освітньої компоненти 

Анотація. Виробнича (переддипломна) практика спрямована на формування 

навичок опрацювання інформації про результати господарської діяльності 

підприємства, що узагальнюється у фінансовій, податковій, статистичній і 

спеціалізованій звітності підприємства для зовнішніх та внутрішніх користувачів, 

інформації про стан зовнішнього середовища функціонування підприємства чи 

певної галузі (сфери) економіки (господарської діяльності) відповідно до теми 

випускної кваліфікаційної роботи. 

Програма передбачає застосування загального та індивідуалізованого підходів 

до змісту виробничої (переддипломної) практики. Загальний підхід формує змістовну 

структуризацію практики за двома етапами. Дослідницький етап передбачає 

формулювання цілей та завдань, вивчення інформаційних джерел, що розкривають 

теоретико-методичний зміст теми випускної кваліфікаційної роботи. Аналітичний 

етап полягає у формуванні статистичного масиву даних достатнього для розкриття 

теми випускної кваліфікаційної роботи, його первинній систематизації та аналізі. 

Індивідуалізований підхід розкривається унікальністю реалізації дослідницького та 

аналітичного етапів виробничої (переддипломної) практики зумовленою 

оригінальністю теми випускної кваліфікаційної роботи. 

Метою практики поглиблення практичних компетентностей здобувачів вищої 

освіти зі спеціальності (освітньої програми), придбання досвіду практичної 

діяльності щодо вирішення виробничих задач, а також формування інформаційно-

аналітичної бази випускної кваліфікаційної роботи. 
Основним завданням виробничої практики є набуття здобувачами вищої 

освіти компетентностей та програмних результатів навчання, передбачених освітньо-

професійною програмою за даною освітньою компонентою  

 

Результати навчання (компетентності) 
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«Економіка» 

ЗК4. Здатність 

спілкуватися з 

представниками 

інших професійних 

груп різного рівня 

(з експертами з 

інших галузей 

знань/видів 

економічної 

діяльності).  

ЗК5. Здатність 

працювати в 

команді.  

ЗК7. Здатність 

діяти на основі 

етичних міркувань 

(мотивів). 

ФК3.Здатність збирати, аналізувати 

та обробляти статистичні дані, 

науково-аналітичні матеріали, які 

необхідні для розв’язання 

комплексних економічних 

проблем, робити на їх основі 

обґрунтовані висновки.  

ФК4.Здатність використовувати 

сучасні інформаційні технології, 

методи та прийоми дослідження 

економічних та соціальних 

процесів, адекватні встановленим 

потребам дослідження.  

ФК6.Здатність формулювати 

професійні задачі в сфері економіки 

та розв’язувати їх, обираючи 

належні напрями і відповідні 

методи для їх розв’язання, беручи 

до уваги наявні ресурси.  

ФК7.Здатність обґрунтовувати 

управлінські рішення щодо 

ефективного розвитку суб’єктів 

господарювання.  

ФК8.Здатність оцінювати можливі 

ризики, соціально-економічні 

наслідки управлінських рішень 

ФК11. Здатність планувати і 

розробляти проєкти у сфері 

економіки, здійснювати її 

інформаційне, методичне, 

матеріальне, фінансове та кадрове 

забезпечення 

РН1.Формулювати, аналізувати та 

синтезувати рішення науково-

практичних проблем 

РН3. Вільно спілкуватися з 

професійних та наукових питань 

державною та іноземною мовами усно 

і письмово 

РН5. Дотримуватися принципів 

академічної доброчесності 

РН7.Обирати ефективні методи 

управління економічною діяльністю, 

обґрунтовувати пропоновані рішення 

на основі релевантних даних та 

наукових і прикладних досліджень 

РН10. Застосовувати сучасні 

інформаційні технології та 

спеціалізоване програмне 

забезпечення у соціально-економічних 

дослідженнях та в управлінні 

соціально-економічними системами 

РН12. Обґрунтовувати управлінські 

рішення щодо ефективного розвитку 

суб’єктів господарювання, 

враховуючи цілі, ресурси, обмеження 

та ризики.  

РН13. Оцінювати можливі ризики, 

соціально-економічні наслідки 

управлінських рішень 

РН 17. Використовувати сучасні 

методи управління об’єктами 

економічної природи з метою 

забезпечення їх стійкості та 

конкурентоспроможного розвитку 

 

Орієнтовний перелік тем практики 

1. Загальна характеристика об’єкта практики та аналіз його внутрішнього 

середовища.  
2. Характеристика зовнішнього середовища об’єкта практики.  

3. Аналіз показників соціально-економічної ефективності об’єкта практики в 

динаміці.  

4. Оцінка конкурентних переваг об’єкта практики та його досягнень в контексті 

сталого розвитку.  

5. Виявлення слабких місць у функціонуванні об’єкта практики та знайомство 

з передовими практиками господарювання в контексті теми дослідження  

 

Політика проведення практики 

➢ Тривалість практики становить 6 тижнів; 

➢ Організаційні заходи щодо проведення практики здійснюються згідно з 

«Положенням про проведення практик студентів Таврійського державного 

агротехнологічного університету» та робочої програми практики; 

➢ База практики обирається за критерієм профільності темі випускної 

кваліфікаційної роботи і затверджується на підставі укладеного договору з 

університетом. Профільні характеристики бази практики відображаються в паспорті 

бази практики. Базою практики можуть бути сучасні господарства, підприємства, 

організації, установи різних галузей економіки та форм власності на основі договорів, 

об’єднання, спілки, а також регіональні навчально-практичні центри на базах 
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сучасних господарств, структурні підрозділи навчального закладу, органи управління 

територіальних громад / регіонів.  

➢ В обов’язки здобувачів вищої освіти входить ознайомлення з програмою 

практики до її початку, проходження на кафедрі інструктажу про порядок її 

проходження та техніку безпеки, одержання від керівника практики від університету 

необхідних документів, виконання усіх завдань, передбачених програмою практики; 

систематичне заповнення щоденника практики; суворе дотримування правил 

охорони праці та виробничої санітарії;  дотримання календарного плану проходження 

навчальної практики; надання керівнику практики звіту про виконання усіх завдань 

та його захист у встановлені терміни 

➢ Календарний план виробничої (переддипломної) практики відображає 

розподіл аналітично-дослідницької діяльності здобувача вищої освіти за основними 

темами  практики 

➢ При опрацюванні програми виробничої (переддипломної) практики 

здобувач вищої освіти формує та застосовує індивідуальний методичний 

інструментарій, обумовлений специфікою теми випускної кваліфікаційної роботи. 

➢ Виробнича (переддипломна) практика завершується кафедральною 

конференцією, на якій здійснюється публічний захист звітів здобувачів вищої освіти 

з презентацією результатів та підведення підсумків практики 
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