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Загальний опис навчальної дисципліни 

Анотація курсу. Дисципліна «Економіка підприємства» спрямована на фор-
мування у здобувачів першого (бакалаврського) рівня вищої освіти загальних та фа-
хових компетентностей щодо уявлення економічного механізму формування та фу-
нкціонування суб’єктів господарської діяльності різних форм власності, викорис-
тання наявного ресурсного потенціалу з метою оптимізації економічних результатів 
діяльності. 

Дисципліна зорієнтована на вивченні сутності та основних важелів регулю-
вання господарської та підприємницької діяльності на Україні; засвоєнні поняття та 
класифікації підприємств за ознаками, їх видів й організаційно-правові форми; ви-
значені сутності, товарної та цінової політики, спроможності аналізувати та прогно-
зувати попит на продукцію, товари (послуги); визначення складу та характеристики 
виробничих ресурсів підприємства, оволодіння методикою визначення показників 
ефективності їх використання; сутності виробничої програми, її завдань та характе-
ристик; принципи мотивації та організації оплати праці, її форми та методи; системи 
управління якістю та конкурентоспроможності продукції; засвоєння методів вимі-
рювання та факторів зростання продуктивності праці; характеристику та класифіка-
цію витрат підприємства, групування їх за статтями; визначення сутності та видів 
прибутку, засвоєння механізму визначення ефективності діяльності підприємства. 

Метою вивчення дисципліни є формування комплексу знань та практичних 
навичок щодо формування та функціонування суб’єктів господарювання, зокрема 
підприємств, в умовах внутрішнього і зовнішнього середовища. 

Завдання дисципліни полягає у засвоєні основних понять та категорій курсу 
економіка підприємства, оволодінні навичками дослідження взаємовідносин 
підприємства з іншими суб’єктами господарської діяльності, державою та ринком; 
формуванні умінь здійснення розрахунків показників процесу діяльності 
підприємства; зорієнтувати здобувачів до вибору важливих напрямків розвитку 
підприємств в сучасних умовах. 
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Результати навчання (компетентності) 

Компетентності, які студент набуде в результаті вивчення дисципліни 
Спеціаль-

ність 
Загальні компетент-

ності (ЗК) 
Спеціальні (фахові) 

компетентності (ФК) Результати навчання (РН) 

071«Облік і 
оподатку-
вання» 

ЗК01. Здатність вчи-
тися і оволодівати су-
часними знаннями.  
ЗК03. Здатність пра-
цювати в команді.  
ЗК04.Здатність пра-
цювати автономно.  
ЗК05. Цінування та 
повага різноманітнос-
ті та мультикультур-
ності. 
 ЗК06. Здатність діяти 
на основі етичних мі-
ркувань (мотивів).  
ЗК09. Здатність спіл-
куватися державною 
мовою як усно, так і 
письмово.  
ЗК11. Навички вико-
ристання сучасних 
інформаційних сис-
тем і комунікаційних 
технологій. 

 

ФК01. Здатність дослі-
джувати тенденції роз-
витку економіки за до-
помогою інструмента-
рію макро- та мікрое-
кономічного аналізу, 
робити узагальнення 
стосовно оцінки про-
яву окремих явищ, які 
властиві сучасним 
процесам в економіці.  
ФК02. Використовува-
ти математичний ін-
струментарій для дос-
лідження соціально- 
економічних процесів, 
розв’язання приклад-
них завдань в сфері 
обліку, аналізу, конт-
ролю, аудиту, оподат-
кування.  
ФК03. Здатність до ві-
дображення інформації 
про господарські опе-
рації суб’єктів госпо-
дарювання в фінансо-
вому та управлінсько-
му обліку, їх система-
тизації, узагальнення у 
звітності та інтерпре-
тації для задоволення 
інформаційних потреб 
осіб, що приймають 
рішення.  
ФК04. Застосовувати 
знання права та подат-
кового законодавства в 
практичній діяльності 
суб’єктів господарю-
вання.  
 

РН01. Знати та розуміти 
економічні категорії, за-
кони, причинно-наслідкові 
та функціональні зв’язки, 
які існують між процесами 
та явищами на різних рів-
нях економічних систем.  
РН07. Знати механізми 
функціонування бюджет-
ної і податкової систем 
України та враховувати їх 
особливості з метою орга-
нізації обліку, вибору сис-
теми оподаткування та 
формування звітності на 
підприємствах.  
РН08. Розуміти організа-
ційно-економічний меха-
нізм управління підприєм-
ством та оцінювати ефек-
тивність прийняття рішень 
з використанням обліково-
аналітичної інформації. 
РН12. Застосовувати спе-
ціалізовані інформаційні 
системи і комп’ютерні те-
хнології для обліку, аналі-
зу, контролю, аудиту та 
оподаткування. 
РН15. Володіти загально-
науковими та спеціальни-
ми методами дослідження 
соціальноекономічних 
явищ і господарських 
процесів на підприємстві.  
РН16. Володіти та засто-
совувати знання держав-
ної та іноземної мови для 
формування ділових папе-
рів і спілкування у профе-
сійній діяльності.  
 

 
Орієнтовний перелік тем лекцій 

Тема 1. Основи підприємництва, види і організаційно-правові форми підприємств. 
Тема 2. Виробнича програма підприємства. Витрати на виробництво і реалізацію продук-

ції. 
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Тема 3. Фінансово – економічні результати діяльності підприємства. 
Тема 4. Персонал підприємства, продуктивність праці, мотивація і оплата праці. 
Тема 5. Основний та оборотний капітал підприємства. 

 
Орієнтовний перелік тем практичних занять 

1. Основи підприємництва, види і організаційно-правові форми підприємств. 
2. Виробнича програма підприємства. Витрати на виробництво і реалізацію продукції. 
3. Фінансово – економічні результати діяльності підприємства. 
4. Персонал підприємства, продуктивність праці, мотивація і оплата праці. 
5. Основний та оборотний капітал підприємства. 
 

Політика курсу 
 Відвідування занять є обов’язковим компонентом оцінювання. За пропуски занять без 
поважної причини здобувач вищої освіти буде неатестований з даної дисципліни. Усі про-
пущені заняття мають бути відпрацьовані під час консультацій або на Освітньому порталі 
університеті. 
 Через об’єктивні причини (наприклад, карантин, хвороба, участь у конференції, науко-
вому проекті, міжнародному стажуванні) навчання може відбуватись в on-line формі на 
Освітньому порталі ТДАТУ з використанням системи Moodle або за посередництва інших 
інформаційно-комунікаційних платформ чи технологій за погодженням із викладачем кур-
су.  
 Списування під час виконання контрольних заходів, диференційованого заліку та екза-
мену заборонені, зокрема із використанням мобільних гаджетів, комунікаційних засобів 
тощо. 
 Презентації та виступи мають бути авторськими (оригінальними). 
 Здобувач вищої освіти повинен дотримуватися академічної етики: виявляти дисциплі-
нованість, вихованість, доброзичливість, чесність, відповідальність, дбайливо ставитись до 
обладнання та книжкового фонду ТДАТУ, виконувати графік освітнього процесу. 

 
Рекомендована література 

1. Економіка підприємства: Навчальний посібник. / О.І. Лисак, Л.О. Андрєєва, Л.О. 
Болтянська. Мелітополь: Люкс, 2020.272с.  
2. Болтянська Л.О. Економіка підприємства: курс лекцій для здобувачів ступеня вищої 
освіти «Бакалавр» зі спеціальностей 071 «Облік і оподаткування», 072 «Фінанси, банківсь-
ка справа і оподаткування», 073 «Менеджмент», 075 «Маркетинг», 076 «Підприємництво, 
торгівля та біржова діяльність», 281 «Публічне управління та адміністрування» – Меліто-
поль, 2020. – 163 с.  
3. Практикум з економіки підприємства: електр. навч. посіб./ Л.О. Андрєєва, 
Л.О.Болтянська, О.І Лисак.  2018.  244 с. 
4. Економіка підприємства: Навч. посібник / уклад. Н. В. Романченко, Т. В. Кожемя-
кіна, К. В. Пічик.  Київ: НаУКМА, 2018.  343 с.  
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