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Загальний опис навчальної дисципліни 

Анотація курсу. Дисципліна «Фінансовий менеджмент» спрямована на 

формування у здобувачів ступеня вищої освіти «Магістр» загальних та фахових 

компетентностей щодо застосування управлінських навичок з питань діагностики і 

моделювання фінансової діяльності суб’єктів господарювання. Дисципліна 

зоорієнтована на вивчення таких питань, як: усвідомлення теоретичних положень, 

категорій та методів фінансового менеджменту, вимог  та  методологічних  принципів  

проведення  фінансового  менеджменту; використання законодавчих актів та 

нормативних документів з питань фінансової діяльності підприємств, а також джерел 

інформації для проведення комплексного аналізу показників фінансового  стану;  

визначення сучасних класифікаційних ознак щодо управління капіталом та активами 

підприємства; на засадах розподільчої функції контролю управляти формуванням 

структури капіталу із використанням методів оцінки його вартості; аналізу 

показників стану  та  ефективності  використання  майна підприємств; проведення 

етапів управління рухом грошових потоків на підприємстві та визначення методів їх 

оптимізації; аналіз впливу чинників  на  управління формуванням валового прибутку 

та рентабельності власного капіталу; визначати об’єкт, суб’єкт фінансового 

менеджменту та його сутність; усвідомлювати зв'язок фінансового менеджменту з 

іншими науками і дисциплінами;  виявляти структурні закономірності розвитку 

фінансових процесів на підприємстві;  оцінювати наявність та ефективність 

управління оборотними активами; проводити  аналіз  ліквідності  балансу  та  

управляти рівнем платоспроможності підприємства;  проводити управлінські дії 

щодо стабілізації фінансової стійкості підприємства; діяти в сучасному 

інформаційному середовищі, працювати з  інформаційними системами та 

програмними продуктами.  
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Мета курсу – розроблення та використання максимально ефективних 

методів нейтралізації та мінімізації фінансових ризиків, механізму фінансової 

стабілізації підприємства. 

Завдання курсу – вивчення сутності та методологічних основ фінансового 

менеджменту, управління фінансовими ризиками та застосування інструментів 

антикризового керування підприємством; набуття навичок управління грошовими 

потоками, прибутком, інвестиціями, активами; оволодіння методикою визначення 

вартості капіталу та з’ясування способів оптимізації його структури. 

Предмет курсу – управління грошовими потоками і прибутком, активами і 

капіталом, інвестиціями і фінансовими ризиками підприємства. 

Результати навчання (компетентності) 
Компетентності, які студент набуде в результаті вивчення дисципліни 

Спеціальність 
Загальні 

компетентності (ЗК) 

Спеціальні (фахові)  

компетентності (ФК) 
Результати навчання (РН) 

D1  

«Облік та 

оподаткування» 

ЗК01. Вміння 

виявляти, ставити та 

вирішувати проблеми.  

ЗК06. Здатність до 

пошуку, оброблення та 

аналізу інформації з 

різних джерел.  

ЗК08. Здатність 

спілкуватися з 

представниками інших 

професійних груп 

різного рівня (з 

експертами з інших 

галузей знань/видів 

економічної 

діяльності). 

ЗК011. Здатність 

оцінювати та 

забезпечувати якість 

виконуваних робіт. 

. 

 

ФК01. Здатність формувати та 

використовувати облікову 

інформацію для прийняття 

ефективних управлінських 

рішень на всіх рівнях 

управління підприємством в 

цілях підвищення 

ефективності, 

результативності та 

соціальної відповідальності 

бізнесу.  

ФК02. Здатність 

організовувати обліковий 

процес та регламентувати 

діяльність його виконавців у 

відповідності з вимогами 

менеджменту підприємства. 

ФК03. Здатність 

застосовувати теоретичні, 

методичні і практичні підходи 

щодо організації обліку, 

контролю, планування та 

оптимізації податкових 

розрахунків.  

ФК04. Здатність формувати 

фінансову звітність за 

міжнародними стандартами, 

коректно інтерпретувати, 

оприлюднювати й 

використовувати відповідну 

інформацію для прийняття 

ефективних управлінських 

рішень.  

ФК09. Здатність здійснювати 

діяльність з консультування 

власників, менеджменту 

підприємства та інших 

користувачів інформації у 

сфері обліку, аналізу, 

контролю, аудиту, 

оподаткування.  

ФК10. Здатність проводити 

наукові дослідження з метою 

вирішення актуальних 

завдань теорії, методики, 

РН02. Знати теорію, методику і 

практику формування облікової 

інформації за стадіями облікового 

процесу і контролю для сучасних і 

потенційних потреб управління 

суб’єктами господарювання з 

урахуванням професійного судження.  

РН04. Організовувати, розвивати, 

моделювати системи обліку і 

координувати діяльність облікового 

персоналу з урахуванням потреб 

менеджменту суб’єктів 

господарювання.  

РН05. Володіти інноваційними 

технологіями, обґрунтовувати вибір 

та пояснювати застосовування нової 

методики підготовки і надання 

облікової інформації для потреб 

управління суб’єктом 

господарювання.  

РН06. Визначати інформаційні 

потреби користувачів облікової 

інформації в управлінні 

підприємством, надавати консультації 

управлінському персоналу суб’єкта 

господарювання щодо облікової 

інформації.  

РН07. Розробляти внутрішньофірмові 

стандарти і форми управлінської та 

іншої звітності суб’єктів 

господарювання.  

РН10. Збирати, оцінювати та 

аналізувати фінансові та нефінансові 

дані для формування релевантної 

інформації в цілях прийняття 

управлінських рішень.  

РН14. Обґрунтовувати вибір і порядок 

застосування управлінських 

інформаційних технологій для обліку, 

аналізу, аудиту та оподаткування в 

системі прийняття управлінських 

рішень з метою їх оптимізації.  

РН17. Готувати й обґрунтовувати 

висновки задля консультування 

власників, менеджменту суб’єкта 
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організації та практики 

обліку, аудиту, аналізу, 

контролю та оподаткування. 

 

господарювання та інших 

користувачів інформації у сфері 

обліку, аналізу, контролю, аудиту, 

оподаткування.  

РН20. Розуміти принципи формування 

фінансової політики, управління 

вартістю, прибутком, ризиками та 

капіталом; набути практичних 

навичок у прийнятті фінансових 

рішень, розробці бюджетів, 

оптимізації структури капіталу та 

оцінці інвестиційних проєктів; вміти 

аналізувати фінансові показники 

діяльності підприємства та оцінювати 

їх вплив на фінансову стійкість і 

результативність управління. 

 
Орієнтовний перелік тем лекцій 

1. Теоретичні та організаційні основи фінансового менеджменту.  

2. Система забезпечення фінансового менеджменту.  

3. Управління грошовими потоками на підприємстві.  

4. Визначення вартості грошей у часі та її використання у фінансових 

розрахунках.  

5. Управління прибутком.  

6. Управління активами.  

7. Вартість і оптимізація структури капіталу.   

8. Управління інвестиціями. 

9. Управління фінансовими ризиками. Методи оцінювання фінансових ризиків. 

10. Аналіз фінансових звітів. 

11. Внутрішньофірмове фінансове прогнозування та планування. 

12. Антикризове фінансове управління підприємством 
 

Орієнтовний перелік тем практичних занять 
1. Оцінка фінансово стану та результатів фінансово-господарської діяльності 

підприємства.  

2. Оцінка грошових потоків    підприємства.  

3. Вартість грошей в часі і її використання.  

4. Управління прибутком.  

5. Операційний леверидж.  

6. Управління окремими видами оборотних активів. 

7. Фінансовий леверидж.  

8. Оптимізація структури капіталу.  

9. Управління інвестиціями.  

10. Оцінка фінансових ризиків.  

11. Планування операційної  діяльності (бюджетування).  

12. Діагностика банкрутства підприємства. 
 
 

Політика курсу 
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✔ Відвідування занять є обов’язковим компонентом оцінювання. За пропуски занять 

без поважної причини здобувач вищої освіти буде неатестований з даної дисципліни. 

Усі пропущені заняття мають бути відпрацьовані під час консультацій або на 

Освітньому порталі університеті. 

✔ Через об’єктивні причини (наприклад, карантин, хвороба, участь у конференції, 

науковому проекті, міжнародному стажуванні) навчання може відбуватись в on-line 

формі на Освітньому порталі ТДАТУ з використанням системи Moodle або за 

посередництва інших інформаційно-комунікаційних платформ чи технологій за 

погодженням із викладачем курсу.  

✔ Списування під час виконання контрольних заходів, диференційованого заліку та 

екзамену заборонені, зокрема із використанням мобільних гаджетів, комунікаційних 

засобів тощо. 

✔ Презентації та виступи мають бути авторськими (оригінальними). 

✔ Здобувач вищої освіти повинен дотримуватися академічної етики: виявляти 

дисциплінованість, вихованість, доброзичливість, чесність, відповідальність, 
дбайливо ставитись до обладнання та книжкового фонду ТДАТУ, виконувати графік 

освітнього процесу. 
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