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1. OIMAC HABYAJBHOI JUCLHUNJATHU

XapaKTeprUCTUKa HABYAIbHOL

. ["any3b 3HaHB WCLUTUTIHU
HaiimenyBaHHs 2y _y AHCIL

. CIIELIANIBHICTD, CTYMI1Hb

TTOKa3HHUKIB BHINOT OCBITH AeHHa (opmMa HABUAHHS

(Oenna abo 3aouna)
I'any3b 3HaHb
20 «ArpapHi HayKHu Ta
KintekicTs 3a BUOOpPOM CTyIeHTA

KpeauTiB — 4

NMPOI0BOJIbLCTBOY
(wugp i nazea)

3arajibHa KUIBKICTh : e
120 CnemaHBmCTf,. Kypc Cemectp
TOANH — 201 «ArpoHomis»
(wugp i nazea)
3MICTOBUX MOJIYJIIB .
4 2C 4-ii
-2
Bun KinbkicTh
3aHATH TOIUH
Jlexmii -
JlaGoparopHi
3aHATTI -
TrxHeBe [IpakTruni
P 20 roa.
HaBaHTAXKECHHS 3aHATTI
ayaUTOpHHX 3aHATh—| CTYIIHB BUILIOT OCBITH:
2 TOXUHH «bakajnaBpy» CeMiapchKi -
3aHATTI
camocTiitHa poboTa
cTyneHTa—6,6 roauH CamMmocrTiiiHa
100 ron.
poboTta

dopma KOHTPOJIIO:

audepenuiiopanmii
327K
(exzamen abo oughepenyitioganuii
3a1iK)




2. META TA 3ABJAHHS HABUAJBHOI JUCHUTITHUA

«IHO3eMHa MOBa 32 IpodeCiiHUM CHIPIMYBAHHAM (AHIVIIHCbKA)»

Huciumutina «IHo3eMHa MoBa 3a mpodeciiiHuM COpsIMyBaHHSAM (aHIJIHCBKA) €
000B’s13k0BOI0 'y mpodeciiiHiil miAroToBIl 3700yBauiB BUIOI OCBITU. 06 ‘€xmom
BUBYCHHS JUCIMIUIIHM € METOAMKAa 1 OpraHizailis BUBUYEHHSI 1HO3€MHOI MOBU
(anrmiiicekoi) cryaeHTamu. [IpeOmemom BUBUEHHS €: JIEKCHMKa, TpaMaThKa 1
(oHeTHKa 1HO3€MHOT MOBH, 3HAHHS SKHUX 3a0e3ledyye CTYJEeHTaM MOKIUBICTb
BECTU PO3MOBY, CIyXaTH 1 PO3YMITH 1HO3E€MHE MOBJICHHS.

MeTo10 BUBYCHHSI JUCHMIUIIHM € PO3BUTOK Yy CTYACHTIB aHTJIOMOBHOT
KOMYHIKaTUBHOI KOMIIETEHIII] Y BCiX BUJAX 1HIIOMOBHOI MOBJICHHEBOI JISJIbHOCTI
(uuTaHH1, TOBOPIHHI, ay/Ail0OBaHHI, MUCHhMI1), a, TAKOXK, BIIOCKOHAJICHHS HAOYTUX Ha
NOTEpPEeTHLOMY €Talll HaBUaHHS 3araJiIbHUX (3HAHHS CBITY, COIIOKYJIbTYPHI 3HAHHS,
MDKKYJIBTYPHE YCBIJIOMJICHHS, BMIHHS Ta HABHYKH, «KOMIICTCHIIISl 1ICHYBaHHS,
BMIHHS YYUTUCSA, MOBHA 1 KOMYHIKaTHMBHA CBIJIOMICTb, 3arajibHi (HOHETHYHI
3110HOCT1, €BPUCTUYHI BMIHHSI) Ta KOMYHIKATUBHUX KOMIIETCHI[IH (JITHTBICTUYHOI,
JEKCUYHOT, TpaMaTUYHO1, CEMaHTUYHOI, (PoHONOrTYHOT, opdorpadiuHoT).

3aBIaHHsl JUCIHUIUTIHKM — PO3BUTH HABUYKH TMPAKTHYHOTO BOJIOAIHHS
1HO3eMHOI0 MOBOIO B PI3HUX BHJIaX MOBJICHHEBOI JISUIBHOCTI B 00CSI31 TEMATUKH,
3yMOBJIeHOI moTpebamu chep MalOyTHBOI HisTBHOCTI (0coOMCTOI, MyOJIYHOT,
npodeciiiHoi, OCBITHBOI) Ta BJOCKOHAJIWTH BXXE€ HAOYTUX BMIHb 3 JICKCUKH Ta
rpaMaTUKH Yepe3 ONpalfoBaHHA HOBITHBOT aBTEHTUYHOI aHTJIOMOBHOT 1H(popMaIi,
OPOAYKYyBaTH JIaJIOTIYHE Ta MOHOJIOTIYHE MOBJIEHHS Y MeXaxX 3arajbHoi
TEMATUKH;, TEPEeKIalaTh pPIJHO MOBOIO AaHIJIOMOBHHMX TEKCTIB 3arajibHOTO
XapakTepy.

PesynbraTu HaBuyaHHA ( 3 ypaxyBanuam Soft skills)
B pe3ynbTaTi BHBUCHHS HAaBYAJIbHOI JMCIMIUTIHA CTYAEHT IOBHHEH OBOJIOMIITH
HACTYITHUMHU KOMREMEeHMHOCHAMU.

InTerpajibHa KOMNETEHTHICTD

3/aTHICTh PO3B’SI3yBaTH CKJIA/IHI CIEIiali30BaHi 3a/1a4ui Ta MPaKTU4IHI MPoOIeMu 3
arpoHoMii, mo nepeadadae 3aCTOCYBaHHS TEOPiM Ta METOJMIB BIAIOBIIHOI HAYKH 1
XapaKTepU3y€eThCS KOMIUIEKCHICTIO Ta HEBU3HAYCHICTIO YMOB.

3arajbHi KOMIIETEHTHICTI

3K 6. 3nanHs Ta PO3yMIHHS MPEAMETHOI 00JacTi Ta PO3yMiHHS TpodeciitHOl
IUISITBHOCTI.

daxoBi KOMIIETEHTHOCTI CIeNiaJIbLHOCTI

@K 4. 3gaTHICTH 3aCTOCOBYBATH 3HAHHSA Ta PO3YMIHHS (hi310JOTIYHUX TPOIECIB
CUTHCHKOTOCIIOAPCHKUX POCIUH JUIsl PO3B’S3aHHS BHPOOHMUYMX TEXHOJOTIUHUX
3amad.



Soft skills:

- KOMYHIKATMBHI HAaBHYKH: [HCbMOBE, BepOanbHe U HeBepOasibHE
CIUIKYBaHHS IHO3EMHOI0 MOBOKO; YMIiHHS TI'paMOTHO CHUIKyBaTHcs o €e-mail;
BECTU CYINEPEUKH 1 BIICTOIOBATH BJIACHY MO3MIIIO, CINUIKYBaHHA B KOH(IIKTHIN
CUTYallil; HABUYKU CTBOPEHHSI, KEPYBaHHs 1 MOOYI0BU BITHOCUH Y KOMaH/I1.

- YMiHHSI BUCTYNAaTH NPHUBCEJIIHO: HAaBUYKH, HEOOXIIHI NI MyOJiYHOro
BUCTYIy, IPOBEACHHS MpPE3eHTAIi}.

- KEePYBAHHS YaCOM: YMIHHS CIPABIISITUCS 13 3aBJAHHSAMU BYACHO.

- THYYKiCTh 1 aJanTHUBHICTh: THYUYKICTh, AaJalTHBHICTh 1 3/aTHICTb
3MIHIOBAaTHUCS; YMIHHS aHaJli3yBaTH CHUTYallllo, OPIEHTYBAaTUCA Ha BHUPILICHHS
npoosemMu.

- JilepcbKi AKOCTi: yMIHHS CHOKIHHO TMpaloBaTU B HANPYKEHOMY
CEpellOBUIIIl; YMIHHS YXBaJIOBAaTH pILUIEHHS; YMIHHA BCTaHOBIIIOBATU METY,
IUTAHYBATH.

- 0COOMCTi SIKOCTi: KpeaTUBHE 1 KPUTHYHE MUCIICHHS; €THUKa TMOBEJIHKH,
TEPITIHHS, YECHICTb, ITOBara J0 OTOYYIOYHX.

IIporpamMui pe3yjJbTaTH HABYAHHS, BH3HAYEHi CTAHAAPTOM BHIIOI OCBITH
creniaJabHOCTI

PH 5. [IpoBoauTtu nitepaTypHHil MOMIYK YKpaiHCHKOIO Ta 1HO3€MHOI0 MOBaMH Ta
aHaJI3yBaTH OTPUMaHY 1H(POpPMAILitO.



3. IPOT'PAMA HABYAJIBHOI TUCHUILITHA

3microBmii Mmoxyan 1. «Society and people» / «Cycninocmeo ma nroou»

Tema 1. Family relationship / Pogunni crocynku (Unit 1) [1, ¢.6-12; 126-127,

174-175]

Ipaxruyne 3aparra 1. Family life / Cimeiine skutrs [1, ¢.6-7, 174]

Berynmna Oecima mpo oprasizamiio HaBYaJIbHOTO Kypcy aucuuiuiind «lHo3emMHa MoBa (3a
npoeciiHuM CrIpsIMYBaHHIM) (QHIITIHCHKA)».

CnoBa Tta crnoBocrosrydeHHs 3a TeMoro «CimeiitHe XuTTs» c.174. BUBYCHHS JIEKCHYHUX
OJIMHHIIb, TIOB’SI3aHUX 3 B3a€MOBIJHOCHHAMH y CiM’1, CIIUIBHUX CBSAT, NMPOBEACHHSM BLIBHOTO
yacy. PoOoTa 31 cIOBHMKOM TOCIOHHKA.

Ipaxruyne 3ansarrsa 2. Social network / Coniasibna mepesxa [1, ¢.8-10, 175] Po3utok
HAaBUYOK YMTAHHS Ta BUKOHAHHS BIPaB Ha BIAMOBIAHICTh TBEP/PKEHB JOTEKCTY.
[IpocnyxoByBaHHS ay/i03anucy 3 METOI0 BU3HAUYEHHS BIPHOCTI TBEPKEHb J10 TeKCTy. PoboTa 31
CJIOBHUKOM TIOCIOHHKA.

Ipaxruyne 3ansarra 3. Use of English / Buxopucranns moBu [1, c.11-12; 126- 127]
[ToBTOpeHHss Tpynmu TemepimHIX Ta MaiOyTHIX 4daciB. JliecimoBa 3 mNpuUMEHHHUKAMHU.
[IpocnyxoByBaHHS ayAio3amucy 3 METOIO0 JIETalbHOIO po3yMiHHA TekcTy. Poborta B mapax 3
0OrOBOpEHHSIM B3a€MOBITHOCHH Yy CiM’i, OITUC MaJTFOHKIB, Bipasu 1, 3 [1, c. 14].

I'pamamuxa: nosropenns BxuBanus: Present Simple and Continuous [1, ¢.126-127]
Ilpakruyne 3apa171a 4. Home Reading 1 / Ilo3aayauTopHe yuranns 1 [2, ¢.213-219, 222-
228] Onpayrosanns 1-20 3asdanns 3 nozaayoumoproco ywumanisi. KOHTPOJIb 3aCBOEHHS HOBOTO
JIEKCUYHOTO Martepiany, c(OpMOBAHOCTI BMIHb OTJISAIOBOTO YHTAHHS Ta MOIIYKY HEOOXITHOT
iHbOopMmartii

Hpaxruyne 3apsarta 5. Review / Ilosropennsn [1, ¢.6-12; 126-127; 174-175]

BukonaHHs Ta 3aKpilIeHHS BUBUEHOTO JICKCUKO-TpaMatuaHoro matepiany Unit 1. Iliocomoeka
00 RIiOCYMKO0B020 KOHMIPONIO 3ACBOEHHS JIGKCUKO-TpamarudHoro marepianmy Unit 1 vy
BIPABJISIHHI 3 TTHCHMA, ay/1IFOBaHHS, YATAHHS, TOBOPIHHSI.

3microBuii moayJb 2. «People’s Life» / «KuTrs JroauHm»

Tema 2. People and society/ Jlionuna y cycmizibeTi (Unit 2) [1, ¢.16-23, 142-
144; 126-128]

Ipaxkrunyne 3ansarra 6. People and society / Cycmisibne skurTs [1, €.16-17, 175].
BuBuYeHHSs JIEKCMYHUX OJIMHUII, MOB’SI3aHUX 3 OCOOUCTICTIO JIOJUHM, ii MOYYTTSAMHU, ii poii y
cycninbcTBi. PoOoTa 31 C10BHUKOM MOCIOHUKA.

IIpakTnyne 3auarTa 7. Colourful personalities / Xapusmaruuni Jjinepu [1, c¢.18-20, 176-
177]. Po3BUTOK HaBUYOK YMTAHHS Ta BUKOHAHHS BIIPAaB Ha BIiAMOBIIHICTH MDK 3aroJIOBKaMH Ta
tekctaMu. [IpocimyxoByBaHHS ayzio3amucy 3 METOI0 BHOOPY MpPaBHIBHOI BIAMOBIAI 3 TPhOX
BapiaHTiB. PoGoTa 31 CJIOBHUKOM MiIpyYHUKA.

INpakrnune 3ansitrsa 8. Use of English / Bukopucranns mosu [1, ¢.21-22; 130- 132]
[ToBTOpEHHS NpUIMEHHUKIB Yacy Ta Micis. Aptukii. [IpociyxoByBaHHs aynio3amnucy 3 METOO
BHU3HAYEHHS BIPHOCTI UM XMOHOCTI TBEP/DKEHB 10 TeKCTy. PoboTa B mapax 3 0OroBOpeHHsIM poJii
JIIOIMHU Y CYCIIUIBCTBI, OMIMC MAJIIOHKIB.

I'pamamuxa: nosropenns sxxuBanus: Will / to be going to / Future Continuous [1, ¢.126-128]
Ilpakruyne 3aua11a 9. Ilpesenmayia cTryfieHTaMu CaMOCTiiiHOI TBOpP4YOi podOTH 3 TOIIYKY
J0JaTKOBO1 iH(popMaIli 3a TeMaMu Kypcy y Mepexi [HTepHer, ompaifoBaHHs, ajanTtaiii Ta
CTPYKTypH3allii 3HAWJEHOro aBTEHTMYHOIO MaTepially JUIs Hpe3eHTamili. Bucrym 3 wMiHi-
npe3eHTallisMu 3a Temoro (Ha BuoOip): «People and society / Cycnisibne kutTsi». [ToBTOpEHHS
Ta 3aKpPIlUICHHS JIEKCUKO- IPaMaTUYHOIO MaTepiay y BIPABISHHI 3 MHCbMa Ta TOBOPIHHS.



Ipaxkruyne 3anarta 10. Review / [ToBropenns [1, ¢.6-12; 126-127; 174-175]
BukoHaHHS Ta 3aKpilIEHHS] BUBYEHOTO JICKCHKO-TpamMaTuyHoro marepiany Unit 2. ITiocomoexa
00 niOCyMK068020 KOHMPO/I0 3aCBOEHHS JIEKCHKO-TpamaruyHoromarepiany Unit 2 y
BIIPABJISIHHI 3 TMUCHbMA, ay/iFOBaHHS, YATAHHS, TOBOPIHHS

4 CTPYKTYPA HABYAJIBHOI JUCIIUILITHA

KinbkicTb
Tema 3aHATTH
?lf;r:": Buj 3aHAThH 200 3aBaHHSA roauH
iii oot oauin
Ha caMOCTiliHy podoTy i Liag, ceM CPC
(1p.)
3micToBuii Mmoayan 1. «Society and people» / «Cycninecmeo ma nioou»
Hpakruune  |Unit 1. Family life / Cimeiine xutrs | | 5 i 6
1 3auarTs 1 [1, c.6-7, 174]
Camocriiina  |[Unit 1. Family life / Cimeiine xurrs | | i 9 05
poboTa Ex. 6,10 [1, c.7, 174] '
Ipakruune [Social network / ComianbHa Mepexal ] 5 i 6
2 3aHATHS 2 [1, c.8-10, 175]
Camocriiina  [Social network / Conianbna mepexa | | i 9 05
poboTa Ex. 9-10[1, c.9, 175] '
IpakTH4He Use of English [1, c.11-12; 126- N 5 ] 6
3 panArTs 3 127]
Camocriiitna  [[ligroToBka 10 KOHTPOJIIO 1034~ ) ) i 9 8
pobora QyJUTOPHOTO YMTAHHS
Ipaktuune |Home Reading 1 [2, ¢.213-219, 222-| | 9 i 6
4 sansTTa 4 [228]
Canmocriiiia Use of English Ex.4, Ex.2 [1,c.11-

12; 126-127] - - - 9 05
poboTa '
IIpakTHuHe Review / Ilopropenns [1, ¢.6-12;| | 5 i 6

5 [aHATTs 5 126-127; 174-175]

Camocriiina  [[ToBTOpeHHs BUBYEHOTO Matepiay | | i 9 0.5

poboTta '

6-7 Camocrtiiina  [[linroroska mo IIMK 1 ) ) i 5 )

poboTta
MK 1 Harmcanns [IMK 1 3 meToro o ) ) 10
KOHTPOJTIO 3aCBOEHHS YacTUHH |

Pazom 3a 3micmosuii modyap 1 — 60 200. -1 - 110 50 50




3microBuii Monyas 2. «People’s Life» / «KurTts roqunm»

IpakTuune |People and society / CycninbHe | 9 i 6
8 3aHaATTA 6 pruTraA [1, €.16-17, 175].
Camocriitna  |People and society / Cycrninibhe N ) 9 05
pobora kutTs EX. 7-8 [1, c. 17, 175]. '
MpakTuune Colourful .pe.rsonalities /
9 samsrrg 7 PAPM3MATHUHI JTinepn [1, c.18-20, | - | - 2 - 6
176-177].
CamocrTiiiia Colourful perspnglities /
5 Xapusmaruuni migepu Ex. 7-8 [1,¢c.| - | - - 9 0,5
poboTa 19, 176-177].
Mpakruune |Use of English /Bukopucranus o 5 i 6
10 3aHaTTA 8  [MoBH [1, ¢.21-22; 130-132]
CamocriiiHa Hmr(.)TOBKa Ho 9 8
po6oTa ny6n1qH0r9 BHUCTYIY 3 - - -
[PE3CHTAIIEI0
Hpe3eHTauig CTyJIEHTaMH o 2 i 6
11 IIpakTHyHe |camMOCTIHOI TBOPYOi poOOTH
3aHATT 9
Camocriiina  |Use of English / Bukopucranus o i 9 05
pobora moBu EX. 2-4 [1, c. 138] '
Mpakruune |Review / TToBTopeHHs | 9 i 6
12 3anarTsa 10
Camocriitna  [[oToBHicTh 10 3MiH / Ready for a ) ) i 9 0.5
pobora change Ex. 7-8 [1, c. 49, 182] '
CamocrTiifiHa [Tinroroska mo I[IMK 2 i 5 i
13- po6ota T
14 [IMK 2 Harmcanns [IMK 2 o i ) 10
Pazom 3a smicmosuit modyns 2 — 60 200. -1 - 110 50 50
Banix -
Pazom 3 nasuanvroi oucyuniinu — 120 200. 20 100 | 100

5. HEPEJIIK IIMTAHD, IO BUHOCATHCA HA
HNIACYMKOBUU MOJYJBbHUIA KOHTPOJIb Ne 1

I'pamaTnunmii marTepiasn:

[loBTOpEHHS Tpynu TEMEpilIHIX Ta MaHOYTHIX
qaciB

[adiniTHB Ta TepyHIIH

JlekcnuHMii MiHIMYM 3 HACTYITHUX TEM:
CrnoBa Ta cnoBOCHONyYeHH 3a TeMaMu: <« OKutts y cim’i», «CollianbHa Mepexar

IIpoayKkTHBHI HABUYKM:

Hanmucanns HeodimiiHOro JUCTa 1HO3EMHOMY APYTY MPO OCOOHCTE
KUTTS TAXKUTTS B KpaiHi

Y TBOpEHHS Bpa)KeHHS JIs1 BUCTOBIIOBAHHS CBOET IYMKHU



HEPEJIIK IIMTAHDB, IO BUHOCATBCA

HA IIICYMKOBUHAMOIY JbHU KOHTPOJIb Ne 2
I'pamaTnynuii marTepian:
JliecinoBa 3 npuiiMEHHUKAMU
[loBTOpEHHS MPUUMEHHUKIB Yacy Ta MICIS

JlekcuuHuUii MaTepiaJ:
CrnoBa Ta cioBocrnonydeHHs 3a TeMamu: « CyCIuIbHE KUTTS»,
«Xapu3MaTUYHLI JiAepU»

IIponyKTHBHI HABUYKH:
Hanucanus ogiuiiiHoro nucra
Hanucanus Biaryky
CtBOpeHHs mpe3eHTalli

6. PEKOMEH/IOBAHA JIITEPATYPA

baszoBa
1. Gregory Manin. Oxford Exam Trainer s 30BHINIHBOT HE3AJIEKHOTO
OminroBanns B1.- Oxford University Press, 2018.—207c.

2. MscoenoBa C.B.3oBHimHe OIiHOBaHHS (IIAroTOBKAa). AHTIIIMChKA MOBA.
Excnpec-niaroroska-K.: Jlirepa JIT/. 2012. -288 c.

JlomomizkHa

3. Exam Trainer: [mocionuk 3 maroroBku go 3HO 3 anrmiiicbkoi MoBH] /
A.Il. Maprunmwok, [LFO. Ha6okoma, 1.O. Ceepmiosa, A.A. IOpuenko —
Dinternal-Book,2017. — 86 c.

4. Conversation Topics / JI.K. Banentunona, [.A. Kpuonoc, O.A. TiToBa [Ta
in.]; 3a pen. T.B. XykoBoi. — Memnitononb: TaBpiiicbkuii aepkaBHUN
arpoTeXHONIOT14HMI yHiBepcuteT, 2012. — 84 c.

5. TitoBa O.A. HaBuanbHUI MOCIOHUK 3 PO3BUTKY HABHUOK ay/iIOBAaHHS Y

cTynaeHTiB arpapHoro Hampsmy [/ O.A. TitoBa. — MemniTomomns:
TaspiiicpkuiiiepxaBHUN arpoTexXHoJoriiunuit yaiBepcutet, 2015. — 21 c.

7. IHOOPMALINHI PECYPCHU

1. OcgitHiit mopranTJJATY http://op.tsatu.edu.ua/

2. Haykosa 6i0mioteka TJIATY http://www.tsatu.edu.ua/biblioteka/
3. Meroanunuii kabineT kadenpu «lHO3eMHI MOBIY.

4. Caiit xadenpu "InozemuiMmoBu» WWWw.tsatu.edu.ua/im

5. EnextponHi pecypcu [HTepHerT.
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	Метою вивчення дисципліни є розвиток у студентів англомовної комунікативної компетенції у всіх видах іншомовної мовленнєвої діяльності (читанні, говорінні, аудіюванні, письмі), а, також, вдосконалення набутих на попередньому етапі навчання загальних (...
	Завдання дисципліни – розвити навички практичного володіння іноземною мовою в різних видах мовленнєвої діяльності в обсязі тематики, зумовленої потребами сфер майбутньої діяльності (особистої, публічної, професійної, освітньої) та вдосконалити вже наб...
	Результати навчання ( з урахуванням soft skills)
	В результаті вивчення навчальної дисципліни студент повинен оволодіти наступними компетентностями:
	Інтегральна компетентність
	Здатність розв’язувати складні спеціалізовані задачі та практичні проблеми з агрономії, що передбачає застосування теорій та методів відповідної науки і характеризується комплексністю та невизначеністю умов.
	Загальні компетентністі
	ЗК 6. Знання та розуміння предметної області та розуміння професійної діяльності.
	Фахові компетентності спеціальності
	ФК 4. Здатність застосовувати знання та розуміння фізіологічних процесів сільськогосподарських рослин для розв’язання виробничих технологічних задач.
	Soft skills:
	- комунікативні навички: письмове, вербальне й невербальне спілкування іноземною мовою; уміння грамотно спілкуватися по e-mail; вести суперечки і відстоювати власну позицію, спілкування в конфліктній ситуації; навички створення, керування й побудови в...
	- уміння виступати привселюдно: навички, необхідні для публічного виступу, проведення презентацій.
	- керування часом: уміння справлятися із завданнями вчасно.
	- гнучкість і адаптивність: гнучкість, адаптивність і здатність змінюватися; уміння аналізувати ситуацію, орієнтуватися на вирішення проблеми.
	- лідерські якості: уміння спокійно працювати в напруженому середовищі; уміння ухвалювати рішення; уміння встановлювати мету, планувати.
	- особисті якості: креативне і критичне мислення; етика поведінки, терпіння, чесність, повага до оточуючих.
	Програмні результати навчання, визначені стандартом вищої освіти спеціальності
	Змістовий модуль 2. «People’s Life» / «Життя людини»
	Тема 2. People and society/ Людина у суспільстві (Unit 2) [1, с.16-23, 142-144; 126-128]
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