
 



 



 



1. Профіль освітньо-професійної програми «Комп’ютерний інжині-

ринг харчових і переробних виробництв» зі спеціальності 

 133 «Галузеве машинобудування» 

 

1. Загальна інформація 

Повна назва закладу ви-

щої освіти та структурно-

го підрозділу 

Таврійський державний агротехнологічний університет 

імені Дмитра Моторного 

Механіко-технологічний факультет 

Рівень вищої освіти та 

назва кваліфікації мовою 

оригіналу 

Перший (бакалаврський) рівень вищої освіти 

Бакалавр з галузевого машинобудування 

Офіційна назва освітньої 

програми 

Освітньо-професійна програма «Комп’ютерний інжині-

ринг харчових і переробних виробництв» зі спеціальності 

133 «Галузеве машинобудування» 

Тип диплому та обсяг 

освітньої програми 

Диплом бакалавра, одиничний, термін навчання 3 роки 

10 місяців, 240 кредитів ЄКТС 

Наявність акредитації 

 

Первинна. Сертифікат про акредитацію від 03.01.2018 р. 

УД №08000030 дійсний до 01 липня 2027 р. 

Цикл/Рівень QF EHEA – перший цикл; EQF LLL – 6 рівень; 

НРК України – 6 рівень 

Передумови Наявність повної загальної середньої освіти 

Мова(и) викладання українська 

Термін дії освітньої про-

грами 

З 01.07.2021 до  01.07.2027 

Інтернет-адреса постій-

ного розміщення опису 

освітньої програми 

http://www.tsatu.edu.ua/mtf/osvitni-prohramy/opt-bak/ 

2. Мета освітньо-професійної програми 

Підготовка висококваліфікованих конкурентоспроможних фахівців здатних об-

грунтовувати, розробляти нові та удосконалювати наявні технічні об’єкти машино-

будування  і технологічні процеси в виробництві і утилізації продукції в переробній 

та харчовій галузі із застосуванням новітніх підходів. 

3. Характеристика освітньо-професійної програми 

Предметна область 

 (галузь знань) 

Галузь знань 13 «Механічна інженерія»  

 

Орієнтація освітньої про-

грами 

Освітньо-професійна. 

Основний фокус освіт-

ньої програми та спеціа-

лізації 

Спеціальна, в галузі 13 «Механічна інженерія», спеціаль-

ність 133 «Галузеве машинобудування». 

Підготовка освітньо-професійних кадрів, які  застосову-

ють і використовують основні поняття, принципи розро-

бки, проектування та функціонування підприємств хар-

чової промисловості, методику розробки нових підходів 

у галузі, сутність та параметри технологічних процесів 

виробництва харчових продуктів, принципи розроблення 

нових та удосконалення існуючих машин і устаткувань 

переробної галузі, правила застосування чинної законо-

давчої нормативної бази, систему економічного аналізу із 

застосуванням логістики та маркетингу у виробничих 

умовах, а також сучасну комп’ютерну техніку та програ-

мне забезпечення. 

Ключові слова: інжиніринг, обладнання та технологічні 
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лінії, комп’ютерне проектування, переробна промисло-

вість,  процеси в технологічних лініях, продукція, пере-

робна і харчова галузь . 

Особливості програми 

Програма передбачає ґрунтовну міждисциплінарну та 

багатопрофільну підготовку фахівців, практичну підго-

товку на базі власних навчально-наукових лабораторій 

переробних підприємств Мелітопольського району За-

порізької та інших областей за укладеними угодами. За-

лучення практичних фахівців переробних підприємств 

до освітнього процесу. 

4. Придатність випускників до працевлаштування та подальшого навчання 

Придатність до працев-

лаштування 

Працевлаштування на підприємствах будь-якої організа-

ційно-правової форми та за будь-якими видами економі-

чної діяльності. 

Професійні назви робіт (за ДК 003:2010): 

1312 Директор (керівник) малого промислового підпри-

ємства (фірми)  

1210.1 Директор (начальник) організації (конс-

трукторської, проектної)  

1210.1 Директор (начальник, інший керівник) підпри-

ємства  

1210.1 Керівник курсів підвищення кваліфікації  

1229.4 Інженер центру підвищення кваліфікації  

3115 механік  

1222.1 Інженер  

Продовження освіти 

Випускники, які успішно опанували освітньо-професійну 

програму бакалавра можуть продовжити навчання для 

здобуття вищої освіти за другим (магістерським) рівнем 

другого циклу вищої освіти (НРК – 7 рівень, FQ-EHEA – 

другий цикл, EQF-LLL – 7 рівень) 

5. Викладання та оцінювання 

Викладання та навчання 

Студентоцентроване навчання на основі компетентнісно-

го підходу з використанням платформи Moodle. Викла-

дання проводиться у вигляді лекцій, практичних занять, 

лабораторних робіт, практик, виконання курсових проєк-

тів, самостійного навчання на основі підручників та кон-

спектів, дистанційної самопідготовки на освітньому пор-

талі ТДАТУ, консультації з викладачами, підготовка ви-

пускної кваліфікаційної роботи.  

Оцінювання 

Система оцінювання знань за дисциплінами освітньої 

програми складається з поточного та підсумкового конт-

ролю. Поточний контроль знань проводиться в усній, пи-

сьмовій формі, комп’ютерного тестування. 

Підсумковий контроль знань у вигляді диференційного 

заліку або екзамену (проводиться в усній формі). 

Основні принципи організації та оцінювання поточного і 

підсумкового контролів регламентуються вимогами По-

ложення про організацію освітнього процесу і Положен-

ня про оцінювання знань здобувачів ВО. 

Усний захист звітів з практики, курсових проєктів. 

Оцінювання навчальних досягнень студентів здійснюєть-

ся за чотирибальною шкалою – 4-бальна національна 

шкала (відмінно, добре, задовільно, незадовільно); 100-

http://www.tsatu.edu.ua/nmc/wp-content/uploads/sites/52/223.pdf
http://www.tsatu.edu.ua/nmc/wp-content/uploads/sites/52/223.pdf
http://www.tsatu.edu.ua/nmc/wp-content/uploads/sites/52/221.pdf
http://www.tsatu.edu.ua/nmc/wp-content/uploads/sites/52/221.pdf


бальна; шкала ECTS (А, В, С, D, E, F, FX) 

6. Програмні компетентності 

Інтегральна компетент-

ність 

Здатність особи розв’язувати складні спеціалізовані за-

дачі та практичні проблеми у певній галузі професійної 

діяльності або у процесі навчання, що передбачає засто-

сування певних теорій та методів відповідних наук і ха-

рактеризується комплексністю та невизначеністю умов. 

Загальні компетентності 

(ЗК) 

ЗК1. Здатність до абстрактного мислення. 

ЗК2. Здатність застосовувати знання у практичних ситу-

аціях. 

ЗК3. Здатність планувати та управляти часом. 

ЗК4. Здатність до пошуку, оброблення та аналізу інфор-

мації з різних джерел. 

ЗК5. Здатність генерувати нові ідеї (креативність). 

ЗК6. Здатність проведення досліджень на певному рівні. 

ЗК7. Здатність спілкуватися іноземною мовою. 

ЗК8. Здатність діяти соціально відповідально та свідомо. 

ЗК9. Здатність мотивувати людей та рухатися до спільної 

мети.  

ЗК10. Навички використання інформаційних і комуніка-

ційних технологій. 

ЗК11. Здатність працювати в команді. 

ЗК12. Здатність реалізувати свої права і обов’язки як 

члена суспільства, усвідомлювати цінності громадянсь-

кого (вільного демократичного) суспільства та необхід-

ність його сталого розвитку, верховенства права, прав і 

свобод людини і громадянина в Україні 

ЗК13. Здатність зберігати та примножувати моральні, 

культурні, наукові цінності і досягнення суспільства на 

основі розуміння історії та закономірностей розвитку 

предметної області, її місця у загальній системі знань 

про природу і суспільство та у розвитку суспільства, те-

хніки і технологій, використовувати різні види та форми 

рухової активності для активного відпочинку та веден-

ня здорового способу життя. 

Фахові компетентності 

спеціальності, визначені 

стандартом вищої освіти 

ФК1. Здатність застосовувати типові аналітичні мето-

ди та комп'ютерні програмні засоби для розв'язування 

інженерних завдань галузевого машинобудування, ефе-

ктивні  кількісні методи математики, фізики, інженер-

них наук, а також відповідне  комп'ютерне програмне 

забезпечення  для розв’язування інженерних задач га-

лузевого машинобудування. 

 ФК2. Здатність застосовувати фундаментальні наукові 

факти, концепції, теорії, принципи для розв’язування 

професійних задач і практичних проблем галузевого 

машинобудування. 

ФК3. Здатність оцінювати та забезпечувати якість вико-

нуваних робіт. 

ФК4. Здатність втілювати інженерні розробки у галузе-

вому машинобудуванні з урахуванням технічних, орга-

нізаційних, правових, економічних та екологічних аспе-

ктів за усім життєвим циклом машини: від проектуван-

ня, конструювання,  експлуатації, підтримання працез-



датності, діагностики та утилізації. 

ФК5. Здатність застосовувати комп’ютеризовані систе-

ми проектування та спеціалізоване прикладне програмне 

забезпечення для вирішення інженерних завдань в галузі 

машинобудування. 

ФК6. Здатність оцінювати техніко-економічну ефектив-

ність типових систем та їхніх складників на основі засто-

совування аналітичних методів, аналізу     аналогів та 

використання доступних даних. 

ФК7. Здатність приймати ефективні рішення щодо ви-

бору конструкційних матеріалів, обладнання, процесів 

та поєднувати теорію і практику для розв'язування інже-

нерного завдання. 

ФК8. Здатність реалізовувати творчий та інноваційний 

потенціал у проектних розробках в сфері галузевого 

машинобудування. 

ФК9. Здатність здійснювати комерційну та економічну 

діяльність у сфері галузевого машинобудування. 

ФК10. Здатність розробляти плани і проекти у сфері га-

лузевого машинобудування за невизначених умов, 

спрямовані на досягнення мети з урахуванням наявних 

обмежень, розв’язувати складні задачі і практичні про-

блеми підвищування якості продукції та її контролю-

вання. 

Фахові компетентності 

спеціальності, визначені 

закладом вищої освіти 

ФК11 Здатність приймати рішення у складних і неперед-

бачуваних умовах, що потребує застосування нових під-

ходів та прогнозування у переробній і харчової галузі. 

ФК12 Здатність розробляти нові та удосконалювати іс-

нуюче обладнання переробних і харчових виробництв з 

врахуванням принципів раціонального використання, 

ресурсозаощадження та інтенсифікації технологічних 

процесів. 

ФК13  Здатність формувати комунікаційну стратегію в 

переробній галузі, вести професійну дискусію. 

ФК14    Здатність покращити ефективність виробництва 

харчової продукції, застосовувати сучасні системи логі-

стики та маркетингової діяльності . 

ФК15 Здатність здійснювати управлінську діяльність 

харчового підприємства. 

 

7. Програмні результати навчання 



Програмні результати 

навчання, визначені ста-

ндартом вищої освіти 

спеціальності 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

РН1. Знання і розуміння засад технологічних, фундамен-

тальних та інженерних наук, що лежать в основі галузе-

вого машинобудування відповідної галузі. 

РН2.Знання та розуміння механіки і машинобудування та 

перспектив їхнього розвитку. 

РН3. Знати і розуміти системи автоматичного керування 

об'єктами та процесами галузевого машинобудування, 

мати навички їх практичного використання. 

РН4. Здійснювати інженерні розрахунки для вирішення 

складних задач і практичних проблем у галузевому ма-

шинобудуванні. 

РН5. Аналізувати інженерні об’єкти, процеси та методи. 

РН6. Відшуковувати потрібну наукову і технічну інфор-

мацію в доступних джерелах, зокрема, іноземною мо-

вою, аналізувати і оцінювати її. 

РН7. Готувати виробництво та експлуатувати вироби, 

застосовуючи автоматичні системи підтримування жит-

тєвого циклу. 

РН8. Розуміти відповідні методи та мати навички конс-

труювання типових вузлів та механізмів відповідно до 

поставленого завдання. 

РН9. Обирати і застосовувати потрібне обладнання, ін-

струменти та методи.  

РН10.Розуміти проблеми охорони праці та правові аспе-

кти інженерної діяльності у галузевому машинобудуван-

ні, навички прогнозування соціальних й екологічних на-

слідків реалізації технічних завдань. 

РН11. Вільно спілкуватися з інженерним співтоварист-

вом усно і письмово державною та іноземною мовам. 

РН12. Застосовувати засоби технічного контролю для 

оцінювання параметрів об'єктів і процесів у галузевому 

машинобудуванні. 

РН13. Розуміти структури і служб підприємств галузево-

го машинобудування. 

 РН14. Розробляти деталі та вузли машин із застосуван-

ням систем автоматизованого проектування. 

Програмні результати 

навчання, визначені за-

кладом вищої освіти 

РН15 Розробляти, організовувати, контролювати та 

управляти технологічними процесами в переробній та 

харчової галузі. 

 РН16. Обирати сучасне обладнання для технічного 

оснащення нових або реконструйованих підприємств 

(цехів), знати принципи його роботи та правила експлуа-

тації, складати апаратурно-технологічні схеми потокових 

ліній виробництва харчової продукції. 

РН17 Дотримуватися правил техніки безпеки та прово-

дити заходи щодо організації безпечних умов праці під 

час виробничої діяльності. 

 

8. Ресурсне забезпечення реалізації програми 

Матеріально-технічне 

забезпечення 

Забезпеченість навчальними приміщеннями, які від-

повідають будівельним та санітарним нормам. 

Навчальні лабораторії (зокрема, лабораторія «Проце-



си і апарати», «Нових напрямків в зберіганні та переробці 

продукції», «Переробки  молока», «Виробництва борош-

на,  хлібобулочних  та кондитерських виробів», «Забою, 

первинної обробки туш та холодильного устаткування», 

«Пакувальна тара»,  «Монтажу, експлуатації і ремонту»,  

«Переробки м'яса», «Виробництва соків і квасу») осна-

щені технічними засобами та спеціалізованим устатку-

ванням, приладами, виробничим обладнанням, інвента-

рем та посудом. 

Забезпеченість комп'ютерними робочими місцями та 

прикладними комп’ютерними програмами достатнє для 

виконання навчальних планів, мультимедійне обладнання 

відповідає потребі. Користування мережею Інтернет без-

лімітне. 

Наявна вся необхідна соціально-побутова інфрастру-

ктура, що включає гуртожитки, їдальню та буфети, центр 

культури і дозвілля студентів, навчальний корпус фізич-

ного виховання, медичний пункт. Кількість місць в гур-

тожитках відповідає вимогам. 

Інформаційне та навча-

льно-методичне забезпе-

чення 

Офіційний веб-сайт http://www.tsatu.edu.ua містить 

інформацію про освітні програми, навчальну, наукову і 

виховну діяльність, структурні підрозділи, правила при-

йому, контакти. 

Наукова бібліотека ТДАТУ http://www.tsatu.edu.ua/biblioteka. 

Читальний зал забезпечений вільним доступом до мережі 

Інтернет. 

Електронний інституційний репозитарій elarTSATU -

http://elar.tsatu.edu.ua 

Відкритий доступ до наукометричної та універсальної рефе-

ративної бази даних SCOPUS за посиланням 

https://www.scopus.com  

Електронні навчальні курси дисциплін на освітньому 

порталі MOODLE http://op.tsatu.edu.ua 

9. Академічна мобільність 

Національна кредитна 

мобільність 

 

Система ECTS з обсягом 1 кредиту 30 годин. 

Національна кредитна мобільність здобувачів, аспіра-

нтів, докторантів, наукових і науково-педагогічних пра-

цівників, у т.ч. навчання, стажування, проходження на-

вчальної і виробничої практик, проведення наукових до-

сліджень, викладання та підвищення кваліфікації органі-

зовується на підставі партнерських угод про співробітни-

цтво Таврійського державного агротехнологічного уні-

верситету імені Дмитра Моторного з університетами 

України відповідно до Закону України «Про вищу осві-

ту», «Положення про організацію освітнього процесу у 

Таврійському державному агротехнологічному універси-

теті імені Дмитра Моторного» та «Положення про акаде-

мічну мобільність студентів ТДАТУ». 

http://www.tsatu.edu.ua/akademichna-mobilnist/ 

Міжнародна кредитна 

мобільність 

Індивідуальна академічна мобільність можлива за ра-

хунок участі у програмах проекту Еразмус + на основі 

двосторонніх договорів між Таврійським державним аг-

ротехнологічним університетом імені Дмитра Моторного 

http://www.tsatu.edu.ua/biblioteka
http://elar.tsatu.edu.ua/
https://www.scopus.com/
http://op.tsatu.edu.ua/
http://www.tsatu.edu.ua/nmc/wp-content/uploads/sites/52/223.pdf
http://www.tsatu.edu.ua/nmc/wp-content/uploads/sites/52/223.pdf
http://www.tsatu.edu.ua/nmc/wp-content/uploads/sites/52/223.pdf
http://www.tsatu.edu.ua/nmc/wp-content/uploads/sites/52/ilovepdf_merged-4.pdf
http://www.tsatu.edu.ua/nmc/wp-content/uploads/sites/52/ilovepdf_merged-4.pdf
http://www.tsatu.edu.ua/akademichna-mobilnist/


та закордонними навчальними закладами 

http://www.tsatu.edu.ua/vmz/partnery-universytetu/ 

Навчання іноземних здо-

бувачів вищої освіти 

Навчання іноземних здобувачів вищої освіти прово-

диться на загальних умовах з додатковою мовленнєвою 

підготовкою. 
 

http://www.tsatu.edu.ua/vmz/partnery-universytetu/


2. Перелік компонентів освітньо-професійної програми та їх логічна 

послідовність 

2.1 Перелік компонент освітньо-професійної програми 

 

Код н/д 

Компоненти освітньої програми Кіль- 

кість 
кредитів 

Форма 

підсумк. 
контролю 

1 2 3 4 

Обов'язкові компоненти ОП 

1. Цикл загальної підготовки 

ОК 1.01 Іноземна мова 20 Диф. залік 
(5) 

ОК 1.02 Філософія 4 Екзамен 

ОК 1.03 Екологія 3 Диф. залік 

ОК 1.04 Українська мова за профспрямуванням 4 Диф. залік 

ОК 1.05 Менеджмент та інженерна економіка 3 Диф. залік 

ОК 1.06 Охорона праці та безпека життєдіяльності 3 Диф. залік 

ОК 1.07 Вища математика 8 Диф. залік 
Екзамен 

ОК 1.08 Нарисна геометрія та креслення 7 Екзамен 
Екзамен 

ОК 1.09 Фізика 6 Екзамен 
Диф. залік 

ОК1.10 Фізичне виховання  4 Залік  

 

Всього за цикл: 62 

ДЗ – 11;  

Е – 5; 

З-1. 
 Іноземна мова (додат.позакредитна дисц.) 4  

2. Цикл професійної підготовки 

ОК 2.01 Інженерна механіка (ММК) 6 Екзамен 
(2) 

ОК 2.02 Матеріалознавство і ТКМ 9 Екзамен 
(2) 

ОК 2.03 Інженерна механіка (ТМ) 7 Екзамен 
(2) 

ОК 2.04 Електротехніка, електроніка та мікропроцесорна техніка 4 Екзамен 

ОК 2.05 Інженерна механіка (ДМ) +0,75КП 8 Екзамен 
(2) 

ОК 2.06 Теплотехніка та теплові процеси в машинобудуванні 4 Диф. залік 

ОК 2.07 Економіка підприємства 4 Екзамен 

ОК 2.08 Комп'ютерне проектування деталей та конструкцій 
(КПДК) 

9 Екзамен 
(2) 

ОК 2.09 Процеси і апарати в машинобудуванні, +1КП 9 Диф. залік 
Екзамен 

ОК 2.10 Технологічне обладнання в галузі, +1.25КП 7 Екзамен 
(2) 

ОК 2.11 Технологічні основи машинобудування, +0.25КП 5 Екзамен 

ОК 2.12 Вступ до фаху 3 Диф. залік 

ОК 2.13 Теоретичні основи розрахунків та конструювання машин і 
апаратів, +0,75КП 

7 Екзамен 
(2) 

ОК 2.14 Альтернативні джерела енергії 3 Диф. залік 

ОК 2.15 Маркетинг і логістика 3 Диф. залік 

ОК 2.16 Основи холодильної технології 4 Екзамен 

ОК 2.17 Взаємозаємність, стандартизація та технічні вимірювання 4 Екзамен 

 Всього за цикл: 96  ДЗ – 5; 



Е – 20 

 Загальний обсяг обов’язкових компонент: 

158  

ДЗ – 16;  

Е – 25; 

З-1. 
2.1 Практична підготовка 

ОК 2.1.01 Навчальна практика  Вступ до фаху 5 Диф. залік 

ОК 2.1.02 Навчальна практика   5 Диф. залік 

ОК 2.1.03 Виробнича практика 5 Диф. залік 

ОК 2.1.04 Переддипломна практика 3 Диф. залік 

 Загальний обсяг практичних компонент: 18 ДЗ – 4 
Дисципліни за вибором студента 

ВК 1 Дисципліна мовленнєвого спрямування  4 Екзамен 

ВК 2 Дисципліна культурологічного спрямування  3 Диф. залік 

ВК 3 Дисципліна правового спрямування  4 Диф. залік 

ВК 4 Дисципліна природно-математичного спрямування  3 Диф. залік 

ВК 5 Дисципліна суспільно-політичного спрямування  3 Диф. залік 

Майнор професійного спрямування 

ВБ 1.06 Дисципліна за вибором №1 4 Екзамен 

ВБ 1.07 Дисципліна за вибором №2 4 Екзамен 

ВБ 1.08 Дисципліна за вибором №3 4 Екзамен 

ВБ 1.09 Дисципліна за вибором №4 4 Екзамен 

ВБ 1.10 Дисципліна за вибором №5 6 Диф. залік 
(2) 

ВБ 1.11 Дисципліна за вибором №6 4 Диф. залік 

ВБ 1.12 Дисципліна за вибором №7 4 Диф. залік 

ВБ 1.13 Дисципліна за вибором №8 3 Екзамен 

ВБ 1.14 Дисципліна за вибором №9 3 Екзамен 

ВБ 1.15 Дисципліна за вибором №10 4 Екзамен 

ВБ 1.16 Дисципліна за вибором №11 3 Диф. залік 

Всього дисциплін за вибором студента 60 ДЗ-9; 
Е-8 

ІНШІ СКЛАДОВІ ОСВІТНЬОГО ПРОЦЕСУ 
Підготовка до атестації здобувачів вищої освіти 
Атестація здобувачів вищої освіти 

4  

Всього за іншими складовими 4  

Разом за обов’язковою частиною підготовки 180 ДЗ – 16; 
Е – 25; 

З-1  

Разом за вибірковою частиною підготовки 60 ДЗ – 9; 
Е-8 

ЗАГАЛЬНИЙ ОБСЯГ ОСВІТНЬОЇ ПРОГРАМИ 240 ДЗ – 29; 
Е-33;З-1 

2.2 Структурно-логічна схема ОПП 

 

Короткий опис логічної послідовності вивчення компонентів освітньо-

професійної програми «Комп’ютерний інжиніринг харчових і переробних 

виробництв» представлений у вигляді графа (рис. 2.1). У даному графі засто-

совуються такі скорочення назв освітніх компонент: ОПБЖ - Охорона праці 



та безпеки життєдіяльності; ВМ - Вища математика; НГК - Нарисна геомет-

рія та креслення; МІЕ - Менеджмент та інженерна економіка; Біотехнологічні 

процеси та обладнання (БПО); ММК - Механіка матеріалів і конструкцій 

(Інженерна механіка); ІМ – Іноземна мова;  Укр.м. - Українська мова за 

спрямуванням; ТМ - Теоретична механіка (Інженерна механіка); ТКМ -  Тех-

нологія конструкційних машин; ТММ - Теорія механізмів і машин; ПіА в М- 

Процеси і апарати в машинобудуванні;  ДМ - Деталі машин і основи конс-

труювання; ТОМ - Технологічні основи машинобудування;   ЕЕМТ -  Елект-

ротехніка, електроніка та мікропроцесорна техніка; ТТПМ – Теплотехніка та 

теплові процеси в машинобудуванні; ТОГ - Технологічне обладнання в галу-

зі; ТОРКМА – Теоретичні основи розрахунків та конструювання машин і 

апаратів;  ВП – Виробнича практика; НП –Навчальна практика; КПДК - Ком-

п'ютерне проектування деталей та конструкцій;; МЛ -  Маркетинг і логістика 

; АДЕ - Альтернативні джерела енергії; ТС - Технічний сервіс; КП - курсовий 

проект; ОХТ - Основи холодильної технології; ПП - Переддипломна практи-

ка.



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Рисунок 2.1 - Структурно-логічна схема освітньо-професійної програми  «Комп’ютерний інжиніринг харчових і пере-

робних виробництв». 
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3. ФОРМА АТЕСТАЦІЇ ЗДОБУВАЧІВ ВИЩОЇ ОСВІТИ 

 

Атестація здобувачів вищої освіти 

Форми атестації здобу-

вачів вищої освіти 
Атестація здобувачів вищої освіти здійснюється у фо-

рмі кваліфікаційної роботи. 

Вимоги до кваліфіка-

ційної роботи 
Кваліфікаційна робота має передбачати розв’язання 

складної спеціалізованої задачі або практичної про-

блеми галузевого машинобудування, що характеризу-

ється комплексністю та невизначеністю умов, із засто-

суванням теорій та методів механічної інженерії. 

Кваліфікаційна робота не повинна містити академіч-

ного плагіату, фабрикації, фальсифікації. 

Кваліфікаційна робота до захисту розміщується у ре-

позитарії ТДАТУ. 

Вимоги до публічного 

захисту  

 

Публічний захист кваліфікаційної роботи відбува-

ється шляхом представлення дипломного проєкту, 

який містить не менше 60 сторінок пояснювальної за-

писки і графічної частини обсягом не менше 6 ар-

кушів формату А1, з яких не менше 3 аркушів конс-

трукторської частини, виконаних згідно вимог 

(ЄСКД). 

 

4. Вимоги до наявності системи внутрішнього забезпечення якості вищої 

освіти 

 

Система управління якістю, що впроваджена та активно функціонує при на-

данні освітніх послуг ОПП «Комп’ютерний інжиніринг харчових і переробних ви-

робництв» в Таврійському агротехнологічному університеті імені Дмитра Моторно-

го, підтверджена  сертифікатами на відповідність системи управління якістю та 

вимогам міжнародного стандарту якості ISO 9001:2015 «Quality management 

systems – Requirements» та Національного стандарту якості ДСТУ ISO 9001:2018. 

http://www.tsatu.edu.ua/nmc/viddil-monitorynhu-jakosti-osvitnoji-dijalnosti/sertyfikaty-

systemy-vnutrishnoho-zabezpechennja-jakost/ 

Складовою системи забезпечення якості освітньої діяльності та якості вищої 

освіти  є система внутрішнього забезпечення якості. Ця система регламентується 

«Положенням про систему внутрішнього забезпечення якості вищої освіти у Таврій-

ському державному агротехнологічному університеті імені Дмитра Моторного», на-

каз № 241-ОД від 31.10.19. 

До структури Науково-методичного центру університету входить відділ щ 

якості освітньої діяльності який забезпечує організацію та функціонування системи 

забезпечення якості вищої  освіти в ТДАТУ. Відділ керується «Положенням про 

відділ моніторингу якості освітньої діяльності  у Таврійському державному агротех-

нологічному університеті».   http://www.tsatu.edu.ua/vnutrishnja-systema-

zabezpechennja-jakosti-vyschoji-osvity/viddil-monitorynhu-jakosti-osvitnoho-dijalnosti/. 

Система процедур та заходів системи внутрішнього забезпечення якості освіт-

http://www.tsatu.edu.ua/nmc/viddil-monitorynhu-jakosti-osvitnoji-dijalnosti/sertyfikaty-systemy-vnutrishnoho-zabezpechennja-jakost/
http://www.tsatu.edu.ua/nmc/viddil-monitorynhu-jakosti-osvitnoji-dijalnosti/sertyfikaty-systemy-vnutrishnoho-zabezpechennja-jakost/
http://www.tsatu.edu.ua/vnutrishnja-systema-zabezpechennja-jakosti-vyschoji-osvity/viddil-monitorynhu-jakosti-osvitnoho-dijalnosti/
http://www.tsatu.edu.ua/vnutrishnja-systema-zabezpechennja-jakosti-vyschoji-osvity/viddil-monitorynhu-jakosti-osvitnoho-dijalnosti/


ньої діяльності та вищої освіти при підготовці здобувачів вищої освіти, які навча-

ються за освітньо-професійною програмою «Комп’ютерний інжиніринг харчових і 

переробних виробництв» включає такі складові: 

– щорічно наприкінці навчального року перегляд та оновлення освітніх про-

грам за результатами їх моніторингу, який відбувається, крім членів групи забезпе-

чення спеціальності, за участю академічної спільноти, роботодавців, відділу моніто-

рингу якості освітньої діяльності та здобувачів вищої освіти (результати оформлю-

ються відповідними протоколами); 

– включення роботодавців та здобувачів вищої освіти до складу робочої групи 

з вдосконалення освітньої програми; 

– анкетування й онлайн-опитування стейкхолдерів (здобувачів вищої освіти, 

випускників, роботодавців, викладачів тощо) щодо якості освітньої програми  та ор-

ганізації освітнього процесу на веб-сайті університету 

http://www.tsatu.edu.ua/vnutrishnja-systema-zabezpechennja-jakosti-vyschoji-

osvity/onlajn-opytuvannja-stejkholderiv-schodo-jakosti-osvity/; 

– на веб-сайті університету розміщуються аналітичні звіти щодо результатів 

опитування стейкхолдерів за освітньо-професійною програмою включно з пропози-

ціями групи забезпечення щодо підвищення якості освіти 

http://www.tsatu.edu.ua/nmc/viddil-monitorynhu-jakosti-osvitnoji-dijalnosti/monitorynh-

stejkholderiv-schodo-jakosti-osvity/; 

– проводиться періодичний (як правило по закінченню семестру) аналіз успі-

шності та якості знань здобувачів вищої освіти; 

– за рішенням Науково-методичного центру ТДАТУ підводяться підсумки ре-

зультатів незалежного заміру знань здобувачів з дисципліни напередодні екзамену 

та перевірки залишкових знань студентів за тестовими завданнями після складання 

сесії; 

– відповідно до Положення «Про рейтингове оцінювання НПП ТДАТУ» по 

завершенню навчального року згідно затверджених критеріїв здійснюється аналіз 

оцінювання досягнень науково-педагогічних працівників, результати якого оприлю-

днюються на веб-сайті університету;  

– з метою посилення практичної складової шляхом проходження довгостроко-

вих стажувань на підприємствах, установах, організаціях, участі у міжнародних 

проектах, грантових програмах здійснюється регулярне підвищення кваліфікації на-

уково-педагогічних працівників, що забезпечують освітній процес; 

–  для вивчення та ознайомлення з сучасними інноваційними технологіями на-

вчання й виховання здобувачів вищої освіти відбувається залучення молодих викла-

дачів до роботи Вищої школи педагогічної майстерності; 

– здійснюється аналіз висновків керівників виробничої практики щодо якості 

професійної підготовки здобувачів вищої освіти; 

– за результатами відповідності підготовки фахівців до нормативно-правових 

актів і документів, ліцензійних і акредитаційних вимог регулярно здійснюється са-

моаналіз; 

– проводиться постійне оновлення матеріально-технічної бази, навчально-

методичного й інформаційного забезпечення та інших ресурсів для організації осві-

тнього процесу для відповідності їх ліцензійним вимогам; 

http://www.tsatu.edu.ua/vnutrishnja-systema-zabezpechennja-jakosti-vyschoji-osvity/onlajn-opytuvannja-stejkholderiv-schodo-jakosti-osvity/
http://www.tsatu.edu.ua/vnutrishnja-systema-zabezpechennja-jakosti-vyschoji-osvity/onlajn-opytuvannja-stejkholderiv-schodo-jakosti-osvity/
http://www.tsatu.edu.ua/nmc/viddil-monitorynhu-jakosti-osvitnoji-dijalnosti/monitorynh-stejkholderiv-schodo-jakosti-osvity/
http://www.tsatu.edu.ua/nmc/viddil-monitorynhu-jakosti-osvitnoji-dijalnosti/monitorynh-stejkholderiv-schodo-jakosti-osvity/


–  поглиблюється використання інформаційних систем для ефективного управ-

ління освітньою діяльністю: електронних навчальних курсів дисциплін на освітньо-

му порталі MOODLE, контролю поточної успішності «Osvita», Web-сайту Наукової 

бібліотеки з репозитарієм та навчально-інформаційних ресурсів на Web-сайтах ка-

федр, які забезпечують освітню діяльність за даною програмою; 

–  для можливості публічного перегляду, громадського обговорення, інформу-

вання про зміни в освітній програмі на веб-сайті університету здійснюється розмі-

щення відповідних інформаційних матеріалів про освітню програму; 

–  постійно відбуваються заходи (інформування на кураторських годинах то-

що) спрямовані на дотримання всіма учасниками освітнього процесу норм академі-

чної доброчесності, що регламентуються Кодексом честі ТДАТУ та Антикорупцій-

ною програмою; 

–  для попередження та виявлення академічного плагіату здійснюються постій-

ні перевірки всіх кваліфікаційних робіт здобувачів вищої освіти, наукових та навча-

льних праць науково-педагогічних працівників ТДАТУ; 

–  проводяться регулярні анонімні онлайн-опитування на веб-сайті університе-

ту здобувачів вищої освіти щодо дотримання норм академічної доброчесності  

http://www.tsatu.edu.ua/vnutrishnja-systema-zabezpechennja-jakosti-vyschoji-

osvity/onlajn-opytuvannja-stejkholderiv-schodo-jakosti-osvity/. 

Для відповідності сучасним вимогам ринку праці та відповідності норматив-

но-правовим актам здійснюється щорічне оновлення та удосконалення навчально-

методичного забезпечення навчальних дисциплін, а саме: 

– удосконалення освітнього процесу за рахунок впровадження результатів на-

укових розробок, я також використання знань та вмінь, отриманих під час підви-

щення кваліфікації викладачів та стажування на провідних підприємствах галузево-

го машинобудування; 

– щорічне оновлення робочих програм навчальних дисциплін та силабусів; 

– розробки та впровадження новітніх форм активізації пізнавальної діяльності 

здобувачів вищої освіти; 

– оновлення і розробки засобів діагностики навчальних досягнень здобувачів 

вищої освіти. 

 

 

 

5. Пояснювальна  записка щодо відповідності складових ОП 

 

Узгодженість складових елементів освітньої програми демонструється через 

відповідність: 

- програмних результатів визначеним ОП компетентностям (таблиця 1); 

- програмних результатів навчання компонентам освітньої програми (таблиця 

2); 

- програмних компетентностей компонентам освітньої програми  

(таблиця 3). 
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Таблиця 1 

Матриця відповідності визначених освітньою програмою результатів навчання та компетентностей 
Програмні 

рзультати 

навчання 
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 Загальні компетентності Спеціальні(фахові) компетентності 
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РН1 +   +   +  +  +          + +   + + +   

РН2 +  + +   +     +  +   +   + + +  + + + +   

РН3 +      +  + +         +   +   + + + +  

РН4 +  + +    +    +   +       +  + + + +   

РН5 + +             +  +   + + +  + + + +   

РН6 + +  +  + +  +             + + + +   + + 

РН7 +   +      +            +   + + +   

РН8 +  + +      + + +       +  + +  + + +    

РН9 +      + + +        +   +  +   + +    

РН10 +  +     +    +       + + +   + +  +   

РН11 +  +     +              +  + +  +  + 

РН12 +  + +    +    +   +        + + +    + 

РН13 +  +            +  +   + + + +      + 

РН14 + +  +  + +  +             + +       

РН 15 + + + + + + +    + + + + + +  + +   +  + + + + +  

РН 16 + + +  +  +    + +   + + + + +  + +   + + +  + 

РН 17 + + + + + +     +  + +   + +      + + + +  + 



Таблиця 2 

Матриця відповідності програмних результатів навчання та обов’язкових освітніх компонент 
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Таблиця 3 
Матриця відповідності програмних компетентностей компонентам освітньої програми 

Компетентно-
сті 
загальні ЗК 
фахові ФК 
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ЗК 1  +      + +  +  +  +   +   + +    + + +  + + 

ЗК 2 +  + + + + + + +  + + + + + + + + + + + + + + + +  + + + + 

ЗК 3  +   +     +    + + +     + +  + +   + + + + 

ЗК 4 + + + + + + + + +  + + + + + + + + + + + + + + + +  + + +  

ЗК 5 +  + +    +    +   + + + +  +   + + + +   + + + 

ЗК 6   +   + + + +  + + + +   + + + + + + + + + + + + + + + 

ЗК 7 +    +     +      + +   +     +       

ЗК 8 +  +   +     + + +  +    +  + + +   +  + + + + 

ЗК 9  +   +     +    +  + +  +  +  + + +       

ЗК 10     +   +   +   + + +  +  +     + +      

ЗК 11  +   + +      + +   + + +  + + + + + + +  + + + + 

ЗК 12  +  + + +    +   +  +  +  + +  + + + + +  + + + + 

ЗК 13 + + + + + +  + +   +  +   +    + +  + +   + + + + 

ФК 1       + + +  + + + + + +   + + + + +  + +     + 

ФК 2 + + + + + + +  +  + + + + + + + + + + + + + + + +  + + + + 

ФК 3     + +        + + + +   +  + + + + +     + 

ФК 4   +  + +  +   + + + + + +  + + + +  +   + +     

ФК 5        +     +   +  +  + +          + 

ФК 6    +   +    +    + + + + + +      +  + + + + 

ФК 7         +   + + + +    + + +  +    + + + + + 

ФК 8 + +         + +    +  + + + + + + + + +  + + + + 

ФК 9 +  + + +        +   + +   +     + +     + 

ФК 10         +    +  +      +   +        + 

ФК 11    + + + + + +  + + + + + + + + + + + + + + + +  + + + + 

ФК 12           + + +  +    + +      + +     

ФК 13 + + + + + +    + +  +   +        +    + + +  

ФК 14 +         +               +      + 

ФК 15     + +                     + + + + + 



 


