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Запоріжжя – 2023 



1. ПЕРЕЛІК ПИТАНЬ ЩО ВИНОСЯТЬСЯ НА ФАХОВІ ВСТУПНІ 

ВИПРОБУВАННЯ 

 

Дисципліна «Мікроекономіка» 

1. Мікроекономіка як наука 

2. Мікроекономічна характеристика попиту, пропозиції та еластичності. 

3. Теорія споживчого вибору 

4. Теорія виробництва 

5. Характеристика ринку досконалої конкуренції 

6. Монополія та монопсонія як ринкові структури 

7. Ринок монополістичної конкуренції 

8. Механізм функціонування олігополії 

9. Особливості функціонування ринків факторів виробництва  

10. Загальна рівновага конкурентних ринків в мікроаналізі  

11. Мікроекономічний аналіз ролі держави 

 

Рекомендована література 

1. Аналітична економіка: макроекономіка і мікроекономіка: підручник : у 2 

кн./ С.М. Панчишин , П.І. Островерх, І.В.Грабинська та ін..; за ред. С.М. 

Панчишина, П.І. Островерха. – 4-тє вид., виправл. та доп. – Л. : Апріорі, 2020. 

648 с. 

2. Макаренко П.М., Попова Т.В., Васильченко О.О. Мікроекономіка. 

Практикум : навчальний посібник / П.М. Макаренко, Т.В. Попова, О.О. 

Васильченко. – Мелітополь : Видавничо-поліграфічний центр «Люкс», 2018. – 

457 с. 

3. Малахова, Н. Б. Мікроекономічний аналіз [Текст] : навч. посібник : 

рекомендовано МОН України / Н. Б. Малахова. - 2-ге вид., стер. - Львів : 

Магнолія 2006, 2020. 234 с. 

http://lbr.tsatu.edu.ua/cgi/irbis64r_11/cgiirbis_64.exe?LNG=&Z21ID=&I21DBN=TSATU&P21DBN=TSATU&S21STN=1&S21REF=3&S21FMT=fullwebr&C21COM=S&S21CNR=20&S21P01=0&S21P02=1&S21P03=A=&S21STR=%D0%9C%D0%B0%D0%BB%D0%B0%D1%85%D0%BE%D0%B2%D0%B0,%20%D0%9D.%20%D0%91.


4. Мікроекономіка : опорний конспект лекцій з навчальної дисципліни 

підготовки бакалаврів галузі знань 07 «Управління та адміністрування» 

(спеціальність 073 «Менеджмент») / уклад. О. І. Завидівська. - Львів, 2018. - 46 с 

 

Дисципліна «Економіка» 

1. Поняття, цілі та напрямки діяльності підприємства. Правові основи 

функціонування підприємства. 

2. Класифікація підприємств. Види об’єднання підприємств. 

3. Поняття, класифікація і структура персоналу підприємства. 

4. Кадрова політика та система управління персоналом. 

5. Оцінка персоналу як важливіший елемент системи управління трудовим 

колективом. 

6. Оцінка, класифікація і структура основних фондів 

7. Зношення, амортизація і відтворення основних фондів. 

8. Структура, нормування і використання оборотних фондів підприємства. 

9. Ефективність використання оборотних коштів підприємства. 

10. Поняття та склад інвестицій. Визначення обсягу і джерел фінансування 

інвестицій. 

11. Загальна характеристика продукції. Якість і конкурентоспроможність 

продукції. 

12. Продуктивність праці персоналу: сутність, методи визначення та фактори 

зростання 

Рекомендована література 

1. Економіка підприємства : підручник / під заг. ред. д.е.н., проф. Ковальської 

Л.Л. та проф. Кривов’язюка І.В. Київ : Видавничий дім «Кондор», 2020. 700 с.  

2. Економіка і бізнес: підручник / за ред. д.е.н., проф. Л. Г. Мельника, д.е.н., 

проф. О. І. Карінцевої. Суми: Університетська книга, 2021. 316 с. 

3. Економіка підприємства: навчальний посібник / О.І. Лисак, Л.О. Андрєєва, 



Л.О.Болтянська .- Мелітополь: Люкс, 2020. – 272 с.Економіка підприємства / За 

ред. В.І. Гринчуцького . К: ЦУЛ, 2019.  304с..  

4. Економіка підприємства : навч. посіб. / Н. Б. Юрченко, Р. С. Кравчук, І. Б. 

Запухляк, І. І. Василик. - Івано-Франківськ : ІФНТУНГ, 2018. - 377 с. 

 

Дисципліна «Макроекономіка» 

1. Фундаментальні поняття макроекономічної теорії 

2. Основні макроекономічні показники та системи рахівництва 

3. Базові моделі макроекономічної рівноваги 

4. Споживання і заощадження домогосподарств 

5. Інвестування як чинник сукупного попиту 

6. Економічна динаміка на макрорівні 

7. Макроекономічна нестабільність: безробіття та інфляція 

8. Вплив закордону на розвиток національної економіки 

 

Рекомендована література 

1. Козакова О.М. Макроекономіка : підручник / О.М. Козакова, Е.М. Забарна. 

– Херсон : Олді-плюс, 2018. – 428 с. 

2. Макаренко М. І. Макроекономіка : підручник / М. І. Макаренко, Т. О. 

Семененко, Ю. М. Петрушенко. – 2-ге вид., переробл. – Суми : Сумський 

державний університет, 2021. – 307 с. 

3. Макроекономіка : навч. посіб. / за ред. проф. С. І. Архієреєва – Х : 

Видавництво Іванченка І.С., 2019. – 216 с.2. Козакова О.М. Макроекономіка : 

підручник / О.М. Козакова, Е.М. Забарна. Херсон: Олді-плюс, 2018. 428 с. 

4. Почерніна Н.В., Карман С.В., Захарченко О.Г. Макроекономічна політика. 

Навчальний посібник / За ред. Н.В. Почерніної. Мелітополь : Видавничо-

поліграфічний центр «Люкс», 2019. 380 с.  

 



Дисципліна «Міжнародна економіка» 

1. Участь України у міжнародній міграції робочої сили 

2. Поняття і причини міжнародної трудової міграції 

3. Валюта та валютні курси 

4. Суть і значення міжнародної торгівлі 

5. Спільне підприємництво у міжнародній сфері: сутність та форми  

6. Місце та роль України у світовому господарстві.  

7. Інвестиційний клімат. Оцінка інвестиційного клімату України 

8. Проблеми зовнішньої заборгованості. Перспективи та шляхи її 

урегулювання 

9. Задачі, роль, функції міжнародних фінансових організацій 

10. Іноземні інвестиції, їх роль та значення для розвитку національної 

економіки 

Рекомендована література 

1. Михайленко О.Г., Дзяд О.В. Посібник до вивчення дисципліни 

«Міжнародна економічна діяльність України» / Укл. Михайленко О.Г., Дзяд О.В. 

- Дніпро: Друкарня: «Сова». 2018. 350 с. 

2. Гуткевич С.О. Міжнародна економіка: підруч. / С.О. Гуткевич, 

М.Д.Корінько, Ю.М.Сафонов. - 3-е вид., перероблене та доповнене. – Вид-во 

«Діса Плюс», 2021. – 428 с. 

3. Білоцерківець В.В., Завгородня О.О., Золотарьова О.В. та інші. Сучасна 

міжнародна економіка: підручник / За ред. М.В. Тарасевича. – Дніпро: ПБП 

«Економіка», 2019. – 386 с.  

4. Почерніна Н.В. Міжнародна економічна діяльність України. Конспект 

лекцій. Мелітополь: ТДАТУ, 2021. 201 с. 

 

2. КРИТЕРІЇ ОЦІНЮВАННЯ ЗАВДАНЬ 

ФАХОВОГО ВСТУПНОГО ВИПРОБУВАННЯ 

 

Варіант фахового вступного випробування складається з тестової та 



репродуктивної (не тестової) частин. 

Тестова частина включає 50 завдань, кожне з яких містить варіанти 

відповідей, з яких тільки один правильний. Правильна відповідь на тестове 

завдання (1-50) оцінюється в 1 бал. Максимальна кількість балів, які вступник 

може отримати за тестову частину становить 50 балів. 

Репродуктивна частина (завдання 51-54) складається з чотирьох задач 

(завдань) відповіді на які необхідно надати у розгорнутому вигляді, проявивши 

компетентність, здобуту за попереднім освітнім ступенем (освітньо-

кваліфікаційним рівнем). Залежно від наповненості змісту відповіді та ступеня 

розкриття питання (вирішення завдання), репродуктивна частина фахового 

випробування оцінюються за такими критеріями: 

▪ завдання (51-52) оцінюється за шкалою від 0 до 10 балів.  

▪ завдання (53-54) оцінюється за шкалою від 0 до 15 балів. 

Максимальна кількість балів, які вступник може отримати за завдання 

репродуктивної частини фахового випробування складає 50 балів. 

Максимальна кількість балів, які вступник може отримати за надання 

відповідей за тестову та репродуктивну частини фахового випробування складає 

100 балів. 

Підсумкова оцінка (результат) за фахове вступне випробування (за шкалою від 

100 до 200 балів)  розраховується за формулою  

РФВВ = 100+х+у1+у2 

де х – сума балів за завдання 1-50 (тестова частина); 

 у1 – сума балів за завдання 51-52 (завдання за шкалою від 1 до 10 балів); 

 у2 – сума балів за завдання 53-54 (завдання за шкалою від 1 до 15 балів). 

Мінімальна  позитивна  оцінка (подолання порогу «склав/не склав») за 

фахове вступне випробування складає  120  балів.  Особи,  які отримали на 

фаховому вступному випробуванні менш ніж 120 балів (не подолали поріг 

«склав»), позбавляються права на участь у конкурсі за освітньою програмою.  

 

 

Гарант освітньої програми, 

к.е.н., доцент                                                                 Наталія ПОЧЕРНІНА 

 

 

В.о. декана факультету  

економіки та бізнесу, 

д.е.н., професор                                                             Ірина КОЛОКОЛЬЧИКОВА 


