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1. ОПИС НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ 

  

Найменування  

показників 

Галузь знань, 

спеціальність, ступінь 

вищої освіти 

Характеристика навчальної 

дисципліни 

денна форма навчання 
(денна або заочна) 

 

Кількість кредитів - 4 

Галузь знань 

07 «Управління та 

адміністрування» 

 (шифр і назва) 

Обов’язкова 

(нормативна або вибіркова) 

Загальна кількість  

годин – 120  
Спеціальність 

073 «Менеджмент» 

 (шифр та назва) 

Курс Семестр 

Змістових модулів – 2 2 3 

Тижневе навантаження, 

год: 

-аудиторних  занять  - 4  

-самостійна робота – 

5,7 

Ступінь вищої освіти 

Бакалавр 

Вид занять 
Кількість 

годин 

Лекції 20  

Лабораторні 

заняття - 

Практичні 

заняття 20  

Семінарські 

заняття - 

Самостійна 

робота 80 

Форма контролю: 

екзамен 
(екзамен або диференційований залік) 

 

 

  



 

  

2. МЕТА ТА ЗАВДАННЯ НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ 

  

Мета навчальної дисципліни - опанування здобувачами вищої освіти 

теоретичних знань і практичних навичок щодо підприємництва в сфері послуг, 

формування навичок підприємницького мислення.  

Завдання курсу: - з’ясувати місце дисципліни в навчальному процесі, 

розкрити її основну мету та визначити основні категорії підприємництва в сфері 

послуг; - дати чіткі уявлення про загальнотеоретичні засади підприємництва; - 

ознайомити із сучасним станом розвитку підприємництва та його проблемами; - 

сформувати у здобувачів вищої освіти цілісне бачення проблем підприємницької 

діяльності в цілому, а також в сфері послуг; - озброїти здобувачів вищої освіти 

навичками і вміннями, необхідними для організації власної справи.  

Результати навчання (з урахуванням soft skills)  

Інтегральна компетентність. Здатність розв’язувати складні спеціалізовані 

задачі та практичні проблеми, які характеризуються комплексністю і 

невизначеністю умов, у сфері менеджменту або у процесі навчання, що передбачає 

застосування теорій та методів соціальних та поведінкових наук.  

Загальні компетентності:  

ЗК 3. Здатність до абстрактного мислення, аналізу, синтезу.  

3К 4. Здатність застосовувати знання у практичних ситуаціях.  

3К 5. Знання та розуміння предметної області та розуміння професійної діяльності. 

ЗК 8. Навички використання інформаційних і комунікаційних технологій. 

3К 9. Здатність вчитися і оволодівати сучасними знаннями.  

3К 10. Здатність до проведення досліджень на відповідному рівні.  

3К 11. Здатність до адаптації та дії в новій ситуації. 

Фахові компетентності:  

ФК 1. Здатність визначати та описувати характеристики організації.  

ФК 2. Здатність аналізувати результати діяльності організації, зіставляти їх з 

факторами впливу зовнішнього та внутрішнього середовища. 

ФК 4. Вміння визначати функціональні області організації та зв’язки між ними. 

ФК 6. Здатність діяти соціально відповідально і свідомо. 

ФК 7. Здатність обирати та використовувати сучасний інструментарій 

менеджменту. 

ФК 18. Здатність розуміти економічні основи функціонування організації, 

визначати потреби та напрями раціонального використання ресурсів організації. 

Програмні результати навчання:  

РН 5. Описувати зміст функціональних сфер діяльності організації. 



РН 7. Виявляти навички організаційного проектування. 

РН 8. Застосовувати методи менеджменту для забезпечення ефективності 

діяльності організації. 

РН 11. Демонструвати навички аналізу ситуації та здійснення комунікації у різних 

сферах діяльності організації. 

РН 16. Демонструвати навички самостійної роботи, гнучкого мислення, відкритості 

до нових знань, бути критичним і самокритичним. 

Soft skills:  

- комунікативні навички: письмове, вербальне й невербальне спілкування; 

уміння грамотно спілкуватися по e-mail; вести суперечки і відстоювати свою 

позицію, спілкування в конфліктній ситуації; навички створення, керування й 

побудови відносин у команді.  

- уміння виступати привселюдно: навички, необхідні для виступів на 

публіці; проводити презентації.  

- керування часом: уміння справлятися із завданнями вчасно.  

- гнучкість і адаптивність: гнучкість, адаптивність і здатність мінятися; 

уміння аналізувати ситуацію, орієнтування на вирішення проблем.  

- лідерські якості: уміння спокійне працювати в напруженому середовищі; 

уміння ухвалювати рішення; уміння встановлювати мету, планувати. 

 - особисті якості: креативне й критичне мислення; етичність, чесність, 

терпіння, повага до навколишніх. 

Міждисциплінарні зв’язки з урахуванням структурно-логічної схеми 

ОПП «Менеджмент».   

Перелік навчальних дисциплін, знання з яких потрібні для вивчення освітньої 

компоненти ОП: «Офісний менеджмент», НП «Вступ до фаху». 

Перелік навчальних дисциплін, вивчення яких у подальшому базується на 

матеріалі освітньої компоненти ОП: «Управління персоналом», «Потенціал та 

розвиток підприємства». 

 

3. ПРОГРАМА НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ  

  

ЗМІСТОВИЙ МОДУЛЬ 1. СИСТЕМНА ХАРАКТЕРИСТИКА ПІДПРИЄМНИЦТВА  

  

Тема 1. Підприємництво як вид господарювання [1, 2, 6]  

Сутність підприємництва та його місце в системі господарювання. Види, 

функції та принципи підприємництва. Суб’єкти та об’єкти підприємницької 

діяльності. Роль підприємництва в економіці та суспільстві. Проблеми та 

перспективи розвитку підприємництва в Україні. 

 



Тема 2. Правові основи ведення підприємницької діяльності [5, 8, 2]  

Законодавча база, що регулює підприємницьку діяльність. Порядок реєстрації 

підприємницької діяльності: етапи, вимоги та документи. Ліцензування та 

патентування підприємницької діяльності. Податкове законодавство для 

підприємців: основні податки та обов’язки платників податків. Відповідальність 

підприємців за порушення законодавства. Припинення підприємницької діяльності: 

підстави та процедури. 

  

Тема З. Підприємницьке середовище [2, 7, 8]  

Поняття підприємницького середовища та його значення для розвитку бізнесу. 

Структура підприємницького середовища: внутрішнє та зовнішнє середовище. 

Елементи зовнішнього середовища: економічні, політичні, соціальні, технологічні, 

правові та екологічні фактори. Вплив державного регулювання та законодавства на 

підприємницьке середовище. Конкурентне середовище: характеристика та його 

роль для підприємницької діяльності. Бар’єри входу на ринок та фактори ризику у 

підприємницькому середовищі. 

  

Тема 4. Підприємство як основна структура підприємницької діяльності [1, 5, 

9]  

Підприємство як форма прояву підприємництва. Класифікація підприємств 

Підприємства колективної власності. Особливості та види кооперативів. Державні 

та змішані підприємства. Підприємства з іноземними інвестиціями. Мале 

підприємництво. Організаційно-правові форми підприємництва. Господарські 

товариства та об’єднання. 

 

ЗМІСТОВИЙ МОДУЛЬ 2. ОРГАНІЗАЦІЯ ПІДПРИЄМНИЦТВА  

  

Тема 5. Організація підприємництва [2, 6]  

Технологія створення власної справи: етапи та особливості.. Розробка бізнес-

плану та визначення його структури та функцій. Формування початкового капіталу 

та оцінка вартості майна.. Реорганізація та ліквідація підприємства: види, порядок 

та наслідки. Типові помилки підприємців при заснуванні власної справи, та шляхи 

їх уникнення. 

 

Тема 6. Фінансування підприємницької діяльності [3, 8]  

Сутність фінансової діяльності підприємства та її значення для розвитку 

бізнесу. Внутрішні та зовнішні джерела фінансування підприємницької діяльності. 

Аналіз ризиків при фінансуванні та шляхи їх мінімізації. Стратегії залучення 

фінансування для підприємців-початківців. Практичні поради щодо вибору 

оптимальних джерел фінансування для малого та середнього бізнесу. 



 

Тема 7. Менеджмент  та маркетинг у підприємництві [1, 4, 6, 8]  

Сутність менеджменту та його роль у розвитку підприємництва. Система 

підприємницького управління та її основні функції. Лідерство та управлінські 

стилі в бізнесі. Використання інструментів стратегічного менеджменту. 

Організація маркетингової діяльності в підприємництві: дослідження ринку, 

сегментування, позиціонування, маркетинговий комплекс. 

  

Тема 8. Ризики у підприємництві [1, 5, 8]  

Поняття та класифікація підприємницьких ризиків. Джерела виникнення 

ризиків у підприємницькій діяльності. Методи оцінювання та управління 

ризиками.. Механізми захисту прав та інтересів підприємців у разі виникнення 

ризиків. 

 

Тема 9. Психологія та етика підприємництва [3, 8]  

Мотивація підприємницької діяльності: внутрішні та зовнішні мотиви. Риси 

характеру та особистісні якості успішного підприємця. Культура та етичні 

принципи ведення бізнесу. Соціальний капітал як фактор розвитку 

підприємництва. Взаємозв’язок етики та соціальної відповідальності підприємця..  

  



4. СТРУКТУРА НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ  

  

Номер 

тижня Вид занять 
Тема заняття або завдання на 

самостійну роботу 

Кількість 

годин 

балів 
   

   Л П СРС  

Змістовий модуль 1. СИСТЕМНА ХАРАКТЕРИСТИКА ПІДПРИЄМНИЦТВА 

1 

Лекція 1 
Підприємництво як вид 

господарювання 
2    

Практичне 

заняття 1 
Підприємництво як вид 

господарювання  2  3 

Самостійна 

робота  1 

Опрацювання матеріалу лекцій 

та робота на ОП   7 2 

2 

Лекція 2 
Правові основи ведення 

підприємницької діяльності 2    

Практичне 

заняття 2 
Правові основи ведення 

підприємницької діяльності  2  3 

Самостійна 

робота 2 
Опрацювання матеріалу лекцій 

та робота на ОП   7 2 

3 

Лекція 3 Підприємницьке середовище 2    

Практичне 

заняття 3 
Підприємницьке середовище  2  3 

Самостійна 

робота 3 

Опрацювання матеріалу лекцій 

та робота на ОП   7 2 

4, 5 

Лекція 4-5 

Підприємство як основна 

структура підприємницької 

діяльності 
4    

Практичне 

заняття 4-5 

Підприємство як основна 

структура підприємницької 

діяльності 
 4  6 

Самостійна 

робота  4-5 

Опрацювання матеріалу лекцій 

та робота на ОП   14 4 

6, 7 

Самостійна 

робота 
Підготовка до ПМК 1   5  

ПМК 1 
Підсумковий контроль за 

змістовий модуль 1    10 

Всього за змістовий модуль 1 

10 10 40 

35 
∑ 60 

Змістовий модуль 2. ОРГАНІЗАЦІЯ ПІДПРИЄМНИЦТВА 



8 

Лекція 6 Організація підприємництва 2    

Практичне 

заняття 6 
Організація підприємництва  2  3 

Самостійна 

робота 6 

Опрацювання матеріалу лекцій 

та робота на ОП   7 2 

9 

Лекція 7 
Фінансування підприємницької 

діяльності 2    

Практичне 

заняття 7 
Фінансування підприємницької 

діяльності 
 2  3 

Самостійна 

робота 7 

Опрацювання матеріалу лекцій 

та робота на ОП   7 2 

10 

Лекція 8 
Менеджмент  та маркетинг у 

підприємництві 
2    

Практичне 

заняття 8 
Менеджмент та маркетинг у 

підприємництві 
 2  3 

Самостійна 

робота 8 
Опрацювання матеріалу лекцій 

та робота на ОП 
  7 2 

 

11 

Лекція 9 Ризики у підприємництві 2    

Практичне 

заняття 9 
Ризики у підприємництві  2  3 

Самостійна 

робота 9 
Опрацювання матеріалу лекцій 

та робота на ОП 
  7 2 

12 

Лекція  10 
Психологія та етика 

підприємництва 2    

Практичне 

заняття 10 

Психологія та етика 

підприємництва  2  3 

Самостійна 

робота 10 
Опрацювання матеріалу лекцій 

та робота на ОП 
  7 2 

13, 14 

Самостійна 

робота 
Підготовка до ПМК 2   5  

ПМК 2 
Підсумковий контроль за 

змістовий модуль 2    10 

Всього за змістовний модуль 2  
10 10 40 

35 
∑ 60 

Екзамен 30 

Разом  з дисципліни 
20 20 80 

100 
∑ 120 

  



5. ПЕРЕЛІК ПИТАНЬ, ЩО ВИНОСЯТЬСЯ НА ПІДСУМКОВИЙ 

МОДУЛЬНИЙ КОНТРОЛЬ №1 

1. Поняття та сутність підприємництва. 

2. Основні ознаки підприємницької діяльності. 

3. Місце підприємництва в економічній системі України. 

4. Види підприємницької діяльності та їх характеристика. 

5. Основні функції підприємництва. 

6. Принципи здійснення підприємницької діяльності. 

7. Суб’єкти підприємництва: види та особливості. 

8. Об’єкти підприємницької діяльності. 

9. Соціально-економічна роль підприємництва. 

10. Основні проблеми розвитку підприємництва в Україні. 

11. Перспективи розвитку підприємництва в умовах ринкової економіки. 

12. Основні нормативно-правові акти, що регулюють підприємницьку діяль-

ність в Україні. 

13. Етапи державної реєстрації підприємця-фізичної особи. 

14. Етапи державної реєстрації юридичної особи. 

15. Необхідні документи для реєстрації підприємницької діяльності. 

16. Поняття та порядок ліцензування підприємницької діяльності. 

17. Патентування підприємницької діяльності. 

18. Податкове законодавство України для підприємців: основні положення. 

19. Основні податки та збори, які сплачують підприємці. 

20. Відповідальність підприємців за порушення законодавства. 

21. Підстави та процедура припинення підприємницької діяльності. 

22. Поняття та значення підприємницького середовища. 

23. Внутрішнє середовище підприємства: складові та вплив. 

24. Економічні фактори зовнішнього середовища підприємства. 

25. Політичні та правові фактори зовнішнього середовища. 

26. Соціальні та культурні фактори зовнішнього середовища. 

27. Технологічні фактори зовнішнього середовища. 

28. Екологічні фактори зовнішнього середовища. 

29. Вплив державного регулювання на підприємницьке середовище. 

30. Конкурентне середовище та його роль у бізнесі. 

31. Бар’єри входу на ринок і способи їх подолання. 

32. Фактори ризику у підприємницькому середовищі. 

33. Підприємство як форма організації підприємницької діяльності. 

34. Класифікація підприємств за формами власності. 

35. Підприємства колективної власності: особливості. 

36. Види та особливості кооперативів. 



37. Державні та змішані підприємства. 

38. Підприємства з іноземними інвестиціями. 

39. Мале підприємництво: критерії та значення. 

40. Організаційно-правові форми підприємництва та господарські товариства. 

ПЕРЕЛІК ПИТАНЬ, ЩО ВИНОСЯТЬСЯ НА ПІДСУМКОВИЙ 

МОДУЛЬНИЙ КОНТРОЛЬ № 2  

1. Етапи створення власної справи. 

2. Особливості організації підприємницької діяльності на початковому етапі. 

3. Структура та функції бізнес-плану. 

4. Розробка бізнес-плану: основні кроки. 

5. Методи визначення початкового капіталу підприємства. 

6. Оцінка вартості майна підприємства. 

7. Форми реорганізації підприємств. 

8. Порядок проведення реорганізації підприємства. 

9. Ліквідація підприємства: основні підстави та процедури. 

10. Наслідки реорганізації та ліквідації підприємства для підприємця. 

11. Типові помилки підприємців при створенні власної справи. 

12. Шляхи уникнення помилок при організації підприємницької діяльності. 

13. Сутність фінансової діяльності підприємства. 

14. Значення фінансування для розвитку бізнесу 

15. Внутрішні джерела фінансування підприємницької діяльності. 

16. Зовнішні джерела фінансування підприємницької діяльності. 

17. Особливості фінансування малого та середнього бізнесу. 

18. Методи мінімізації ризиків у фінансуванні підприємницької діяльності. 

19. Стратегії залучення фінансування для підприємців-початківців. 

20. Критерії вибору оптимальних джерел фінансування. 

21. Практичні рекомендації щодо фінансування інноваційних проєктів. 

22. Сутність та функції менеджменту в підприємництві. 

23. Система підприємницького управління. 

24. Роль бізнес-планування в управлінні підприємством. 

25. Організація маркетингу на підприємстві. 

26. Інструменти маркетингової діяльності підприємця. 

27. Організація фінансової діяльності підприємства. 

28. Ризики у підприємницькій діяльності. 

29.  Основи економічної безпеки підприємства. 

30.  Поняття підприємницького ризику. 

31.  Класифікація ризиків у підприємницькій діяльності. 

32.  Джерела виникнення підприємницьких ризиків. 



33.  Методи оцінки підприємницьких ризиків. 

34.  Методи управління ризиками в бізнесі. 

35.  Механізми захисту прав підприємців у разі виникнення ризиків. 

36. Мотивація підприємницької діяльності: внутрішні та зовнішні мотиви. 

37. Особистісні якості успішного підприємця. 

38. Роль культури бізнесу в підприємницькій діяльності. 

39. Етичні принципи ведення підприємницької діяльності. 

40. Взаємозв’язок етики та соціальної відповідальності підприємця. 

 

6. МЕТОДИ НАВЧАННЯ 

Методи навчання, які використовуються в процесі проведення лекційних та 

практичних занять з навчальної дисципліни «Основи підприємництва»: лекції з 

використанням мультимедійних презентацій та проблемного викладання, робота в 

групах, розв’язування ситуаційних завдань, кейсів. 
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