
МІНІСТЕРСТВО ОСВІТИ І НАУКИ  УКРАЇНИ 

ТАВРІЙСЬКИЙ ДЕРЖАВНИЙ АГРОТЕХНОЛОГІЧНИЙ УНІВЕРСИТЕТ 

ІМЕНІ ДМИТРА МОТОРНОГО 

 

Факультет економіки та бізнесу 

Кафедра «Іноземні мови» 

 

СИЛАБУС 

з навчальної дисципліни 

«Іноземна мова (за професійним спрямуванням) (англійська)» 

(http://op.tsatu.edu.ua/course/view.php?id=430 

http://op.tsatu.edu.ua/course/view.php?id=1697) 

 

Викладач (і) ст. викл. Супрун Олена Миколаївна 

 http://www.tsatu.edu.ua/im/people/suprun-olena-

mykolajivna/ 

  

Кількість кредитів   7 

Загальна кількість годин  210  

 

Загальний опис навчальної дисципліни 

Анотація курсу. Дисципліна «Іноземна мова за професійним спрямуванням 

(англійська)» є одним із освітніх компонентів, що формують інтегральну 

компетентність та забезпечують отримання комплексу професійних знань 

випускників. Курс спрямований на підготовку спеціалістів, які демонструють 

комунікативну компетентність на рівні В1-B2. Дисципліна є практичним курсом 

та має світоглядно-професійний характер для підготовки майбутніх менеджерів, 

оскільки сприяє здійсненню організаційно-управлінської, науково-методичної та 

навчально-виховної діяльності сучасного фахівця. Фахово-прикладна 

спрямованість навчальної дисципліни «Іноземна мова професійного спілкування 

(англійська)» обумовлюється мовним матеріалом і тематикою, зміст яких 

враховує специфіку підготовки фахівця за відповідним освітньо-

кваліфікаційним рівнем, та відбивається у формуванні спеціалізованої 

професійно-орієнтованої міжкультурної комунікативної компетентності як 

складника діяльнісної компетентності для обслуговування потреб фахівців у 

іншомовному спілкуванні у професійній сфері. 

Мета курсу – розвиток у студентів англомовної комунікативної компетенції 

у всіх видах іншомовної мовленнєвої діяльності (читанні, говорінні, аудіюванні, 

письмі), вдосконалення набутих на попередньому етапі навчання загальних 

(знання світу, соціокультурні знання, міжкультурне усвідомлення, вміння та 

навички, «компетенція існування», вміння учитися, мовна і комунікативна 

свідомість, загальні фонетичні здібності, евристичні уміння) та комунікативних 
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компетенцій (лінгвістичної, лексичної, граматичної, семантичної, фонологічної, 

орфографічної). 

Завдання курсу – розвиток навичок практичного володіння іноземною 

мовою в різних видах мовленнєвої діяльності в обсязі тематики, зумовленої 

потребами сфер майбутньої діяльності (особистої, публічної, професійної, 

освітньої) та вдосконалення вже набутих вмінь з лексики та граматики через 

опрацювання новітньої автентичної англомовної інформації, продукування 

діалогічного та монологічного мовлення у межах загальної тематики; переклад 

рідною мовою англомовних текстів загального характеру. 

Результати навчання (компетентності) 

Компетентності, які студент набуде в результаті вивчення дисципліни 

Спеціальність 
Загальні 

компетентності (ЗК) 

Спеціальні (фахові) 

компетентності (ФК) 
Результати навчання (РН) 

073 

«Менеджмент» 

ЗК 7. Здатність 

спілкуватися 

іноземною мовою. 

3К 14. Здатність 

працювати у 

міжнародному 

контексті. 

СК 11. Здатність 

створювати та 

організовувати ефективні 

комунікації в процесі 

управління. 

РН 13. Спілкуватись в усній та 

письмовій формі державною та 

іноземною мовами. 

 

Орієнтовний перелік тем лабораторних занять 

1. Workplace culture / Культура робочого середовища 

2. Employee retention / Утримання працівників  

3. Building relationships / Побудова професійних зв’язків  

4. Presenting yourself and writing a company blog / Самопрезентація та 

корпоративний блог  

5. Learning on the job / Навчання на робочому місці  

6. Human resource strategies / Стратегії управління персоналом  

7. Team communication / Командна комунікація  

8. Facilitating meetings and writing training requests / Проведення зустрічей і 

запити на навчання  

9. Recessions and depressions / Економічні спади та кризи  

10. Catching up with rivals / Конкуренція та стратегічне зростання  

11. Managing bad news / Повідомлення неприємних новин  

12. Clarifying by phone and writing a report summary / Уточнення по телефону 

та підсумок річного звіту  

13. Digital disruptors / Цифрові новатори  

14. Talking technology / Технологічна комунікація  

15. Handling difficult communicators / Робота зі складними співрозмовниками  

16. Negotiating strategies and writing a business proposal / Переговорні стратегії 

та бізнес-пропозиція  

17. . Performance and rewards / Результативність і винагороди  

18. A culture of rewards / Культура винагород  

19. Managing challenging feedback / Робота зі складним зворотним зв’язком 
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20. Reviewing projects and writing a performance summary / Огляд проєктів і 

підсумок результативності 

21. Ethical choices / Етичні рішення  

22. The triple bottom line / Три складові ефективності  

23. Transparency in business / Прозорість у бізнесі  

24. Sales strategies and company newsletter / Продажі та корпоративна розсилка 

25. Managing time / Управління часом  

26. Smart work / Раціональна праця  

27. Dealing with urgency / Робота з терміновими питаннями  

28. Difficult negotiations and email communication / Складні переговори та 

ділове листування  

29. Change at Brompton Bikes / Зміни в компанії Brompton Bikes  

30. Managing change / Управління змінами  

31. Coaching and mentoring / Коучинг і наставництво  

32. Brainstorming and writing a press release / Генерація ідей та пресреліз  

 

Політика курсу 

✓ Відвідування занять, за роботу на яких нараховуються бали, є 

обов’язковим компонентом оцінювання.  

✓ Запізнення на заняття неприпустимі і можуть негативно вплинути на 

кінцеву оцінку. 

✓ Пропущені заняття необхідно відпрацювати, виконавши у повному обсязі 

зміст теми.  

✓ Роботи, які здаються із порушенням термінів без поважних причин, 

оцінюються на нижчу оцінку (75% від можливої максимальної кількості 

балів за вид діяльності балів).  

✓ Перескладання модулів відбувається із дозволу деканат)' за наявності 

поважних причин (наприклад, лікарняний). 

✓ Списування під час контрольних робіт та екзаменів заборонене (в т.ч. із 

використанням мобільних девайсів).  

✓ Мобільні пристрої дозволяється використовувати лише під час он-лайн 

тестування та підготовки практичних завдань в ході заняття.  

✓ Для отримання максимальної оцінки слід брати активну участь у 

навчальному процесі, дотримуватись дедлайнів у складанні самостійних та 

творчих завдань.  

✓ Під час занять та підсумкового модульного контролю забороняється 

користуватись мобільним телефоном або будь-якими іншими пристроями 

зчитування або відтворення інформації. 
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