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Загальний опис навчальної дисципліни 

Анотація курсу.  Дисципліна «Ризик-менеджмент» спрямована на 

формування у здобувачів першого (бакалаврського) рівня вищої освіти 

загальних та фахових компетентностей щодо дослідження та подолання 

ризиків при прийнятті управлінських рішень у діяльності підприємства. 

Здобувачам спеціальності 073 «Менеджмент» доцільно  викладати  навчальну 

дисципліну «Ризик-менеджмент»,  оскільки  в процесі її вивчення   

створюється система  спеціальних знань про сутність і зміст управління в 

умовах ризиків   та формується упорядкований спосіб здійснення менеджменту 

окремих ланок господарської діяльності з урахуванням невизначеності. 

 Дисципліна зоорієнтована на вивчення таких питань: знання 

концептуальних інноваційних основ ризик-менеджменту; знання інноваційної 

парадигми ризик-менеджменту; уміння кількісно оцінювати ризик за 

допомогою різних методів; здатність до аналізу ризикових ситуацій; знання 

спеціальних принципів ризик-менеджменту; знання чинників, що впливають 

на ефективність ризик-менеджменту; знання національних та міжнародних 

стандартів ризик- менеджменту; уміння визначати умови профілактики 

виникнення ризиків шляхом прогнозування ризиків та їх своєчасної 

нейтралізації; здатність до аналізу чинники впливу на мінімізацію шкоди, 

заподіяної ризиками; уміння визначати чинники ризику й етапи життєвого 

циклу підприємства, на яких він може виникнути; уміння аналізувати об'єкт і 

суб'єкт ризик-менеджменту; знання інноваційної системи управління 

ризиками бізнес-організацій; здатність до організації інноваційної системи 

управління ризиками бізнесу 

  Мета курсу – опанування здобувачами теоретичних основ ризик-

менеджменту, формування основних умінь і навичок практичного 
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застосування компетентностей задля оцінки ризику в умовах ринкових 

відносин та прийняття ефективних управлінських рішень у ситуаціях 

невизначеності та ризику. 

     Завдання курсу: 

  - формування системи теоретичних знань щодо змісту ризик- 

менеджменту; 

– вивчення основ теорії ризику та практичного її використання у 

великих економічних системах в умовах невизначеності та ризику; 

– знання алгоритму ризик-менеджменту; 

– оволодіння науковими підходами, практичними методами та 

прийомами ризик-менеджменту; 

– одержання знань із головних питань теорії прийняття рішень з 

урахуванням економічного ризику, реалізація яких потребує удосконалення 

або перегляду стратегії діяльності суб’єктів управління; 

– оволодіння знаннями методів оцінки ризиків, які дають змогу оцінити 

рівень конкретного виду ризику за певним напрямом підприємницької 

діяльності та визначити шляхи його зниження; 

– оволодіння практичними методами ризик-менеджменту; 

– усвідомлення необхідності ризик-менеджменту для реалізації 

корпоративної стратегії фірми; 

– вивчення основ прийняття ефективних управлінських рішень у 

ситуаціях невизначеності та ризику. 

     

Результати навчання (компетентності) 

 

Спеціальність 

Загальні 

компетентності 

(ЗК) 

Спеціальні (фахові) 

компетентності (ФК) 

Результати навчання 

(РН) 

073 

«Менеджмент» 

3К 4. Здатність 

застосовувати 

знання у 

практичних 

ситуаціях  

3К 5. Знання та 

розуміння 

предметної області 

та розуміння 

професійної 

діяльності.  

3К 9. Здатність 

вчитися і 

оволодівати 

сучасними 

знаннями.  

3К 10. Здатність до 

проведення 

досліджень на 

відповідному рівні. 

ФК 1. Здатність визначати 

та описувати 

характеристики 

організації.  

ФК 2. Здатність 

аналізувати результати 

діяльності організації,  

зіставляти їх з факторами 

впливу зовнішнього та 

внутрішнього 

середовища. 

ФК 3. Здатність визначати 

перспективи розвитку 

організації. 

ФК 12. Здатність 

аналізувати й 

структурувати проблеми 

організації, формувати 

обґрунтовані рішення. 

ФК 19. Здатність 

РН 3. Демонструвати 

знання теоріи,̆ методів і 

функцій менеджменту, 

сучасних концепцій 

лідерства. 

РН 4. Демонструвати 

навички виявлення 

проблем та 

обґрунтування 

управлінських рішень.  

 РН 8. Застосовувати 

методи менеджменту 

для забезпечення 

ефективності діяльності 

організації. 
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3К 11. Здатність до 

адаптації та дії в 

новій ситуації. 

3К 12. Здатність 

генерувати нові ідеї 

(креативність). 

аналізувати та оцінювати 

результати  

діяльності, економічний 

потенціал та динаміку 

розвитку організації.  

 

 

Орієнтовний перелік тем лекцій 

Тема 1. Засади  ризик-менеджменту в управлінні підприємством. 

Тема 2. Циклічність діяльності підприємств.  

Тема 3. Організація моніторингу в ризик-менеджменті 

Тема 4. Методологічні засади та практичний інструментарій діагностики 

кризового стану та ризики банкрутства підприємства 

Тема 5. Управління подоланням  ризиків діяльності підприємств. 

Тема 6. Технології здійснення ризик-менеджменту. 

 

Орієнтовний перелік тем практичних занять 

Тема 1. Завдання управління економічними ризиками. 

Тема 2. Якісні методи оцінювання ризиків, сутність та характеристика. 

Тема 3. Методи організація моніторингу в ризик-менеджменті 

Тема 4. Методологічні засади та практичний інструментарій діагностики 

кризового стану та ризики банкрутства підприємства 

Тема 5. Основні підходи до управління ризиком як сис- теми.  

Тема 6. Технології здійснення ризик-менеджменту. 

 

Політика курсу 

 Відвідування занять є обов’язковим компонентом оцінювання. За пропуски 

занять без поважної причини здобувач вищої освіти буде неатестований з 

даної дисципліни. Усі пропущені заняття мають бути відпрацьовані під час 

консультацій або на Освітньому порталі університеті.  

 Під час виконання письмових тестових завдань не допустимо порушення 

академічної доброчесності. 

 Презентації та виступи мають бути авторськими (оригінальними). 

 Здобувач вищої освіти повинен дотримуватися академічної етики: 

виявляти дисциплінованість, вихованість, доброзичливість, чесність, 

відповідальність, дбайливо ставитись до обладнання та книжкового фонду 

ТДАТУ, виконувати графік освітнього процесу. 
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2021.   432с.  
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посіб. / за заг. ред. Л. І. Донець. Київ: ЦУЛ, 2021. 472 с. 
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НаУКМА, 2022. 130 с. 

 

Гарант освітньої програми   ____ __ _____ Ірина АГЄЄВА   
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