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Загальний опис навчальної дисципліни 

 

Анотація курсу. Інноваційний менеджмент, як навчальна дисципліна, 

забезпечує розширення та поглиблення знання в галузі основ теорії та практики 
інноваційного менеджменту; оволодіння сучасними теоретичними основами та 

практичними навичками організації управління інноваційними процесами.  

Мета викладання дисципліни: оволодіння вмінням реалізувати 

спеціальний економічний інструментарій інноваційного менеджменту в 

управлінні інноваційною діяльністю організацій на основі вивчення теоретичних 

засад та зарубіжного досвіду інноваційного управління. 
Основні завдання вивчення дисципліни:  

− оволодіти базовими поняттями, основними підходами, методами та 

інструментами інноваційного менеджменту;  

− опанувати важелями управління інформаційним та інноваційним 

забезпеченням інноваційного процесу;  

− вміти проводити експертизу інноваційного середовища соціально-
економічних систем мікро-,мезо-, макро- та мегарівнів, визначати необхідність 

формування координаційних зв’язків у інноваційній сфері. 
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Результати навчання (компетентності) 

 

Компетентності, які студент набуде в результаті вивчення дисципліни 

 

Спеціальність 
Загальні компетентності 

(ЗК) 
Спеціальні (фахові) 

компетентності (ФК) 
Результати навчання 

(РН) 

073 
«Менеджмент» 

3К 3. Здатність до 
абстрактного мислення, 
аналізу, синтезу.  

3К 4. Здатність 
застосовувати знання у 
практичних ситуаціях    
3К 5. Знання та розуміння 
предметної області та 
розуміння професійної 
діяльності.  
3К 7. Здатність 

спілкуватися іноземною 
мовою 
3К 9. Здатність вчитися і 
оволодівати сучасними 
знаннями.  
3К 10. Здатність до 
проведення досліджень на 
відповідному рівні.  

3К 13. Цінування та 
повага різноманітності та 
мультикультурності. 

ФК 18. Здатність розуміти 
економічні основи 
функціонування 

організації, визначати 
потреби та напрями 
раціонального 
використання ресурсів 
організації. 

РН 4. Демонструвати 
навички виявлення 
проблем та 

обґрунтування 
управлінських рішень.  
РН 6. Виявляти навички 
пошуку, збирання та 
аналізу інформації, 
розрахунку показників 
для обґрунтування 
управлінських рішень.  

РН 12. Оцінювати 
правові, соціальні та 
економічні наслідки 
функціонування 
організації.  
РН 17. Виконувати 
дослідження 
індивідуально та/або в 

групі під керівництвом 
лідера. 

 
Орієнтовний перелік тем лекцій 

 

1. Теоретичні основи інноваційного менеджменту  
2. Теорії інноваційного розвитку  
3. Інноваційний процес як об'єкт інноваційного менеджменту 
4. Управління інноваційною діяльністю на підприємстві  
5. Сучасні організаційні форми інноваційного розвитку та організація 

інноваційної діяльності на підприємстві  
6. Державне регулювання інноваційної діяльності  
7. Розробка та реалізація інноваційного проекту 
8. Інтелектуальний капітал як основа інноваційного розвитку підприємства та 

комплексне оцінювання ефективності інноваційної діяльності підприємств 
 

Орієнтовний перелік тем практичних занять 
 

1. Сутнісна характеристика інновацій та інноваційних процесів 
2. Інновації: становлення та сучасні тенденції розвитку 
3. Особливості процесу створення інновацій та формування попиту 
4. Система управління інноваційними процесами 
5. Сучасні організаційні форми 
6. інноваційного розвитку 
7. Державне регулювання інноваційної діяльності 



 

8. Розробка та реалізація інноваційного проекту 
9. Особливості процесу створення інновацій та формування попиту на них 

 

Політика курсу 
 

Для забезпечення високої якості знань необхідно виконувати наступні 
умови: не пропускати навчальні заняття й не спізнюватися на них; систематично 
брати активну участь у освітньому процесі; чітко й вчасно виконувати навчальні 
завдання; брати активну участь у науково-дослідній роботі студентів; виключати 
мобільний телефон під час занять і під час контролю знань; вчасно виконувати і 
здавати завдання для самостійної роботи; відпрацьовувати пропущені заняття; 
дотримуватись академічної доброчесності. 
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