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У доповіді висвітлено роль міжнародних проєктів Erasmus+ як інструменту 

удосконалення інклюзивних практик у професійній діяльності викладачів закладів вищої 

освіти. 

Сучасний етап розвитку вищої освіти характеризується переосмисленням підходів 

до забезпечення рівного доступу всіх категорій здобувачів освіти до якісного навчання. У 

зв‘язку з цим привертає увагу Програма Erasmus+, яка набула статусу найбільш відомої та 

успішної освітньої ініціативи Європейського Союзу. Пріоритетами Erasmus+ є інклюзія та 

різноманітність у всіх сферах освіти, професійної підготовки, спорту (Erasmusplus, n. d.). 

Стратегічна спрямованість програми на мобільність, міжкультурний діалог, професійний 

розвиток забезпечила підтримку мільйонам студентів, викладачів, молодіжних 

працівників у країнах Європи, що сприяло формуванню єдиного освітнього простору, 

заснованого на принципах доступності, якості, інноваційності. В ініціативах Erasmus+ 

інклюзія та різноманітність визначаються як горизонтальні пріоритети, що мають 

реалізовуватися в усіх напрямах діяльності. 

У межах проєктів Erasmus+, реалізованих у сфері інклюзивної освіти, увиразнено 

кейси, що репрезентують широкий спектр педагогічних інновацій, в яких інтегровано 

формальну, неформальну й інформальну освіту в єдину динамічну модель. Йдеться про 

інноваційні практики, які демонструють потенціал освітніх просторів, які не лише 

адаптуються до потреб різних категорій здобувачів освіти, а й створюють умови для 

професійного зростання викладачів у середовищі конструктивної критичної рефлексії як 

основи наукового осмислення практик, колективної творчості як інтеграції інноваційних 

підходів в андрагогічно орієнтовану діяльність, дослідницької взаємодії як інструменту 

особистісно-професійного розвитку 

Викладене вище свідчить про те, що програма Erasmus+ постає не лише як 

інструмент академічної мобільності, а як сучасна платформа для впровадження 

інклюзивних освітніх практик. Вона відповідає викликам сучасного суспільства, сприяє 

сталому розвитку освітніх інституцій на основі інтеграції принципів рівності, доступності, 

інноваційності тощо. Проєкти Erasmus+ з розбудови потенціалу у сфері вищої освіти 

спрямовані на сприяння інклюзивній освіті, рівності та недискримінації у країнах-

партнерах. Особлива увага приділяється: 

Цифровій трансформації інклюзивної освіти. Підвищення якості та інклюзивності 

освіти через цифрові технології, формування цифрових компетентностей та подолання 

цифрового розриву є стратегічним пріоритетом для ЄС.  

Кадровому, організаційно-інституційному забезпеченню інклюзивного навчання й 

викладання. Підготовка викладачів для інклюзії є пріоритетом для всіх країн-членів 

Європейського Союзу, з фокусом на початкову освіту викладачів та їхній постійний 

професійний розвиток. Інклюзивні підходи також передбачають впровадження 

інституційних механізмів підтримки, зокрема діяльність координаторів з інклюзії у 

закладах вищої освіти. Їхня роль полягає у підвищенні рівня обізнаності академічної 

спільноти, розробленні стратегій ефективної комунікації, забезпеченні належного 
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супроводу студентів упродовж усього періоду мобільності. 

На прикладі проєкту INSIGHT охарактеризуємо інноваційну модель інклюзивного 

викладання. Означена проектна ініціатива є одним із прикладів увиразнення системного 

підходу до вдосконалення інклюзивних практик у сфері вищої освіти. Міжнародний 

проєкт Erasmus+ Higher Education «INSIGHT: Інклюзивні методи навчання у вищій освіті» 

(INSIGHT: Inclusive teaching methods in higher education; 2024-2027) (INSIGHT Project, 

2024) спрямований на усунення освітньої диспропорції шляхом впровадження 

інклюзивних стратегій. Важливо підкреслити, що ці стратегії можуть бути поширені та 

впроваджені в інших освітніх контекстах на європейському та світовому рівнях. 

До складу партнерства входять сім університетів з різних країн: Університет 

Модени та Реджо-Емілія (Італія), Університет Ліннея (Швеція), Віденський університет 

економіки та бізнесу (Австрія), Університет Пабло де Олавіде (Іспанія), Подільський 

державний університет (Україна), Національний університет біоресурсів і 

природокористування України (Україна) (НУБіП України, 2024), Швейцарська вища 

професійна школа Італійського швейцарського університету (Швейцарія). Окрім 

університетів, до проєкту залучені Європейська асоціація з питань дислексії (Бельгія), 

компанія SOS Dislessia (Італія), що працює в галузі дислексії, а також організації ECECE 

(Австрія) та Formodena (Італія), які спеціалізуються на організації та управлінні 

навчальними заходами. Така міжнародна модель партнерства створює умови для 

продуктивного обміну досвідом між країнами з різним рівнем розвитку інклюзивної 

освіти, що відкриває українським університетам можливість інтегрувати найкращі 

європейські практики з урахуванням специфіки національного освітнього контексту. 

Фундаментальною метою INSIGHT є визначення на університетському рівні 

інклюзивних стратегій викладання для вдосконалення процесів навчання та участі не 

лише студентів зі специфічними труднощами навчання, зокрема дислексією (Chaikovska, 

2024), а й усіх здобувачів освіти. Ключові цілі проєкту: 

Розвиток інклюзивної культури в освітніх інституціях як ключовий чинник 

подолання упереджень щодо специфічних освітніх потреб, зокрема проблеми дислексії в 

освітніх контекстах. Йдеться про плекання середовища, яке не лише усуває культурні 

бар‘єри, але й активно просуває права й цінності, закріплені у Конвенції ООН про права 

осіб з інвалідністю (2006) (United Nations, 2006). Такий підхід забезпечує перехід від 

формальної декларації інклюзивності до її практичного втілення, спрямованого на 

створення освітнього простору, де рівність доступу, повага до різноманітності, підтримка 

індивідуальних освітніх траєкторій закріплюються як базові стандарти педагогічної 

діяльності. 

Визначення та впровадження інклюзивного та «сталого» підходу до викладання на 

університетському рівні – підтримка професійного розвитку університетських викладачів 

через активацію дослідницько-навчальних курсів з визначеного підходу до викладання; 

демонстрація того, що використання стратегій та інструментів, відповідних для студентів 

з SpLD, сприяє переосмисленню викладання з поліпшувальною та інклюзивною 

перспективою, оскільки це функціонально для підтримки процесів навчання та участі всіх 

студентів. 

Поширення результатів проєкту через курс MOOC – розповсюдження й підтримка 

безперервного навчання викладачів через курс MOOC, розроблений для просування 

доступності на європейському та інших рівнях. 

Акцентуємо увагу на тому, що проєкт ґрунтується на принципах універсального 

дизайну навчання (Universal Design for Learning, UDL), що забезпечує створення 

освітнього середовища, доступного для всіх категорій здобувачів. Такий підхід передбачає 

інтеграцію інклюзивних механізмів у структуру освітнього процесу, уникаючи потреби в 

додаткових або подальших адаптаціях. Універсальний дизайн навчання функціонує як 

концептуальна рамка, яка поєднує гнучкість методів викладання, варіативність форм 

презентації навчального матеріалу, багатоканальність оцінювання результатів. Це 
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дозволяє не лише забезпечити рівний доступ до знань, але й сприяє формуванню 

освітнього простору, де різноманітність здобувачів розглядається як ресурс розвитку, а не 

як виклик. 

На нашу думку, міжнародний проєкт INSIGHT поєднує професійний розвиток 

викладачів і розбудову інклюзивної вищої освіти. Він відкриває доступ до інноваційних 

практик, сприяє інтеграції українських університетів в Європейський освітній простір, 

формує культуру універсального дизайну навчання. Реалізація проєкту закладає основу 

довгострокових змін, уможливлюючи безперервний розвиток викладачів, вагомість 

внеском у створення справедливого та конкурентоспроможного суспільства. 

Отже, міжнародні проєкти Erasmus+ є важливими інструментами удосконалення 

інклюзивних практик у професійній діяльності викладачів закладів вищої освіти. Участь у 

цих проєктах сприяє інтеграції принципів універсального дизайну навчання, формуванню 

інклюзивної культури, підтримці безперервного професійного розвитку на основі 

поєднання інноваційних освітніх стратегій з андрагогічними підходами у навчанні. Така 

синергія сприяє адаптації європейських освітніх практик до національного контексту, 

зміцненню інституційної спроможності українських університетів задля забезпечення 

ефективності навчання й професійного розвитку дорослих суб‘єктів освітньої взаємодії. 
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