
 

 

УКРАЇНА  

МІНІСТЕРСТВО ОСВІТИ І НАУКИ УКРАЇНИ 
 

ТАВРІЙСЬКИЙ ДЕРЖАВНИЙ АГРОТЕХНОЛОГІЧНИЙ УНІВЕРСИТЕТ 

імені ДМИТРА МОТОРНОГО 
 

НА КА З  
 

06.01.2026  м. Запоріжжя № 3 - К 

 

Про встановлення посадових окладів 

працівників на 2026 рік 

 
На виконання Постанови Кабінету Міністрів України № 1298 (зі змінами), 

Постанови Кабінету Міністрів України № 1749 від 26.12.2025, а також на 

виконання листа Міністерства освіти і науки № 1/162-26 від 06.01.2026, у зв’язку 

із втратою чинності Постанови Кабінету Міністрів України № 22 від 11.01.2018,  

НАКАЗУЮ: 

1. Затвердити та ввести в дію з 01 січня 2026 року посадові оклади для 

працівників закладу відповідно до встановлених тарифних розрядів Єдиної 

тарифної сітки:  
 

Тарифний 

розряд 
Тарифний коефіцієнт Оклад за Постановою КМУ № 1298 (грн.) 

1 1 3470 

2 1,09 3782 

3 1,18 4095 

4 1,27 4407 

5 1,36 4716 

6 1,45 5032 

7 1,54 5344 

8 1,64 5691 

9 1,73 6003 

10 1,82 6315 

11 1,97 6836 

12 2,12 7356 

13 2,27 7877 

14 2,42 8397 

15 2,58 8953 

16 2,79 9681 

17 3 10410 

18 3,21 11139 



19 3,42 11867 

20 3,64 12631 

21 3,85 13360 

22 4,06 14088 

23 4,27 14817 

24 4,36 15129 

25 4,51 15650 

 
2. Встановити посадові оклади з урахуванням підвищення на 40%  

(згідно з Постановою КМУ № 1749): 

2.1. Для педагогічних працівників (ПП)  
 

• 9 тарифний розряд (методист): 8404,2 грн; 

• 10 тарифний розряд (метод ІІ категорії): 8841 грн; 

• 11 тарифний розряд (метод І категорії): 9570 грн; 

• 12 тарифний розряд (завідувач виробничої практики): 10298,4 грн; 

• 13 тарифний розряд (практичний психолог., завідувач навчальної 

лабораторії): 11027,8 грн; 

• 14 тарифний розряд (керівник навчального відділу, майстер виробничого 

навчання): 11755,8 грн 
 

2.2.  Для науково-педагогічних працівників (НПП): 
• 16 тарифний розряд (викладач, асистент): 13553,4 грн; 

• 17 тарифний розряд (старший викладач): 14574 грн; 

• 19 тарифний розряд (завідувач кафедри (доц.), доцент): 16613,8 грн; 

• 20 тарифний розряд (професор): 17683,4 грн; 

• 21 тарифний розряд (керівник ННІЗУП, завідувач кафедри (проф.)): 18704 грн; 

• 22 тарифний розряд (декан): 19723,2 грн; 

3. Відповідно до наказу Міністерства освіти і науки України № 557 від 

26.09.2005 року «Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем 

тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових 

установ» та Колективного договору Університету працівникам встановлюються 

такі надбавки та доплати:  

за науковий ступінь: 

– доктора філософії (кандидата наук) – у розмірі 15% від посадового окладу; 

– доктора наук – у розмірі 25% від посадового окладу; 

за вчене звання: 

– доцента – у розмірі 25% від посадового окладу; 

– старшого дослідника – у розмірі 25% від посадового окладу; 

– професора – у розмірі 33% від посадового окладу; 

 



за почесне звання України: 

– «народний» – 40% від посадового окладу; 

– «заслужений» – 20% від посадового окладу; 

– «майстер спорту» – 10% від посадового окладу; 

за вислугу років: 

- від 3 років до 10 років – 10%; 

- більше 10 років до 20 років –20% 

- більше 20 років – 30%. 

4. Бухгалтерії при нарахуванні заробітної плати врахувати, що оклади після 

застосування коефіцієнтів до цілих чисел не округлюються. 

5. Контроль за виконанням наказу покласти на головного бухгалтера. 

 

 

 

Ректор Сергій КЮРЧЕВ 


